
                                                                                                                                       
        

  

 

Ξάνθη 6/12/2018 

Α.π.             29639 

 

  

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗ ΠΡΟΤΑΣΗΣ  

 

 

Η Επιτροπή Ερευνών και Διαχείρισης του ΕΛΚΕ του Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης στην υπ’ 
αριθμ. 20/05-12-2018 συνεδρίασή της, λαμβάνοντας υπόψη:  
α) Τις διατάξεις του Π.Δ. 432/1981, της ΚΥΑ 679/22.08.1996 (ΦΕΚ Β 826) που κυρώθηκε με το άρθρο 
36 του Ν.3794/2009 και τροποποιήθηκε με το άρθρο 36 του Ν. 3848/2010,  
β) Τις διατάξεις των άρθρων 6 παρ. 8 του Ν.2527/1997 όπως συμπληρώθηκε με την παρ. 23 του 
άρθρου 2 του Ν. 2621/1998 και του άρθρου 14 του Ν. 3369/2005, που διατηρήθηκαν σε ισχύ μετά τη 
δημοσίευση του Ν.3812/2009, αντικαταστάθηκε με την παρ. 11 του άρθρου 58 του Ν.4009/2011 (ΦΕΚ 
Α΄195/06.09.2011) και επανήλθε σε ισχύ με το άρθρο 10 του Ν.4076/2012 (ΦΕΚ Α΄159),  
γ) Τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν.4386/2016 «Ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις»,  
δ) Τις διατάξεις του άρθρου 64 του Ν.4485/2017 «Οργάνωση και λειτουργία της ανώτατης 
εκπαίδευσης, ρυθμίσεις για την έρευνα και άλλες διατάξεις», 
ε) Τις διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 4521/2018 «Ίδρυση Πανεπιστήμιου Δυτικής Αττικής και άλλες 
διατάξεις», στο πλαίσιο του έργου ΠΜΣ Νεφρολογίας με τίτλο «Μεθοδολογία της σύγχρονης 
αντιμετώπισης της νεφρικής ανεπάρκειας » (Κωδ. Έργου ΕΛΚΕ: 82219, Επιστημονικά Υπεύθυνος: 
Πλουμής Πασαδάκης  Καθηγητής Νεφρολογίας  του Τμήματος Ιατρικής του Δ.Π.Θ.), το οποίο 
χρηματοδοτείται από Ιδιώτες / Δίδακτρα Μεταπτυχιακών Φοιτητών, αποφάσισε να απευθύνει 

Πρόκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 64 του Ν. 4485/2017, 
για την υποβολή πρότασης προς σύναψη  μίας (1) σύμβασης μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου 

διάρκειας έως 12 μήνες με δυνατότητα ανανέωσης/παράτασης και τροποποίησης εφόσον δεν έχει 

λήξει το έργο στο πλαίσιο του οποίου εντάσσεται η παρούσα πρόσκληση για την παροχή έργου με 

έδρα την Αλεξανδρούπολη, όπως αυτό αναλυτικά περιγράφεται παρακάτω 
 
Αντικείμενο του Προγράμματος Μεταπτυχιακών σπουδών (ΠΜΣ) είναι η μεταπτυχιακή διδασκαλία, 
έρευνα , πρακτική εκπαίδευση και πρακτική άσκηση στην επιστήμη της Νεφρολογίας με έμφαση στην 
σύγχρονη μεθοδολογία της διάγνωσης και θεραπευτικής αντιμετώπισης της οξείας και χρόνιας 
νεφρικής βλάβης και ιδιαίτερα των παθήσεων με σοβαρή επιβάρυνση της νεφρικής λειτουργίας και 
συνεπώς την ανάγκη της υποκατάστασής της  καθώς και η απόκτηση επαγγελματικών δεξιοτήτων στη 
διαχείριση των σύγχρονων μεθόδων αντιμετώπισης της νεφρικής ανεπάρκειας και των επιπλοκών  
της.  
Μπορεί παράλληλα να εφοδιάσει τους εκπαιδευόμενους με γνώσεις και δεξιότητες επιστημονικής 
μεθοδολογίας και ιατρικής έρευνας με στόχο την αυτόνομη διαχείριση επιστημονικής γνώσης και την  
διεξαγωγή επιστημονικής έρευνας.  
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Τα απαιτούμενα/συνεκτιμώμενα προσόντα που πρέπει να πληρούν οι ενδιαφερόμενοι, καθώς και το 
συνοπτικό αντικείμενο απασχόλησης περιγράφονται ακολούθως: 
 
 

(1) 
Αντικείμενο Απασχόλησης 

1. Συμβουλευτική , διαχείριση και συντονισμός έργου ( λειτουργικό, διοικητικό, οικονομικό) η 

οποία ενδεικτικά περιλαμβάνει διοικητικά, ακαδημαϊκά, φοιτητικά, οικονομικά  θέματα κ.α. 

2. Σχεδιασμός-δημιουργία ηλεκτρονικών αρχείων δεδομένων για την τήρηση αρχείου των 

μεταπτυχιακών φοιτητών ,  διδασκόντων και λειτουργικών θεμάτων του ΠΜΣ  

3. Συλλογή, αποτύπωση-καταγραφή, ανάλυση δεδομένων, διοικητική διαχείριση του έργου. 

4. Διαχείριση ιστοσελίδας και λοιπών ηλεκτρονικών μέσων προβολής κι ενημέρωσης του ΠΜΣ, 

διαχείριση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου  

5. Επεξεργασία και παρακολούθηση δραστηριοτήτων του ΠΜΣ  

6. Διεκπεραίωση αλληλογραφίας σχετικής με το ΠΜΣ 

7. Εκπόνηση αναλυτικών εγγράφων τόσο για εσωτερική όσο και για εξωτερική χρήση 

8. Εκτέλεση διοικητικών καθηκόντων σχετικών με το έργο, διοικητική υποστήριξη συμμετεχόντων 

στο ΠΜΣ  

 

Παραδοτέα: 
1. Δημιουργία Αρχείου τήρησης διαδικασιών 

2. Δημιουργία  ηλεκτρονικών αρχείων διαχείρισης του έργου ( λειτουργικό, διοικητικό, 

οικονομικό) 

3. Δημιουργία Φακέλου Μεταπτυχιακών Φοιτητών και διδασκόντων- συμμετεχόντων στο ΠΜΣ 

4. Επεξεργασία και δημιουργία αρχείων  εισηγήσεων Νεφρολογικών θεμάτων  

5. Αναφορές Έργου 

6. Αποτύπωση, επεξεργασία και ανάλυση δεδομένων του ΠΜΣ 

7. Δημιουργία ιστοσελίδας, ιστολογίου, λογαριασμού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου  

8. Οικονομικές αναφορές 

9. Έγγραφα αξιολόγησης των δεξιοτήτων των φοιτητών σε σχέση με το αντικείμενο 

(Νεφρολογικού περιεχομένου) του ΠΜΣ  

 

Απαραίτητα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα (ελάχιστα /μέγιστα) 
 
- Απολυτήριος Τίτλος Σπουδών (μόνο κατηγορίας ΔΕ) 
- Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ (Windows, Word, Excel, Internet, 

ηλεκτρονικού ταχυδρομείου) 
- Αποδεδειγμένη διοικητική-οικονομική-λογιστική εμπειρία τουλάχιστον πέντε (5) ετών και 

μέγιστου χρόνου οκτώ (8) ετών σε Προγράμματα σχετικής  θεματολογίας με το θέμα του ΠΜΣ. 
- Αποδεδειγμένη εμπειρία ελάχιστου  χρόνου δώδεκα (12)  έως δύο (2)  χρόνων σε Ευρωπαϊκά 

Προγράμματα  (με αντίστοιχες συμβάσεις) και αντικείμενο σχετικό με το αντικείμενο 
απασχόλησης της παρούσας πρόσκλησης. 

- Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις για τους άρρενες υποψηφίους. 
 

Συνεκτιμώμενα / επιθυμητά προσόντα:  
 

- Εμπειρία σε υποστηρικτικές διαδικασίες που σχετίζονται με το αντικείμενο του ΠΜΣ 
«Μεθοδολογία της σύγχρονης αντιμετώπισης της νεφρικής ανεπάρκειας».  

- Συστατικές επιστολές και λοιπά τεκμηριωμένα στοιχεία εμπειρίας και καταλληλότητας. 
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Κριτήρια Αξιολόγησης: 
 

Α/Α Απαραίτητα Προσόντα Μονάδες Βαθμολόγησης 

1 
Απολυτήριος Τίτλος Σπουδών (Κατηγορίας ΔΕ) 
 

5 

2 

Ελάχιστη πενταετή (5)  και μέγιστη οκταετή (8) 
αποδεδειγμένη εμπειρία σε διαχείριση προγραμμάτων 
(θεματολογίας σχετικής  με το θέμα του ΠΜΣ ) με 
αντίστοιχες συμβάσεις 
 

10 μονάδες/ έτος 

3 

Ελάχιστη 12μηνη και μέγιστη 24μηνη  αποδεδειγμένη 
εμπειρία σε Ευρωπαϊκά Προγράμματα με αντικείμενο 
σχετικό με το αντικείμενο απασχόλησης της παρούσας 
πρόσκλησης. 

5 μονάδες/ μήνα 

4 

Συνέντευξη με την οποία θα διερευνηθεί, μεταξύ άλλων, 
η γνώση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου, 
η ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας, η διοικητική 
και οργανωτική ικανότητα, η πρωτοβουλία, η ανάληψη 
ευθυνών και η αποτελεσματικότητα 

- Γνώση για την υλοποίηση των 
αντικειμένων του έργου (5 μονάδες) 
- Ικανότητα επικοινωνίας και 
συνεργασίας (5 μονάδες) 
-Διοικητική και οργανωτική ικανότητα (5 
μονάδες) 
-Πρωτοβουλία, η ανάληψη ευθυνών και 
η αποτελεσματικότητα (5 μονάδες) 
 

Συνολικές μονάδες συνέντευξης 

20 

 
Οι τρεις  (3) πρώτοι ενδιαφερόμενοι που θα συγκεντρώσουν τις  μεγαλύτερες βαθμολογίες και που 

οι προτάσεις τους καλύπτουν τα απαραίτητα τυπικά , ουσιαστικά προσόντα και βάσει των 

απαιτούμενων και συνεκτιμώμενων προσόντων, σύμφωνα με τον πίνακα κατάταξης υποψηφίων 

που θα συνταχθεί, θα κληθούν σε συνέντευξη όπου θα διερευνηθεί μεταξύ άλλων, η γνώση και 

εμπειρία για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου, η ικανότητα επικοινωνίας και 

συνεργασίας, η διοικητική και οργανωτική ικανότητα, η πρωτοβουλία, η ανάληψη ευθυνών και η 

αποτελεσματικότητα. Η βαθμολογία της συνέντευξης δεν θα υπερβαίνει στο 20% της συνολικής 

βαθμολογίας. Σε περίπτωση ισοβαθμίας επιλέγεται κατά σειρά η πρόταση του ενδιαφερόμενου που 

αποδεικνύει μεγαλύτερο διάστημα εμπειρίας. Η διαδικασία της πρόσκλησης θα ολοκληρωθεί με 

σύνταξη πίνακα κατάταξης, ενώ όσοι επιλεγούν θα ειδοποιηθούν κατ’ ιδίαν.  

Τα κριτήρια της συνέντευξης προσδιορίζονται στον ακόλουθο Πίνακα: 

 

Α/Α 
 

Κριτήρια Αξιολόγησης βάσει Συνέντευξης 

 

Βαθμολογία Κριτηρίων 

Συνέντευξης 

1 Γνώση της υλοποίησης των αντικειμένων του έργου   0-5 

2 Ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας   0-5 

3 Διοικητική και οργανωτική ικανότητα  0-5 

4 Πρωτοβουλία -Ανάληψη ευθυνών- Αποτελεσματικότητα  0-5 
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Η προσμέτρηση μονάδων βαθμολόγησης πραγματοποιείται για τα προσόντα εκείνα τα οποία 
αναφέρονται στα απαραίτητα προσόντα της παρούσας πρόσκλησης και βρίσκονται σε αντικειμενική 
συνάφεια με τις απαιτήσεις του έργου. 
 
Η αξιολόγηση της πολύ καλής γνώσης την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου, η ικανότητα 
επικοινωνίας και συνεργασίας, η διοικητική και οργανωτική ικανότητα, η πρωτοβουλία, η ανάληψη 
ευθυνών και η αποτελεσματικότητα θα γίνει μέσω  συνέντευξης. 
 
Η διάρκεια της σύμβασης δύναται να είναι από 1/12/2018 έως και 30/11/2019 και η αμοιβή ορίζεται 
στο ποσό των 12.000€ μεικτά, ενώ υπάρχει δυνατότητα παράτασης/ανανέωσης  και τροποποίησής 
της εφόσον δεν έχει λήξει ή έχει παραταθεί το έργο στο πλαίσιο του οποίου εντάσσεται η παρούσα 
πρόσκληση. 
 

 
ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ  
1. Πρόταση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (επισυνάπτεται)  
2. Αναλυτικό Βιογραφικό Σημείωμα 
3. Αντίγραφα  τίτλων, πιστοποιήσεων και βεβαιώσεων προϋπηρεσίας (ένσημα ΙΚΑ, συμβάσεις κτλ) 

καθώς και κάθε άλλο στοιχείο που θα τεκμηριώνει τα στοιχεία που θα αναφέρονται στο 
βιογραφικό. 

 
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
Οι υποψηφιότητες αξιολογούνται από Επιτροπή Αξιολόγησης η οποία εισηγείται στην Επιτροπή 
Ερευνών και ∆ιαχείρισης του Ε.Λ.Κ.Ε. κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 64, παρ. 3δ. του Ν. 
4485/2017.  
Επί ποινή απορρίψεως της πρότασης, δεν επιτρέπεται τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης να έχουν 
σχέσεις συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. 
 
ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΣΒΑΣΗΣ ΣΕ ΕΓΓΡΑΦΑ/ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΕΝΣΤΑΣΗΣ 
Κάθε υποψήφιος/α έχει δικαίωμα να υποβάλει ένσταση, μέσα σε προθεσμία πέντε (5) εργάσιμων 
ημερών από την ανάρτηση της σχετικής απόφασης της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του 
Ε.Λ.Κ.Ε. στην ιστοσελίδα του Ε.Λ.Κ.Ε (http://www.rescom.duth.gr).  
 
Οι ενστάσεις αξιολογούνται από Επιτροπή Ενστάσεων οποία συγκροτείται κατά τα ειδικότερα 
οριζόµενα στο άρθρο 64, παρ. 3ε. του Ν. 4485/2017, τα μέλη της οποίας δεν επιτρέπεται να έχουν 
σχέσεις συγγένειας έως γ΄ βαθμού εξ αίματος ή αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Ενστάσεις 
που κατατίθενται μετά την παρέλευση της ανωτέρω προθεσμίας θεωρούνται εκπρόθεσμες και δεν 
εξετάζονται.  
 
Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα πρόσβασης στα έγγραφά τους καθώς και σε αυτά των 
συνυποψήφιων τους κατόπιν γραπτής τους αίτησης και υπό τις προϋποθέσεις του άρθρου 5 του Ν. 
2690/1999 (ΦΕΚ Α΄45/9.3.1999). 
 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΤΑΣΕΩΝ – ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 
1. Από τις προτάσεις που υποβάλλονται εμπρόθεσμα και παραδεκτά κατά τα ανωτέρω, επιλέγεται 
εκείνη που κρίνεται πιο κατάλληλη και συνάπτεται σύμβαση μίσθωσης έργου με τον επιλεχθέντα στη 
βάση της συμβατικής ελευθερίας. 
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2. Εμπρόθεσμες θεωρούνται οι προτάσεις που θα παραληφθούν μέχρι την παραπάνω οριζόμενη 
ημερομηνία και ώρα.  
3. Αντικατάσταση της πρότασης ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων 
δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των προτάσεων. 
4. Υποβληθείσα πρόταση η οποία δεν πληροί τα απαιτούμενα προσόντα της πρόσκλησης δεν 
βαθμολογείται και απορρίπτεται. 
5. Κατά την συνέντευξη θα διερευνηθεί  μεταξύ άλλων, η γνώση για την υλοποίηση των αντικειμένων 
του έργου, η ικανότητα επικοινωνίας και συνεργασίας, η διοικητική και οργανωτική ικανότητα, η 
πρωτοβουλία, η ανάληψη ευθυνών και η αποτελεσματικότητα.  
6. Σε περίπτωση ισοβαθμίας, και αναλόγως του αντικειμένου της προκηρυσσόμενης θέσης, 
επιλέγεται κατά σειρά η πρόταση του ενδιαφερόμενου που αποδεικνύει μεγαλύτερο διάστημα 
εμπειρίας.  
7. θα πρέπει να κατατεθούν τεκμηριωτικά έγγραφα γνώσης των προγραμμάτων Η/Υ, που ζητούνται 
στην πρόσκληση.  
8. Η Εμπειρία αποδεικνύεται με αντίστοιχες συμβάσεις ή άλλο αποδεικτικό στοιχείο 
9. Σε περίπτωση τροποποίησης της σύμβασης το προϋπολογισθέν ποσό και η διάρκεια της νέας 
σύμβασης δύναται να αναπροσαρμοστεί. 
10. Καθ’ όλη τη διάρκεια εκτέλεσης του έργου και κατά τους όρους της σύμβασης μπορεί να 
πραγματοποιηθεί αντικατάσταση των επιλεχθέντων με άλλους ενδιαφερόμενους στα πλαίσια της 
παρούσης πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 
11. Οι άνδρες ενδιαφερόμενοι πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 
έχουν απαλλαγεί νόμιμα απ’ αυτές καθ’ όλη τη διάρκεια του έργου.  
12. Η διαδικασία της πρόσκλησης θα ολοκληρωθεί με σύνταξη πίνακα κατάταξης, ενώ όσοι επιλεγούν 
θα ειδοποιηθούν κατ’ ιδίαν.  
13. Ο ΕΛΚΕ/Δ.Π.Θ. δεν αναλαμβάνει καμία δέσμευση προς σύναψη σύμβασης, δεδομένου ότι 
επαφίεται στην πλήρη διακριτική του ευχέρεια η σύναψη ή μη συμβάσεων, καθώς και ο αριθμός 
αυτών, αποκλειόμενης οιασδήποτε αξιώσεως των ενδιαφερομένων. 
14. Η ανάθεση του έργου θα γίνει σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στον Οδηγό Χρηματοδότησης του 
Ειδικού Λογαριασμού και σύμφωνα με τις αποφάσεις της Επιτροπής Ερευνών Δ.Π.Θ.  
15. Επισημαίνεται ότι εάν τα επιλεγέντα πρόσωπα είναι δημόσιοι υπάλληλοι, έχουν προσωπική 
ευθύνη τήρησης των προϋποθέσεων του άρθρου 31 του Ν. 3528/2007. 
 

 
Επισημαίνεται ότι: 

 
Θα αξιολογηθούν μόνο οι προτάσεις ενδιαφερομένων που θα κατατεθούν, τις εργάσιμες ημέρες και 
ώρες, σε σφραγισμένο φάκελο ή θα αποσταλούν ταχυδρομικά (ημερομηνία ταχυδρομικής σήμανσης) 
με την ένδειξη: «Μεθοδολογία της σύγχρονης αντιμετώπισης της νεφρικής ανεπάρκειας» (Κ.Ε. 
82219) μέχρι 21/12/2018 και ώρα 14:00 μ.μ. στη διεύθυνση: 
 
Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων Έρευνας ΔΠΘ  
Πανεπιστημιούπολη 69100 Κομοτηνή 

Κτίριο Διοίκησης 
Στο εξωτερικό μέρος του φακέλου υποβολής της πρότασης θα αναγράφονται ευκρινώς τα εξής: 

 Πρόταση για την πρόσκληση υποβολής εκδήλωσης ενδιαφέροντος με Αρ.Πρωτ. 29639/06-12-2018 

 Τα στοιχεία του ενδιαφερόμενου (ονοματεπώνυμο, δ/νση, τηλ. επικοινωνίας) 
 
Για περισσότερες πληροφορίες οι υποψήφιοι μπορούν να απευθύνονται: 
κ. Πλουμή Πασαδάκη καθηγητή Νεφρολογίας ΔΠΘ  - τηλ. 2551030341 
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Η Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών και Διαχείρισης του ΕΛΚΕ 

 

Καθηγήτρια Μιχαλοπούλου Μαρία 
Αντιπρύτανης Δ.Π.Θ. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ΠΡΟΤΑΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 
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ΕΠΩΝΥΜΟ : ............................................... 

ΟΝΟΜΑ : ................................................... 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ : ........................................... 

ΜΗΤΡΩΝΥΜΟ : .......................................... 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ : .............................................. 

………………………………………………………………. 

ΤΑΧ. ΚΩΔ. : ....................................... 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ : .......................... 

(σταθ. & κιν) : ......................... 

E-MAIL : ................................... 

 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ : ...................................... 

ΗΜΕΡ. ΕΚΔ. : ................................... 

ΕΚΔ. ΑΡΧΗ : ..................................... 

 

Αλεξανδρούπολη........................... 2018 

 

 
ΠΡΟΣ 

 

ΤΗΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΎ 

ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ Δ.Π.Θ.  

 

(ΑΡ.ΠΡΩΤ. ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ……….… ) 
 
 
 
Σας υποβάλλω πρόταση υποψηφιότητας με 

συνημμένα τα απαιτούμενα από την 

Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος 

σχετικά δικαιολογητικά, προκειμένου να 

συμμετάσχω στη διαδικασία επιλογής στο 

πλαίσιο του έργου ΠΜΣ Νεφρολογίας με 

τίτλο «Μεθοδολογία της σύγχρονης 

αντιμετώπισης της νεφρικής ανεπάρκειας ». 

 
 
 
Συνημμένα υποβάλλω: 

1. ........................................................ 

2. ........................................................ 

3. ........................................................ 

4. ........................................................ 

5. ........................................................ 

6. ........................................................ 

7. ........................................................ 

8. ........................................................ 

9. ........................................................ 

10. ......................................................... 

 

.................................... 
 
 

(υπογραφή) 
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