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  Κομοτηνή, 01/07/2026 
Α.Π. 40381  

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΘΕΜΑ:  Αποτελέσματα αξιολόγησης προτάσεων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 

Λαμβάνοντας υπόψη το με αριθμ. πρωτ. 39265/29-06-2026 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης που εγκρίθηκε στην 687/01-07-2026 συνεδρίαση της ΕΕ με ΑΔΑ 

ΨΒ0Μ46ΨΖΥ1-96Β στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 29750/18-05-2026 πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος με ΑΔΑ 6ΧΣΛ46ΨΖΥ1-2ΙΨ για υποβολή πρότασης σύναψης μίας (1) σύμβασης 

μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου, για τις ανάγκες του Προγράμματος με τίτλο «Δράσεις Προβολής, 

Διάδοσης της Εκπαιδευτικής και Ερευνητικής Δραστηριότητας και Υποστήριξη και Διασφάλιση της 

ποιότητας της λειτουργίας δομών του ΔΠΘ», Κ.Ε. 83321, με Επιστημονικά Υπεύθυνη την κα 

Γρηγορίου Μαρία, το οποίο συγχρηματοδοτείται από τα περιουσιακά ταμειακά διαθέσιμα του ΕΛΚΕ 

ΔΠΘ, κοινοποιείται το Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων με ανάρτησή του στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ 

και στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ ΔΠΘ (στην ηλεκτρονική διαδρομή 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/). 

Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών μετά την 

ανακοίνωση των αποτελεσμάτων στην “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις 

αξιολογήσεις όσο και στους φακέλους των υπολοίπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά 

από αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης, προς τον ΕΛΚΕ του Δ.Π.Θ. όπου θα αιτιολογείται με 

σαφήνεια ο σκοπός της πρόσβασης. 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

 

 

Καθηγητής Γεώργιος Μπρούφας 

Αντιπρύτανης Έρευνας και Καινοτομίας του Δ.Π.Θ. 

 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
ΑΔΑ: 9Ι4Μ46ΨΖΥ1-Υ3Χ
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Ημερομηνία, 29-06-2026 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Τίτλος και κωδικός Έργου: Δράσεις Προβολής, Διάδοσης της Εκπαιδευτικής και Ερευνητικής 

Δραστηριότητας και Υποστήριξη και Διασφάλιση της ποιότητας της λειτουργίας δομών του ΔΠΘ – Κ.Ε. 

83321 

Χρηματοδότηση: Περιουσιακά ταμειακά διαθέσιμα του ΕΛΚΕ ΔΠΘ. 

Επιστημονικά Υπεύθυνη: Γρηγορίου Μαρία 

Τμήμα: Μοριακής Βιολογίας και Γενετικής 

 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Σήμερα Δευτέρα 29 Ιουνίου 2026, συνήλθε η ορισθείσα στην υπ. αριθμ. 578/09-10-2024 Συνεδρίαση 

της Επιτροπής Ερευνών Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων, αποτελούμενη από τους: 

1) Γρηγορίου Μαρία ως Πρόεδρος 

2) Μπρούφα Γεώργιο ως μέλος 

3) Χαλιορή Κωνσταντίνο ως μέλος 

 

Λαμβάνοντας υπόψη:  

α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του παραπάνω έργου και  

β) την υπ’ αριθμ. 29750/18-05-2026 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ 6ΧΣΛ46ΨΖΥ1-2ΙΨ 

για την ανάθεση του έργου «ΔΟΙΚΗΤΙΚΗ ΚΑΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ, ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑ 

ΟΙΚΟΝΟΜΟΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ ΚΑΙ ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΩΝ ΣΧΕΤΙΚΩΝ ΜΕ ΤΗ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

ΝΟΜΙΚΗΣ, ΣΥΣΤΗΜΑΤΙΚΗ ΣΥΛΛΟΓΗ ΚΑΙ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗ ΑΠΕΙΚΟΝΙΣΗ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ 

ΠΑΡΟΧΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ» συναντηθήκαμε για να αξιολογήσουμε τις υποβληθείσες προτάσεις των 

υποψηφίων. Συγκεκριμένα κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις: 

 

1) Α.Π. 31901/27-05-2026 

2) Α.Π. 31954/27-05-2026 

  

ΑΔΑ: 9Ι4Μ46ΨΖΥ1-Υ3Χ
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Όλες οι προτάσεις πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια και φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31901/27-05-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 

αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 

(Β. ΤΟΜΕΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ - ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 του 

Παραρτήματος Α΄ του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Οργάνωσης 
και Διοίκησης Επιχειρήσεων – 
Πανεπιστήμιο Μακεδονίας 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση (Επίπεδο Β2) αγγλικής 

γλώσσας 

ΝΑΙ – C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31954/27-05-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή 

ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 

αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 

(Β. ΤΟΜΕΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ - ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

- ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 του Παραρτήματος Α΄ του ΠΔ 

85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Κοινωνικής 
Πολιτικής – Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση (Επίπεδο Β2) αγγλικής 

γλώσσας 

ΝΑΙ – C2 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31901/27-05-2026 

ΑΔΑ: 9Ι4Μ46ΨΖΥ1-Υ3Χ
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Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη εμπειρία σε αντικείμενο 

συναφές με αυτό του υπό ανάθεση 

έργου: 2 μόρια ανά μήνα (μέγιστο 24 

μόρια) 

24 66,8 μήνες συνολικά ως ΠΕ 

Διοικητικού – Οικονομικού σε: 

α) Γενικό Νοσοκομείο Χανίων (ΦΕΚ 

2981/2025, ΦΕΚ 4534/2025 και β) 

Π.Γ.Ν. Αλεξανδρούπολης (Βεβαίωση 

με ΑΠ 10166/25-02-2026 

Πανεπιστημιακού Γενικού 

Νοσοκομείου Αλεξανδρούπολης) - 

μοριοδοτούνται οι 12 μήνες 

2 Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών: 24 

μόρια 

24 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

«Διοίκηση Μονάδων Υγείας» - 

Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο 

3 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 

γλώσσας επιπέδου υψηλότερου του Β2 

• C1 10 μόρια 

• C2 16 μόρια 

16 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31954/27-05-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη εμπειρία σε αντικείμενο 

συναφές με αυτό του υπό ανάθεση 

έργου: 2 μόρια ανά μήνα (μέγιστο 24 

μόρια) 

--- ΔΕΝ ΔΙΑΘΕΤΕΙ 

2 Μεταπτυχιακός Τίτλος Σπουδών: 24 

μόρια 

24 Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 

«Επιστήμες της Αγωγής: Ετερότητα, 

Κοινωνία και Εκπαίδευση» - Δ.Π.Θ. 

3 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 

γλώσσας επιπέδου υψηλότερου του Β2 

• C1 10 μόρια 

• C2 16 μόρια 

16 C2 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

  

ΑΔΑ: 9Ι4Μ46ΨΖΥ1-Υ3Χ



4 
ΕΚΔΟΣΗ 2.0 13/05/2026  Λογότυπο Προγράμματος 
 

 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο 
Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31901/27-05-

2026 
(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31954/27-05-
2026 

(Βαθμολογία) 

  
1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 

1. 

Γνώση-Κατανόηση για 
την υλοποίηση των 
αντικειμένων του 

έργου (0-12 μόρια) 

12 12 12 9 9 9 

2. 

Ικανότητα έκφρασης-
επικοινωνίας και 
συνεργασίας (0-2 

μόρια) 

2 2 2 2 2 2 

3. 

Πρωτοβουλία, 
οργανωτική ικανότητα 

και 
αποτελεσματικότητα 

(0-2 μόρια) 

2 2 2 2 2 2 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
16 16 16 13 13 13 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
16 13 

ΑΔΑ: 9Ι4Μ46ΨΖΥ1-Υ3Χ
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων μέσω συνέντευξης 

 
ΑΠ 31901/27-05-2026 
 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 12/12 διότι από τις απαντήσεις του/της προέκυψε πολύ καλό 

επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και πολύ καλή κατανόηση των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίησή του. 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 2/2 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, συνοχή και 

πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη λειτουργία σε 

ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 2/2 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διαπιστώθηκε 

υψηλό επίπεδο ικανότητας ανάληψης πρωτοβουλιών στο πλαίσιο του ρόλου του/της, καθώς και 

πολύ καλό επίπεδο οργανωτικής ικανότητας και αποτελεσματικότητας. 

 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 31954/27-05-2026 
 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 9/12 διότι από τις απαντήσεις του/της διαπιστώθηκε επαρκές 

επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και ικανοποιητική κατανόηση των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίησή του  

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 2/2 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, συνοχή και 

πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη λειτουργία σε 

ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

ΑΔΑ: 9Ι4Μ46ΨΖΥ1-Υ3Χ
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Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 2/2 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης διαπιστώθηκε 

υψηλό επίπεδο ικανότητας ανάληψης πρωτοβουλιών στο πλαίσιο του ρόλου του/της, καθώς και 

πολύ καλό επίπεδο οργανωτικής ικανότητας και αποτελεσματικότητας. 

 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 ΑΠ 31901/27-05-2026 80 

2 ΑΠ 31954/27-05-2026 53 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου, στην κ. Μήτσικα 

Δήμητρα  

 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τον/την εν λόγω υποψήφιο/α εισηγούμαστε την 

ανάθεση έργου στον/στην επόμενος/η σε βαθμολογία προσόντων σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα 

Κατάταξης Υποψηφίων.  

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ούτε έχουν σχέσεις 

συγγένειας έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Αν μέλος της 

Επιτροπής έχει κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα 

λοιπά μέλη της Επιτροπής ζητώντας την αντικατάστασή του. Τέλος, δεν υπάρχει οποιαδήποτε άλλη 

σύγκρουση συμφερόντων με τους επιλεγέντες. 

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

 

1) Γρηγορίου Μαρία 

 

2) Μπρούφας Γεώργιος 

 

3) Χαλιορής 

Κωνσταντίνος 

 

(Υπογραφή) (Υπογραφή) (Υπογραφή) 
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