
Ε-04-01-02/1η Έκδοση/01-11-2015                                                                     ISO 9001:2015 
 
 

 
  

  Κομοτηνή, 06/05/2026  
Α.Π. 27137 
 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

Λαμβάνοντας υπόψη το με αριθμ. πρωτ. 24863/30-04-2026 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης που εγκρίθηκε στην 678/06-05-2026 συνεδρίαση της ΕΕ με ΑΔΑ 

9ΟΥ446ΨΖΥ1-0ΣΔ στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 21855/07-04-2026 πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος με ΑΔΑ ΡΤΚΕ46ΨΖΥ1-ΕΚΡ για υποβολή πρότασης σύναψης μίσθωσης έργου ιδιωτικού 

δικαίου, για τις ανάγκες του Προγράμματος με τίτλο «ADVANCED TOOLKITS FOR INTERDISCIPLINARY 

AND ENHANCED STUDY, CONSERVATION, AND RESTORATION IN BURIAL EXCAVATIONS AND FINDINGS 

- EXCALIBUR» Κ.Ε. 83640, με Επιστημονικά Υπεύθυνη την κα Παπαγεωργοπούλου Χριστίνα, το οποίο 

χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Επιτροπή Horizon Europe, κοινοποιείται το Πρακτικό 

Αξιολόγησης Υποψηφίων με ανάρτησή του στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ 

ΔΠΘ (στην ηλεκτρονική διαδρομή https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/). 

Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών μετά την 

ανακοίνωση των αποτελεσμάτων στην “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις 

αξιολογήσεις όσο και στους φακέλους των υπολοίπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά 

από αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης, προς τον ΕΛΚΕ του Δ.Π.Θ. όπου θα αιτιολογείται με 

σαφήνεια ο σκοπός της πρόσβασης. 

Ο πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών  

 

Καθηγητής Γεώργιος Μπρούφας 

Αντιπρύτανης Έρευνας και Καινοτομίας  

 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων 

 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
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Ημερομηνία, 29/04/2026 

 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Τίτλος και κωδικός Έργου: EXCALIBUR – Advanced toolkits for interdisciplinary and enhanced study, conservation, 

and restoration in burial excavations and findings – Κ.Ε. 83640 

Χρηματοδότηση: Ευρωπαϊκή Επιτροπή 

Επιστημονικός Υπεύθυνος: Παπαγεωργοπούλου Χριστίνα 

Τμήμα:  Ανθρωπιστικών Σπουδών, Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης 

 
 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Σήμερα, την 29η/04/2026, συνήλθε η ορισθείσα στην υπ. Αριθμ. 663/28-01-2026 Συνεδρίαση της Επιτροπής 

Ερευνών Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων, αποτελούμενη από τους: 

1) Παπαγεωργοπούλου Χριστίνα, ως Πρόεδρος 

2) Ντεληγιάννη Ιωάννη, ως μέλος 

3) Ούρεμ-Κώτσου Χριστίνα Ντουσάνκα, ως μέλος 

 

Λαμβάνοντας υπόψη:  

α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του παραπάνω έργου και  

β) την υπ’ αριθμ. 21855/07.04.2026 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ ΡΤΚΕ46ΨΖΥ1-ΕΚΡ για την 

ανάθεση του έργου «EXCALIBUR – Advanced toolkits for interdisciplinary and enhanced study, conservation, and 

restoration in burial excavations and findings» συναντηθήκαμε για να αξιολογήσουμε τις υποβληθείσες προτάσεις 

των υποψηφίων. Συγκεκριμένα κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις: 

 
1) Α.Π. 22601/17.04.2026 
2) Α.Π. 22341/16.04.2026 

 
Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 
ακόλουθο Πίνακα: 
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 
Αποδοχή πρότασης 

- - - 
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Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον ακόλουθο 

Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Α/Α 1 - Αντικείμενο Έργου:  

Συμμετοχή σε: 1. συλλογή και τεκμηρίωση πολυτροπικών ψηφιακών δεδομένων σκελετικού υλικού, με ιδιαίτερη 

συμβολή στην ανάλυση ιστολογικών δεικτών, 2. καθορισμό απαιτήσεων και αξιολόγηση εργαλείων AI/Digital Twins, 3. 

συγγραφή παραδοτέων και δράσεις εκπαίδευσης/διάχυσης. 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 22601/17.04.2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 
Πτυχίο ΑΕΙ Ανθρωπιστικών Επιστημών (Ιστορίας και 

Αρχαιολογίας ή Ιστορίας και Εθνολογίας ή συναφές) 

Πτυχίο ΑΕΙ «Ιστορίας-Αρχαιολογίας-Κοινωνικής 

Ανθρωπολογίας», Κατεύθυνση: Αρχαιολογία. 

Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας 

2 
Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών στο αντικείμενο της 

Βιολογικής Ανθρωπολογίας 

Διιδρυματικό Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 

«Ιστορία της Ιατρικής και Βιολογική Ανθρωπολογία: 

Υγεία, Νόσος και Φυσική Επιλογή», Κατεύθυνση: 

Βιολογική Ανθρωπολογία. ΑΠΘ - ΔΠΘ 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Α/Α 2 - Αντικείμενο Έργου:  

Συμμετοχή σε: 1. συλλογή και τεκμηρίωση πολυτροπικών ψηφιακών δεδομένων σκελετικού υλικού, με συμβολή στην 

ανάλυση ταφονομικών δεικτών και της κατάστασης διατήρησης, 2. καθορισμό απαιτήσεων και αξιολόγηση εργαλείων 

AI/Digital Twins, 3. συγγραφή παραδοτέων και δράσεις εκπαίδευσης/διάχυσης. 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 22341/16.04.2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ΑΕΙ Ανθρωπιστικών Επιστημών 
Πτυχίο ΑΕΙ «Πλαστικών Τεχνών και Επιστημών της 

Τέχνης». Πανεπιστήμιο Ιωαννίνων 

2 
Μεταπτυχιακό δίπλωμα εξειδίκευσης στις αρχαιολογικές ή 

αρχαιομετρικές επιστήμες 

Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 

«Εφαρμοσμένες Αρχαιολογικές Επιστήμες». 

Πανεπιστήμιο Αιγαίου 

3 Τίτλος σπουδών στη συντήρηση αρχαιολογικού υλικού 

Πτυχίο Β’βάθμιας εκπαίδευσης - Συντήρηση Έργων 

Τέχνης – Αποκατάσταση. 3η Επαγγελματική Σχολή 

Θες/νίκης. 
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Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά προσόντα και 

βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξη. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Α/Α 1 - Αντικείμενο Έργου:  

Συμμετοχή σε: 1. συλλογή και τεκμηρίωση πολυτροπικών ψηφιακών δεδομένων σκελετικού υλικού, με ιδιαίτερη 

συμβολή στην ανάλυση ιστολογικών δεικτών, 2. καθορισμό απαιτήσεων και αξιολόγηση εργαλείων AI/Digital Twins, 3. 

συγγραφή παραδοτέων και δράσεις εκπαίδευσης/διάχυσης. 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 22601/17.04.2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 

Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα 

συναφή με τη βιολογική ανθρωπολογία και τις 

ιστολογικές αναλύσεις: 2 βαθμοί/μήνα και μέχρι 

συνολικά 40 βαθμοί  

40 
Άνω των 20 μηνών συναφή 

εργασιακή εμπειρία 

2 

Επιστημονικές δημοσιεύσεις ή/και επιστημονικές 

ανακοινώσεις σχετικές με ιστολογικές 

μελέτες/αναλύσεις σε αρχαιολογικούς πληθυσμούς: 2 

βαθμοί/δημοσίευση ή/και ανακοίνωση και μέχρι 

συνολικά 35 βαθμοί  

35 
Άνω των 18 συναφών επιστημονικών 

δημοσιεύσεων και ανακοινώσεων 

3 

Επιμόρφωση, πιστοποιούμενη από ανάλογες 

βεβαιώσεις παρακολούθησης/συμμετοχής, στη χρήση 

ψηφιακών και απεικονιστικών τεχνολογιών με 

εφαρμογή στην ανάλυση και τεκμηρίωση αρχαιολογικού 

και ανθρωπολογικού υλικού: 5 βαθμοί/βεβαίωση και 

μέχρι συνολικά 30 βαθμοί 

15 3 σχετικές βεβαιώσεις 

4 

Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής γλώσσας: 2 βαθμοί για 

καλό επίπεδο(Β1), 3 βαθμοί για πολύ καλό επίπεδο (C1), 

5 βαθμοί για άριστο επίπεδο (C2) 

3 
Cambridge English Level 2 Certificate 

– C1 

5 Προφορική συνέντευξη: 10 βαθμοί - 

Λόγω μοναδικής υποψηφιότητας 

δεν πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Κατ’ επέκταση εξαιρείται του 

συνόλου της βαθμολογίας. 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Α/Α 2 - Αντικείμενο Έργου:  

Συμμετοχή σε: 1. συλλογή και τεκμηρίωση πολυτροπικών ψηφιακών δεδομένων σκελετικού υλικού, με συμβολή στην 

ανάλυση ταφονομικών δεικτών και της κατάστασης διατήρησης, 2. καθορισμό απαιτήσεων και αξιολόγηση εργαλείων 

AI/Digital Twins, 3. συγγραφή παραδοτέων και δράσεις εκπαίδευσης/διάχυσης. 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 22341/16.04.2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 

Εργασιακή εμπειρία σε ερευνητικά προγράμματα 

βιοαρχαιολογικού, αρχαιολογικού ή/και πολιτιστικού 

αντικειμένου, πιστοποιούμενη από σχετικές συμβάσεις 

εργασίας: 2 βαθμοί/μήνα και μέχρι συνολικά 40 βαθμοί 

40 
Άνω των 20 μηνών συναφή 

εργασιακή εμπειρία 

ΑΔΑ: 6Τ3046ΨΖΥ1-Α03



ΕΚΔΟΣΗ 1.0 14/02/2024   

4 

2 

Εργασιακή εμπειρία σχετική με τη συντήρηση 

αρχαιολογικού υλικού, πιστοποιούμενη από σχετικές 

συμβάσεις εργασίας: 2 βαθμοί/μήνα και μέχρι συνολικά 

25 βαθμοί 

25 
12,5 μήνες συναφούς εργασιακής 

εμπειρίας 

3 

Εργασιακή εμπειρία ή/και επιμόρφωση σε τομείς της 

επικοινωνίας, πιστοποιούμενη από σχετικές συμβάσεις 

εργασίας ή/και βεβαιώσεις παρακολούθησης 

σεμιναρίων: 2 βαθμοί/μήνα ή/και βεβαίωση 

παρακολούθησης και μέχρι συνολικά 20 βαθμοί 

20 
Άνω των 10 μηνών συναφή 

εργασιακή εμπειρία 

4 

Εργασιακή εμπειρία σε διαχείριση εθνικών και 

ευρωπαϊκών ερευνητικών προγραμμάτων, 

πιστοποιούμενη από σχετικές συμβάσεις εργασίας: 2 

βαθμοί/μήνα και μέχρι συνολικά 30 βαθμοί 

30 
Άνω των 15 μηνών συναφή 

εργασιακή εμπειρία 

5 

Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής γλώσσας: 2 βαθμοί για 

καλό επίπεδο(Β1), 3 βαθμοί για πολύ καλό επίπεδο (C1), 

5 βαθμοί για άριστο επίπεδο (C2) 

5 
Certificate of Proficiency (University 

of Cambridge) – C2 

6 Προφορική συνέντευξη: 10 βαθμοί - 

Λόγω μοναδικής υποψηφιότητας δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. Κατ’ 

επέκταση εξαιρείται του συνόλου της 

βαθμολογίας. 

 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Α/Α 1 - Αντικείμενο Έργου 

Σειρά Κατάταξης 
Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 
Σύνολο Βαθμολογίας 

1 22601/17.04.2026 93/110 

 

 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Α/Α 2 - Αντικείμενο Έργου 

Σειρά Κατάταξης 
Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 
Σύνολο Βαθμολογίας 

1 22341/16.04.2026 120/120 

 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά την ανάθεση του ανωτέρω έργου στην κα. Μπανταβάνου 

Παναγιώτα για τη θέση με Α/Α 1 και στην κα. Ιβάνοβιτς Θεοδώρα για τη θέση με Α/Α 2. 

 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τους εν λόγω υποψήφιους εισηγούμαστε την ανάθεση 

έργου στον/στην επόμενο/η σε βαθμολογία προσόντων σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων.  
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Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ούτε έχουν σχέσεις συγγένειας 

έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Αν μέλος της Επιτροπής έχει κώλυμα 

του προηγούμενου εδαφίου, οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα λοιπά μέλη της Επιτροπής ζητώντας 

την αντικατάστασή του. Τέλος, δεν υπάρχει οποιαδήποτε άλλη σύγκρουση συμφερόντων με τους επιλεγέντες.  

 

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

 

1. Παπαγεωργοπούλου 

Χριστίνα 

2. Ντεληγιάννης Ιωάννης 3. Ούρεμ-Κώτσου 

Χριστίνα Ντουσάνκα 

 

 

 

  

   

(Υπογραφή) (Υπογραφή) (Υπογραφή) 
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