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Ημερομηνία, ……………....


ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ

Τίτλος και κωδικός Έργου: …………………………………………… – Κ.Ε. ………………………….
Χρηματοδότηση: ……………………………………….
Επιστημονικός Υπεύθυνος: ……………………………………. 
Τμήμα:  ……………………………………………. 


ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
Σήμερα την ………………………, συνήλθε η ορισθείσα στην υπ. αριθμ………………………… Συνεδρίαση της Επιτροπής Ερευνών Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων, αποτελούμενη από τους:
1) …………………………… ως Πρόεδρος
2) …………………………. ως μέλος
3) ………………………….. ως μέλος

Λαμβάνοντας υπόψη: 
α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του παραπάνω έργου και 
β) την υπ’ αριθμ. ……………./….-….-…. Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ ……………………..για την ανάθεση του έργου «………………………………………………….» συναντηθήκαμε για να αξιολογήσουμε τις υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων. Συγκεκριμένα κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις:

1) Α.Π. …………/….-….-………. 
2) Α.Π. …………/….-….-……….
3) Α.Π. …………/….-….-……….
4) Α.Π. …………/….-….-……….
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Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον ακόλουθο Πίνακα:
	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
	Λόγος Αποκλεισμού της Πρότασης
	Αποδοχή πρότασης

	
	
	ΟΧΙ

	
	
	ΟΧΙ



Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον ακόλουθο Πίνακα:

	[bookmark: _Hlk145663705]ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

	[bookmark: _Hlk145573588]Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
	

	Α/Α
	Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση
	[bookmark: _Hlk145663760]Τεκμηρίωση

	1
	……….
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
	

	Α/Α
	Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση
	Τεκμηρίωση

	1
	……….
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	


 (στην περίπτωση που πάνω από ένα άτομο έχουν τα απαιτούμενα προσόντα)
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης:





	ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα)

	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
	

	Α/Α

	Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση	Comment by Βασιλική Μητσέλου: Για τα συνεκτιμώμενα εκείνα προσόντα που υπάρχει περιθώριο αμφισβήτησης της ουσιαστικής κρίσης-μοριοδότησης της Επιτροπής από κάποιον συνυποψήφιο με έννομο συμφέρον, θα πρέπει να παρατίθεται εν συντομία στο πεδίο με τίτλο ΑΙΤΙΟΛΟΓΗΣΗ ο λόγος για τον οποίο η Επιτροπή κατέληξε στη συγκεκριμένη κρίση-μοριοδότηση, έτσι ώστε να καθίσταται ελέγξιμη η απόφασή της.
	Βαθμολογία
	Αιτιολόγηση

	1
	……
	…..
	…..


	2
	
	
	


	3
	
	
	


	4
	
	
	


	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
	

	Α/Α
	Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση	Comment by Βασιλική Μητσέλου: Για τα συνεκτιμώμενα εκείνα προσόντα που υπάρχει περιθώριο αμφισβήτησης της ουσιαστικής κρίσης-μοριοδότησης της Επιτροπής από κάποιον συνυποψήφιο με έννομο συμφέρον, θα πρέπει να παρατίθεται εν συντομία στο πεδίο με τίτλο ΑΙΤΙΟΛΟΓΗΣΗ ο λόγος για τον οποίο η Επιτροπή κατέληξε στη συγκεκριμένη κρίση-μοριοδότηση, έτσι ώστε να καθίσταται ελέγξιμη η απόφασή της.

	Βαθμολογία
	Αιτιολόγηση

	1
	……
	…..
	…..


	2
	
	
	


	3
	
	
	


	4
	
	
	





(στην περίπτωση που πάνω από ένα άτομο έχουν τα απαιτούμενα προσόντα)
Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί:



1
ΕΚΔΟΣΗ 2.0 13/05/2026		Λογότυπο Προγράμματος

	ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ

	α/α
	Κριτήριο
	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
(Βαθμολογία)
	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
(Βαθμολογία)

	
	
	1ος
βαθμολογητής
	2ος
βαθμολογητής
	3ος
βαθμολογητής
	1ος
βαθμολογητής
	2ος
βαθμολογητής
	3ος
βαθμολογητής

	1.
	Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου

	
	
	
	
	
	

	2.
	Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας


	
	
	
	
	
	

	3.
	Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα

	
	
	
	
	
	

	ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ
ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ
	
	
	
	
	
	

	ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ
	
	


……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
(Στο παραπάνω σημείο-κενό του πρακτικού της Επιτροπής θα πρέπει να αναφέρεται συνοπτικά μεν, περιεκτικά δε το περιεχόμενο της συνέντευξης με τα κρίσιμα και ουσιαστικά σημεία της και η μοριοδότηση κάθε υποψηφίου θα πρέπει να αιτιολογείται ως προς το κάθε προσόν ξεχωριστά, επίσης συνοπτικά αλλά και περιεκτικά ταυτόχρονα, από κάθε μέλος της επιτροπής)


Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι:
	ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης)

	Σειρά Κατάταξης
	Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου
	Σύνολο Βαθμολογίας

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	



Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου, στον/στην κ./κα ……………………… (ονοματεπώνυμο επιλεγέντα)

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τον/την εν λόγω υποψήφιο/α εισηγούμαστε την ανάθεση έργου στον/στην επόμενος/η σε βαθμολογία προσόντων σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων. 
Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ούτε έχουν σχέσεις συγγένειας έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Αν μέλος της Επιτροπής έχει κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα λοιπά μέλη της Επιτροπής ζητώντας την αντικατάστασή του. Τέλος, δεν υπάρχει οποιαδήποτε άλλη σύγκρουση συμφερόντων με τους επιλεγέντες.

	Η Επιτροπή Αξιολόγησης


	1) …………………………..
(Ονοματεπώνυμο)
	2) ………………………………..
(Ονοματεπώνυμο)
	3) …………………………….
(Ονοματεπώνυμο)

	
	
	

	
	
	

	(Υπογραφή)
	(Υπογραφή)
	(Υπογραφή)
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