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  Κομοτηνή, 18/03/2026 
Α.Π. 17210  

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΘΕΜΑ:  Αποτελέσματα αξιολόγησης προτάσεων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 

 

Λαμβάνοντας υπόψη το με αριθμ. πρωτ. 16580/16-03-2026 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης που εγκρίθηκε στην 672/18-03-2026 συνεδρίαση της ΕΕ με ΑΔΑ 

ΨΔΞΡ46ΨΖΥ1-ΧΕΖ στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 3059/15-01-2026 πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος με ΑΔΑ ΡΞΣΞ46ΨΖΥ1-824 για υποβολή προτάσεων σύναψης οκτώ (8) συμβάσεων 

μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου, για τις ανάγκες του Προγράμματος με τίτλο «ΥΠ1: Μονάδα 

Διασφάλισης Ποιότητας του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου Θράκης (ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ) (Κωδικός ΟΠΣ 

6038353)», Κ.Ε. 83644, με Επιστημονικά Υπεύθυνη την κα Γρηγορίου Μαρία, το οποίο 

συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, κοινοποιείται το Πρακτικό Αξιολόγησης 

Υποψηφίων με ανάρτησή του στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ ΔΠΘ (στην 

ηλεκτρονική διαδρομή https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/). 

Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών μετά την 

ανακοίνωση των αποτελεσμάτων στην “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις 

αξιολογήσεις όσο και στους φακέλους των υπολοίπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά 

από αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης, προς τον ΕΛΚΕ του Δ.Π.Θ. όπου θα αιτιολογείται με 

σαφήνεια ο σκοπός της πρόσβασης. 

 
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

 
 
 
 
 

Καθηγητής Γεώργιος Μπρούφας 
Αντιπρύτανης Έρευνας και Καινοτομίας του Δ.Π.Θ. 

 
 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
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Πέμπτη, 12 Μαρτίου 2026 

 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Τίτλος και κωδικός Έργου: ΥΠ1: Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας του Δημοκριτείου Πανεπιστημίου 

Θράκης (ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ) (Κωδικός ΟΠΣ 6038353)  – Κ.Ε. 83644 

Χρηματοδότηση: Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) μέσω του Ε.Π. «Ανθρώπινο Δυναμικό και 

Κοινωνική Συνοχή 2021-2027» 

Επιστημονικά Υπεύθυνη: Γρηγορίου Μαρία  

Τμήμα: Μοριακής Βιολογίας και Γενετικής 

 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Σήμερα Πέμπτη, 12 Μαρτίου 2026, συνήλθε η ορισθείσα στην υπ. αριθμ. 654/10-12-2025 Συνεδρίαση 

της Επιτροπής Ερευνών Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων, αποτελούμενη από τους: 

1) Γρηγορίου Μαρία ως Πρόεδρος 

2) Κεδράκα Αικατερίνη ως μέλος 

3) Γκαβάκη Στυλιανή ως μέλος 
 

Λαμβάνοντας υπόψη:  

α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του παραπάνω έργου και  

β) την υπ’ αριθμ. 3059/15-01-2026 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ ΡΞΣΞ46ΨΖΥ1-824 

για την ανάθεση του έργου: 

Για τη θέση με α/α 1 «Καθημερινή παρακολούθηση των ΠΕ1 και ΠΕ2, επικοινωνία με την 

επιστημονική ομάδα και τη ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ, υποστήριξη/συντονισμός όπου χρειάζεται, συμμετοχή σε 

στόχους βελτίωσης, επιχειρησιακό σχέδιο και στρατηγική ποιότητας, επιμέλεια όλων των 

παραδοτέων- Υπεύθυνος για το παραδοτέο Π2.4 και συμμετοχή στην υλοποίηση των παραδοτέων 

Π1.1, Π1.2, Π1.3, Π1.4, Π1.5 Π1.6, Π2.1, Π2.2, Π2.3 και Π2.5»,  

Για τη θέση με α/α 2 «Συμμετοχή στην οργάνωση θεσμών εσωτερικής ποιότητας, εφαρμογή και 

αποτίμηση μεθοδολογίας σε ΠΠΣ και Ιδρυματικό επίπεδο, ανάλυση αξιολογήσεων και δεικτών, 

σύνταξη στρατηγικής διασφάλισης ποιότητας - Υπεύθυνος για το παραδοτέο Π2.1 και συμμετοχή στην 

υλοποίηση των παραδοτέων Π1.2, Π2.2 και Π2.4», 

Για τη θέση με α/α 3 «Σχεδιασμός μεθοδολογίας και εργαλείων συλλογής δεδομένων, ανάλυση 

ευρημάτων, ανάπτυξη προτύπων και διαδικασιών (CSV, λεξικά, ανωνυμοποίηση), δημιουργία οδηγών 

και εκπαιδευτικού υλικού, υποστήριξη χρηστών, συμμετοχή σε δράσεις ανατροφοδότησης - 

Υπεύθυνος για το παραδοτέο Π2.5 και συμμετοχή στην υλοποίηση των παραδοτέων Π1.3, Π1.4, Π1.5, 

Π2.2 και Π2.3», 

Για τη θέση με α/α 4 «Υποστήριξη θεσμών εσωτερικής ποιότητας με εφαρμογή μεθοδολογίας σε ΠΠΣ 

Κομοτηνής, ανάλυση αξιολογήσεων και δεικτών, ανάπτυξη μηχανισμού κινήτρων και συστήματος 
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αποτίμησης, συμμετοχή σε στοχοθέτηση και συγγραφή παραδοτέων - Υπεύθυνος για το παραδοτέο 

Π1.2 και συμμετοχή στην υλοποίηση των παραδοτέων Π1.3, Π2.1 και Π2.2», 

Για τη θέση με α/α 5 «Ανάλυση επιδόσεων βάσει δεικτών και στόχων ποιότητας, ορισμός KPIs, 

στοχοθέτηση ανά μονάδα, επεξεργασία αποκλίσεων και ανατροφοδοτήσεων, σύνταξη προτάσεων 

στρατηγικής βελτίωσης . Υπεύθυνος εξωτερικών συνεργασιών και DUTH Stakeholder Fora: σχεδιασμός 

μηχανισμού αξιολόγησης φορέων, ανάλυση εμπειρικών δεδομένων, τεκμηρίωση και παρουσίαση 

αποτελεσμάτων - Υπεύθυνος για το παραδοτέο Π1.5 και συμμετοχή στην υλοποίηση των παραδοτέων 

Π1.1, Π1.6, Π2.1, Π2.4 και Π2.5», 

Για τη θέση με α/α 6 «Υποστήριξη θεσμών εσωτερικής ποιότητας με υλοποίηση πιλοτικών εφαρμογών 

και ανάλυση δεδομένων σε ΠΠΣ Αλεξανδρούπολης, Ορεστιάδας και Διδυμοτείχου, οργάνωση και 

παρακολούθηση ΣΟΕΦ, σχεδιασμός επικοινωνιακού υλικού, κωδικοποίηση αξιολογήσεων, ανάπτυξη 

συγκριτικών αναλύσεων και στοχοθέτηση - Υπεύθυνος για το παραδοτέο Π2.2 και συμμετοχή στην 

υλοποίηση των παραδοτέων Π1.2, Π1.4 και Π2.1», 

Για τη θέση με α/α 7 «Επιμέλεια και διαχείριση προωθητικού υλικού για το DUTH Stakeholder Forum 

(προσκλήσεις, αφίσες, infographics, βίντεο), συγγραφή περιλήψεων εκδηλώσεων και παραδοτέων, 

οργάνωση αναρτήσεων σε ιστότοπο και κοινωνικά δίκτυα, προετοιμασία επιμορφωτικών δράσεων, 

ανάπτυξη προτύπων αρχείων και εγχειριδίων - Υπεύθυνος για το παραδοτέο Π1.6 και συμμετοχή στην 

υλοποίηση των παραδοτέων Π2.2, Π2.3, Π2.4 και Π2.5», 

Για τη θέση με α/α 8 «Υποστήριξη στην οργάνωση και συγγραφή στρατηγικού πλαισίου διασφάλισης 

ποιότητας, ετήσιας τεχνικής έκθεσης συμμετοχή στην ανάπτυξη Οδηγού Συνεργασίας, επικοινωνία με 

ΣΟΕΦ, διαβουλεύσεις με ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ, DUTH Stakeholder Forum - Υπεύθυνος για το παραδοτέο Π1.4 

και συμμετοχή στην υλοποίηση των παραδοτέων Π1.3, Π2.4 και Π2.5», 

συναντηθήκαμε για να αξιολογήσουμε τις υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων. Συγκεκριμένα 

κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις: 

Για τη θέση με α/α 1 
1) Α.Π. 004459/22-01-2026  

2) Α.Π. 005236/26-01-2026  

3) Α.Π. 005261/26-01-2026  

4) Α.Π. 005358/27-01-2026  

Για τη θέση με α/α 2 

1) Α.Π. 004106/20-01-2026  

2) Α.Π. 005067/26-01-2026  

3) Α.Π. 005263/26-01-2026  

Για τη θέση με α/α 3 

1) Α.Π. 004108/20-01-2026  

2) Α.Π. 005057/26-01-2026  

3) Α.Π. 005118/26-01-2026  

4) Α.Π. 005250/26-01-2026  

5) Α.Π. 005265/26-01-2026  

Για τη θέση με α/α 4 

1) Α.Π. 004110/20-01-2026  

2) Α.Π. 004435/22-01-2026 

3) Α.Π. 005120/26-01-2026 

4) Α.Π. 005132/26-01-2026 

5) Α.Π. 005239/26-01-2026 

6) Α.Π. 005267/26-01-2026 

7) Α.Π. 005359/27-01-2026 
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Για τη θέση με α/α 5 

1) Α.Π. 004443/22-01-2026 

2) Α.Π. 005123/26-01-2026 

3) Α.Π. 005147/26-01-2026 

4) Α.Π. 005241/26-01-2026 

5) Α.Π. 005269/26-01-2026 

6) Α.Π. 005379/27-01-2026 

Για τη θέση με α/α 6 

1) Α.Π. 004444/22-01-2026 

2) Α.Π. 005126/26-01-2026 

3) Α.Π. 005149/26-01-2026 

4) Α.Π. 005243/26-01-2026 

5) Α.Π. 005270/26-01-2026 

6) Α.Π. 005365/27-01-2026 

Για τη θέση με α/α 7 

1) Α.Π. 004742/23-01-2026 

2) Α.Π. 004836/23-01-2026 

3) Α.Π. 005062/26-01-2026 

4) Α.Π. 005108/26-01-2026 

5) Α.Π. 005128/26-01-2026 

6) Α.Π. 005152/26-01-2026 

7) Α.Π. 005245/26-01-2026 

8) Α.Π. 005271/26-01-2026 

9) Α.Π. 005275/26-01-2026 

10) Α.Π. 005374/27-01-2026 

Για τη θέση με α/α 8 

1) Α.Π. 005130/26-01-2026 

2) Α.Π. 005155/26-01-2026 

3) Α.Π. 005247/26-01-2026 

4) Α.Π. 005274/26-01-2026 

5) Α.Π. 005355/27-01-2026 

 

Τη Δευτέρα 23/2/2026 η Επιτροπή Αξιολόγησης προέβη σε έλεγχο των δικαιολογητικών των 

υποψηφίων.  

Κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών όπως υποβλήθηκαν στις με ΑΠ: 005261/26-01-2026, 

005263/26-01-2026, 005265/26-01-2026, 005267/26-01-2026, 005269/26-01-2026, 005270/26-01-

2026, 005271/26-01-2026 και 005274/26-01-2026 αιτήσεις ενός/μιας υποψηφίου/ιας, διαπιστώθηκε 

ότι: 

το δικαιολογητικό «αντίγραφο πτυχίου» έχει υποβληθεί εμπροθέσμως μέσω ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου, πλην όμως το ηλεκτρονικό αντίγραφο αυτού δεν είναι ευκρινές και δεν δύναται να 

αναγνωσθεί πλήρως το περιεχόμενό του. 

Κατά τον έλεγχο των δικαιολογητικών που υποβλήθηκαν με την με ΑΠ: 005250/26-01-2026 αίτηση 

διαπιστώθηκε ότι: 

τα δικαιολογητικά «αντίγραφο πτυχίου» και «αντίγραφο μεταπτυχιακού» έχουν υποβληθεί 

εμπροθέσμως μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, πλην όμως τα ηλεκτρονικά αντίγραφα αυτών δεν 

είναι ευκρινή και δεν δύνανται να αναγνωσθούν πλήρως τα περιεχόμενά τους. 
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Η Επιτροπή έλαβε υπόψη: 

α) τους όρους της οικείας Πρόσκλησης, 

β) τις αρχές της νομιμότητας, της ίσης μεταχείρισης και της διαφάνειας, 

καθώς και 

γ) τη σχετική διοικητική πρακτική περί δυνατότητας παροχής διευκρινίσεων για τυπικά ή επουσιώδη 

ελαττώματα ήδη εμπροθέσμως υποβληθέντων δικαιολογητικών. 

Δεδομένου ότι : 

• τα ως άνω δικαιολογητικά έχουν υποβληθεί εμπροθέσμως, 

• η διαπιστωθείσα πλημμέλεια αφορά αποκλειστικά ζήτημα ευκρίνειας των ηλεκτρονικών 

αντιγράφων, 

• δεν πρόκειται για εκ των υστέρων υποβολή νέων ουσιωδών στοιχείων, 

• η τυχόν πρόσκληση για επανυποβολή ευκρινούς αντιγράφου δεν παραβιάζει την αρχή της 

ίσης μεταχείρισης, καθόσον η ίδια πρακτική εφαρμόζεται σε κάθε ανάλογη περίπτωση. 

  

η Επιτροπή αποφάσισε ομόφωνα να ζητήσει από την υπηρεσία του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ την αποστολή 

πρόσκλησης προς:  

τους υποψηφίους/ες που είχαν υποβάλει τα μη ευκρινή έγγραφα  και συγκεκριμένα αυτά των 

αιτήσεων υποψηφιότητας με ΑΠ: 005261/26-01-2026 005263/26-01-2026, 005265/26-01-2026, 

005267/26-01-2026, 005269/26-01-2026, 005270/26-01-2026, 005271/26-01-2026, 005274/26-01-

2026 και ΑΠ: 005250/26-01-2026 προκειμένου να αποστείλουν στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, εντός αποκλειστικής 

προθεσμίας δύο (2) ημερών, ευκρινές αντίγραφο του ήδη εμπροθέσμως υποβληθέντος 

δικαιολογητικού «αντίγραφο πτυχίου» αποκλειστικά προς διευκρίνιση του περιεχομένου του.  

Η παρούσα πράξη δεν συνιστά συμπλήρωση ελλείποντος δικαιολογητικού ούτε τροποποίηση της 

υποψηφιότητας, αλλά αφορά αποκλειστικά αποκατάσταση τεχνικής πλημμέλειας. 

Οι υποψήφιοι/ες ανταποκρίθηκαν εμπρόθεσμα και απέστειλαν τα ευκρινή αντίγραφα των 

δικαιολογητικών που τους ζητήθηκαν στην υπηρεσία του ΕΛΚΕ ΔΠΘ. Η υπηρεσία του ΕΛΚΕ τα 

προώθησε άμεσα στην Επιτροπή Αξιολόγησης. 
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 1 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 
Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

   

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004459/22-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Τμήματος Μηχανικών 

Παραγωγής και Διοίκησης – ΔΠΘ 

 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (Β2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005236/26-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών – ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (Β2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005261/26-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005358/27-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Νομικής – 

ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 
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Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α1 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
Α.Π. 004459/22-01-2026  

Α/Α 
Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 
Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 

Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου, όπως 

ενδεικτικά στη διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά: 

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

30 

Σύμφωνα με: 

Α) την Βεβαίωση Προϋπηρεσίας 

Μισθωτού του e-ΕΦΚΑ (ΑΠ: 1722696, 

ημερομηνία εκτύπωσης: 21/01/2026 

και 

Β) την Βεβαίωση του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 

3770/19-1-2026) όπου αναφέρονται 

τα αντικείμενα απασχόλησης των 

συμβάσεων για το αντίστοιχο χρονικό 

διάστημα, 

προκύπτει ότι το χρονικό διάστημα 

εμπειρίας του/της υποψηφίου σε 

συναφές αντικείμενο ξεπερνά τους 

20 μήνες, και συνεπώς μοριοδοτείται 

το μέγιστο των 30 μορίων. 

2 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του υπό 

ανάθεση έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά.: 

25 μόρια 

25 

ΜΔΕ «Οργάνωση και Διοίκηση 

Τεχνικών Συστημάτων» - ΔΠΘ 

Το πρόγραμμα μεταπτυχιακών 

σπουδών θεωρείται άμεσα συναφές 

με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της οργάνωσης και διοίκησης 

συστημάτων/έργων όπως 

περιγράφεται στην πρόσκληση. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

είναι σχετικό με το αντικείμενο του 

προς ανάθεση έργου. 

3 

Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας, 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

15 

Σύμφωνα με τις σχετικές Βεβαιώσεις 

στις οποίες αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης σε 

σχετικό αντικείμενο είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 
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10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

4 
Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 
Β2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005236/26-01-2026  

Α/Α 
Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 
Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 

Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου, όπως 

ενδεικτικά στη διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά: 

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 

Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του υπό 

ανάθεση έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά.: 

25 μόρια 

0 
Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 

Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας, 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 

Δεν μπορούν να προκύψουν οι ώρες 

επιμόρφωσης για να αποδοθούν τα 

κατάλληλα μόρια διότι στις σχετικές 

Βεβαιώσεις αναγράφονται μόνο τα 

αντικείμενα και ΔΕΝ αναγράφονται οι 

ώρες επιμόρφωσης. 

Συνεπώς ΔΕΝ προκύπτουν οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης. 
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4 

Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 
Β2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005261/26-01-2026  

Α/Α 
Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 
Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 

Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου, όπως 

ενδεικτικά στη διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά: 

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 

Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του υπό 

ανάθεση έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά.: 

25 μόρια 

0 

ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή 

στα συστήματα διαχείρισης 

ποιότητας- ολικής ποιότητας όπως 

περιγράφεται στην πρόσκληση. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 

Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

0 
Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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συστήματα διαχείρισης ποιότητας, 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

4 

Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005358/27-01-2026  

Α/Α 
Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 
Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 

Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου, όπως 

ενδεικτικά στη διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά: 

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 

Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του υπό 

ανάθεση έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά.: 

25 μόρια 

25 

ΜΔΕ «Δημόσια Διοίκηση» - ΔΠΘ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της δημόσιας διοίκησης. Συνεπώς, το 

υποβληθέν Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης είναι σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 

Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας, 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

0 
Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

4 
Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α1 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου ΑΠ 004459/22-01-

2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου ΑΠ 005236/26-01-

2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 

αντικειμένων του 

έργου (0-10 μόρια) 

 

10 10 10 10 10 10 

2. Ικανότητα έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική ικανότητα 

και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
20 20 20 20 20 20 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
20 20 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου ΑΠ 005261/26-01-

2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου ΑΠ 005358/27-01-

2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 

αντικειμένων του 

έργου (0-10 μόρια) 

3 3 3 8 8 8 

2. Ικανότητα έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

3 3 3 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική ικανότητα 

και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

3 3 3 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
9 9 9 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
9 18 

ΑΔΑ: 9ΝΑΥ46ΨΖΥ1-Η3Π



13 

 

Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 1 μέσω συνέντευξης 

 
ΑΠ 004459/22-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/α έχει άριστη γνώση και πλήρη κατανόηση του αντικειμένου του έργου και των 

απαιτήσεων υλοποίησής του. Οι απαντήσεις ήταν σαφείς, τεκμηριωμένες και ανέδειξαν σε βάθος 

κατανόηση τόσο των θεωρητικών εννοιών όσο και της πρακτικής εφαρμογής τους. Παρουσίασε 

ολοκληρωμένη αντίληψη των επιμέρους διαδικασιών και ικανότητα σύνδεσης της γνώσης με τις 

ανάγκες του έργου. Ως εκ τούτου βαθμολογήθηκε με 10/10. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 

συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς η Επιτροπή εκτίμησε ότι διαθέτει 

ιδιαίτερα ανεπτυγμένη οργανωτική ικανότητα και μπορεί να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες με τρόπο 

αποτελεσματικό και συμβατό με τις απαιτήσεις του ρόλου. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005236/26-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 10/10, καθώς κατά τη συνέντευξη ανέδειξε σε υψηλότατο βαθμό 

γνώση και κατανόηση των απαιτήσεων που σχετίζονται με την υλοποίηση των αντικειμένων του 

έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς κατά τη συνέντευξη παρουσίασε άνεση 

στην ανάπτυξη των απαντήσεών του/της και σαφήνεια στην επικοινωνία των σκέψεων και των ιδεών 

του/της. Επιπλέον, έδειξε προθυμία συνεργασίας και θετική διάθεση συμμετοχής σε συλλογικές 

διαδικασίες στο πλαίσιο της εργασιακής ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και ότι διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005261/26-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/η υποψήφια βαθμολογήθηκε με 3/10 διότι παρουσίασε περιορισμένη γνώση και 

κατανόηση του αντικειμένου της θέσης. Οι απαντήσεις ήταν γενικές και σε αρκετές περιπτώσεις δεν 

τεκμηριώθηκαν επαρκώς.  
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ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης έδειξε καλή 

ικανότητα έκφρασης - επικοινωνίας και επίσης προθυμία και διάθεση συνεργασίας στο εργασιακό 

περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς η Επιτροπή έκρινε ότι μπορεί να αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες σε βασικό επίπεδο και εντός των πλαισίων του ρόλου του/της, ενώ παρουσιάζει 

ικανοποιητική οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα, με περιθώρια περαιτέρω βελτίωσης. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005358/27-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 8/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

υψηλό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόησης των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης έδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης - επικοινωνίας και επίσης προθυμία και διάθεση συνεργασίας στο εργασιακό 

περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α1 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά 

Κατάταξης 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο 

Βαθμολογίας 

1 004459/22-01-2026  90 

2 005358/27-01-2026  53 

3 005236/26-01-2026  20 

4 005261/26-01-2026  19 
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 2 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

  

 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004106/20-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Ελληνικής 

Φιλολογίας – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005067/26-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Διεθνών 

Ευρωπαϊκών και Περιφερειακών 

Σπουδών – ΠΠΚΠΕ (ΠΑΝΤΕΙΟ) 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C1) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005263/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α 2 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004106/20-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη  

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό δικαιολογητικό. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του υπό 

ανάθεση έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και  

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη  

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005067/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη  

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

30 Σύμφωνα με: 

Α) την Βεβαίωση Προϋπηρεσίας 

Μισθωτού του e-ΕΦΚΑ (ΑΠ: 1722696, 

ημερομηνία εκτύπωσης: 21/01/2026 

και 

Β) την Βεβαίωση του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΚΩΔ. 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ: 62677, 77469, 77958 και 

79964) όπου αναφέρονται τα 
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αντικείμενα απασχόλησης των 

συμβάσεων για το αντίστοιχο χρονικό 

διάστημα, 

προκύπτει ότι το χρονικό διάστημα 

εμπειρίας του/της υποψηφίου/ας σε 

συναφές αντικείμενο ξεπερνά τους 

20 μήνες, και συνεπώς μοριοδοτείται 

το μέγιστο των 30 μορίων 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του υπό 

ανάθεση έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και  

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

25 ΜΔΕ «Θεωρία, Πράξη και Αξιολόγηση 

του Εκπαιδευτικού Έργου» - ΕΚΠΑ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

άμεσα συναφές με το αντικείμενο της 

θέσης, καλύπτοντας το γνωστικό 

αντικείμενο της αξιολόγησης 

εκπαιδευτικού έργου όπως 

περιγράφεται στην πρόσκληση. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

είναι σχετικό με το αντικείμενο του 

προς ανάθεση έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη  

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν μπορούν να προκύψουν οι ώρες 

επιμόρφωσης για να αποδοθούν τα 

κατάλληλα μόρια διότι στις σχετικές 

Βεβαιώσεις αναγράφονται μόνο τα 

αντικείμενα και ΔΕΝ αναγράφονται οι 

ώρες επιμόρφωσης.  

Συνεπώς ΔΕΝ προκύπτουν οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

8 C1 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005263/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη  

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 
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συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του υπό 

ανάθεση έργου, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και  

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας όπως περιγράφεται 

στην πρόσκληση. Συνεπώς, το 

υποβληθέν Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης ΔΕΝ τεκμαίρεται ως 

σχετικό με το αντικείμενο του προς 

ανάθεση έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο, όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη  

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α 2 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004106/20-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου  

Α.Π. 005067/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου  

Α.Π. 005263/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

4 4 4 10 10 10 3 3 3 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 3 3 3 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 5 5 5 3 3 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
14 14 14 20 20 20 9 9 9 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

14 20 9 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 2 μέσω συνέντευξης 

ΑΠ 004106/20-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 4/10, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης δεν προέκυψε 

επαρκής τεκμηρίωση γνώσης ούτε πλήρως ικανοποιητική κατανόηση των διαδικασιών που 

σχετίζονται με την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης έδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης - επικοινωνίας και επίσης προθυμία και διάθεση συνεργασίας στο εργασιακό 

περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005067/26-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/α απέδειξε πολύ υψηλό επίπεδο γνώσης και ουσιαστική κατανόηση του αντικειμένου 

της θέσης και των απαιτήσεων. Οι απαντήσεις ήταν σαφείς, πλήρως τεκμηριωμένες και έδειξαν σε 

βάθος κατανόηση τόσο των θεωρητικών αρχών όσο και της πρακτικής τους εφαρμογής. Επιπλέον, 

παρουσίασε ολοκληρωμένη εικόνα των επιμέρους διαδικασιών και ικανότητα σύνδεσης της γνώσης 

με τις ανάγκες και τους στόχους, γεγονός που δικαιολογεί την άριστη βαθμολογία (10/10). 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε λόγω της πολύ καλής επικοινωνιακής ικανότητας που επέδειξε ο/η 

υποψήφιος/α κατά τη συνέντευξη, καθώς και της σαφήνειας με την οποία διατύπωσε τις απόψεις και 

τις απαντήσεις του/της. Επιπλέον, ανέδειξε θετική στάση και προθυμία για συνεργασία σε 

επαγγελματικό πλαίσιο. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς η Επιτροπή εκτίμησε ότι διαθέτει 

ιδιαίτερα ανεπτυγμένη οργανωτική ικανότητα και μπορεί να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες με τρόπο 

αποτελεσματικό και συμβατό με τις απαιτήσεις του ρόλου. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005263/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/10 διότι δεν έχει γνώσεις για τη ΜΟΔΙΠ, και κατά τη διάρκεια 

της συνέντευξης δεν φάνηκε να κατανοεί επαρκώς τις απαιτήσεις της θέσης. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 3/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης παρουσίασε καλή 

ικανότητα έκφρασης και αποτελεσματικής επικοινωνίας, αναπτύσσοντας με σαφήνεια και πληρότητα 

τις απαντήσεις του/της. Παράλληλα, φάνηκε να διαθέτει θετική διάθεση συνεργασίας και 

προσαρμογής σε ομαδικό περιβάλλον εργασίας. 
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ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς η Επιτροπή έκρινε ότι μπορεί να αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες σε βασικό επίπεδο και εντός των πλαισίων του ρόλου του/της, ενώ παρουσιάζει 

ικανοποιητική οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα, με περιθώρια περαιτέρω βελτίωσης. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α 2 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 ΑΠ 005067/26-01-2026  83 

2 ΑΠ 004106/20-01-2026  24 

3 ΑΠ 005263/26-01-2026  19 
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 3 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

 

  

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
Α.Π. 004108/20-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση 
Τεκμηρίωση 

1 
Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Ελληνικής 

Φιλολογίας – ΔΠΘ 

2 
Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο 

Β2) 
ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
Α.Π. 005057/26-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση 
Τεκμηρίωση 

1 

Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) 

της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 

σχολών της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Ελληνικής 

Φιλολογίας – ΔΠΘ 

2 
Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο 

Β2) 
ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
Α.Π. 005118/26-01-2026  

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 

Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Τμήματος Μηχανικών 

Παραγωγής και Διοίκησης – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005250/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 

Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Επιστημών 

της Θάλασσας – Πανεπιστήμιο 

Αιγαίου 

ΑΔΑ: 9ΝΑΥ46ΨΖΥ1-Η3Π



23 

 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005265/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 

Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α 3 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
Α.Π. 004108/20-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό δικαιολογητικό. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ «Θεωρητική και Εφαρμοσμένη 

Γλωσσολογία» - ΔΠΘ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 
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Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης σε 

σχετικό αντικείμενο είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
Α.Π. 005057/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

30 Σύμφωνα με: 

Α) τη βεβαίωση του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 

3750/19-1-2026)  

Β) τη βεβαίωση της ΜΟΔΙΠ-ΔΠΘ 

(ΔΠΘ/ΜΟΔΙΠ/38637/457/23-1-2026)  

Γ) τη βεβαίωση της Μονάδας 

Ψηφιακής Διακυβέρνησης του ΔΠΘ 

(ΔΠΘ/ΜΨΔ/38778/285/22-1-2026) 

όπου αναφέρονται τα αντικείμενα 

απασχόλησης στις υπηρεσίες για το 

αντίστοιχο χρονικό διάστημα, 

προκύπτει το χρονικό διάστημα της 

εμπειρίας σε αντικείμενο σχετικό με 

αυτό της θέσης υπερβαίνει τους 20 

μήνες επομένως μοριοδοτείται με το 

μέγιστο 30 μόρια 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

7 Σύμφωνα με τις σχετικές Βεβαιώσεις 

στις οποίες αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης σε 

σχετικό αντικείμενο είναι 37, και 

συνεπώς μοριοδοτείται με 7 μόρια. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005118/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης σε 

σχετικό αντικείμενο είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005250/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

0 ΜΔΕ «Οικολογική Μηχανική και 

Κλιματική Αλλαγή» - Πανεπιστήμιο 

Αιγαίου 
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στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης σε 

σχετικό αντικείμενο είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 Β2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005265/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 
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δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α 3 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004108/20-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005057/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005118/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

4 4 4 10 10 10 8 8 8 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
14 14 14 20 20 20 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

14 20 18 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005250/26-

01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005265/26-01-

2026 (Βαθμολογία)  

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 

αντικειμένων του 

έργου (0-10 μόρια) 

5 5 5 3 3 3 

2. Ικανότητα έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

3 3 3 3 3 3 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική ικανότητα 

και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 3 3 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
13 13 13 9 9 9 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
13 9 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 3 μέσω συνέντευξης 

ΑΠ 004108/20-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 4/10, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης δεν προέκυψε 

επαρκής τεκμηρίωση γνώσης ούτε πλήρως ικανοποιητική κατανόηση των διαδικασιών που 

σχετίζονται με την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου.  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε 

ευχέρεια λόγου και αποτελεσματική επικοινωνία, παρουσιάζοντας τις σκέψεις του/της με σαφή και 

κατανοητό τρόπο. Επιπλέον, έδειξε διάθεση συνεργασίας και θετική προσέγγιση ως προς την ομαδική 

εργασία. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 
ΑΠ 005057/26-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/α έδειξε εξαιρετική γνώση και πολύ καλή κατανόηση του αντικειμένου της θέσης και 

των απαιτήσεων. Οι απαντήσεις του/της ήταν σαφείς, ολοκληρωμένες και επαρκώς τεκμηριωμένες, 

αναδεικνύοντας ουσιαστική κατανόηση τόσο των βασικών αρχών όσο και της πρακτικής εφαρμογής 

τους. Παράλληλα, κατέδειξε ικανότητα συνολικής προσέγγισης των επιμέρους διαδικασιών και 

σύνδεσης της γνώσης με την αποτελεσματική υλοποίηση, γεγονός που δικαιολογεί την άριστη 

βαθμολογία (10/10). 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης παρουσίασε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και αποτελεσματικής επικοινωνίας, αναπτύσσοντας με σαφήνεια και 

πληρότητα τις απαντήσεις του/της. Παράλληλα, φάνηκε να διαθέτει θετική διάθεση συνεργασίας και 

προσαρμογής σε ομαδικό περιβάλλον εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης ανέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα οργάνωσης και προγραμματισμού, ενώ παράλληλα φάνηκε ότι μπορεί να 

αναλαμβάνει πρωτοβουλίες με στόχο την αποτελεσματική ολοκλήρωση των εργασιών. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 
ΑΠ 005118/26-01-2026  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 
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συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 
 

ΑΠ 005250/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 5/10, καθώς κατά τη συνέντευξη επέδειξε βασική γνώση και 

μέτρια κατανόηση των διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε λόγω της πολύ καλής επικοινωνιακής ικανότητας που επέδειξε ο/η 

υποψήφιος/α κατά τη συνέντευξη, καθώς και της σαφήνειας με την οποία διατύπωσε τις απόψεις και 

τις απαντήσεις του/της. Επιπλέον, ανέδειξε θετική στάση και προθυμία για συνεργασία σε 

επαγγελματικό πλαίσιο. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων  τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 
 

ΑΠ 005265/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 3/10, καθώς από τη συνέντευξη διαπιστώθηκε περιορισμένη 

γνώση και κατανόηση του αντικειμένου της θέσης αλλά και των βασικών παραμέτρων που σχετίζονται 

με την υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε καλή 

ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, καθώς και θετική διάθεση συνεργασίας στο πλαίσιο της 

ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς η Επιτροπή έκρινε ότι μπορεί να αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες σε βασικό επίπεδο και εντός των πλαισίων του ρόλου του/της, ενώ παρουσιάζει 

ικανοποιητική οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα, με περιθώρια περαιτέρω βελτίωσης. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 
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Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α 3 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 Α.Π. 005057/26-01-2026  67 

2 Α.Π. 005118/26-01-2026  43 

3 Α.Π. 004108/20-01-2026  39 

4 Α.Π. 005250/26-01-2026 28 

5 Α.Π. 005265/26-01-2026 19 
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 4 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

  

 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004110/20-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Ελληνικής 

Φιλολογίας – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004435/22-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Λογιστικής – 

ΤΕΙ-ΑΜΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005120/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Τμήματος Μηχανικών 

Παραγωγής και Διοίκησης – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005132/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Φιλολογίας – 

ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005239/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών – ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (Β2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

                                        Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005267/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005359/27-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Νομικής – 

ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α 4 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004110/20-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό δικαιολογητικό. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

0 ΜΔΕ «Θεωρητική και Εφαρμοσμένη 

Γλωσσολογία» - ΔΠΘ 
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έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης σε 

σχετικό αντικείμενο είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004435/22-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

6 Σύμφωνα με τη βεβαίωση του ΕΛΚΕ-

ΔΠΘ (ΑΠ: 525/2-12-2026)  

προκύπτει ότι το χρονικό διάστημα 

απασχόλησης σε αντικείμενο σχετικό 

με το αντικείμενο της θέσης είναι 4 

μήνες και συνεπώς μοριοδοτείται με 

6 μόρια  
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δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005120/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 
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δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005132/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 
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δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ «Ειδική αγωγή και εκπαίδευση» - 

Πανεπιστήμιο Πατρών & 

Πανεπιστήμιο Λευκωσίας 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005239/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 
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1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν μπορούν να προκύψουν οι ώρες 

επιμόρφωσης για να αποδοθούν τα 

κατάλληλα μόρια διότι στις σχετικές 

Βεβαιώσεις αναγράφονται μόνο τα 

αντικείμενα και ΔΕΝ αναγράφονται οι 

ώρες επιμόρφωσης.  

Συνεπώς ΔΕΝ προκύπτουν οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 Β2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005267/26-01-2026 
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Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ- 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005359/27-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

25 ΜΔΕ «Δημόσια Διοίκηση» - ΔΠΘ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της δημόσιας διοίκησης. Συνεπώς, το 

υποβληθέν Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης είναι σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

 

 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α 4 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004110/20-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004435/22-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005120/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

4 4 4 10 10 10 8 8 8 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
14 14 14 20 20 20 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

14 20 18 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005132/26-

01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005239/26-01-

2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 

αντικειμένων του 

έργου (0-10 μόρια) 

7 7 7 10 10 10 

2. Ικανότητα έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική ικανότητα 

και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

4 4 4 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
16 16 16 20 20 20 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
16 20 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005267/26-

01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005359/27-01-

2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 

αντικειμένων του 

έργου (0-10 μόρια) 

3 3 3 8 8 8 

2. Ικανότητα έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

3 3 3 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική ικανότητα 

και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

3 3 3 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
9 9 9 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
9 18 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 4 μέσω συνέντευξης 

ΑΠ 004110/20-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 4/10, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης δεν προέκυψε 

επαρκής τεκμηρίωση γνώσης ούτε πλήρως ικανοποιητική κατανόηση των διαδικασιών που 

σχετίζονται με την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου.  

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε 

ευχέρεια λόγου και αποτελεσματική επικοινωνία, παρουσιάζοντας τις σκέψεις του/της με σαφή και 

κατανοητό τρόπο. Επιπλέον, έδειξε διάθεση συνεργασίας και θετική προσέγγιση ως προς την ομαδική 

εργασία. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 004435/22-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/α έχει άριστη γνώση και πλήρη κατανόηση του αντικειμένου του έργου και των 

απαιτήσεων υλοποίησής του. Οι απαντήσεις ήταν σαφείς, τεκμηριωμένες και ανέδειξαν σε βάθος 

κατανόηση τόσο των θεωρητικών εννοιών όσο και της πρακτικής εφαρμογής τους. Παρουσίασε 

ολοκληρωμένη αντίληψη των επιμέρους διαδικασιών και ικανότητα σύνδεσης της γνώσης με τις 

ανάγκες του έργου. Ως εκ τούτου βαθμολογήθηκε με 10/10. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 

συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς η Επιτροπή εκτίμησε ότι διαθέτει 

ιδιαίτερα ανεπτυγμένη οργανωτική ικανότητα και μπορεί να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες με τρόπο 

αποτελεσματικό και συμβατό με τις απαιτήσεις του ρόλου. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005120/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 8/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

υψηλό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόησης των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης έδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης - επικοινωνίας και επίσης προθυμία και διάθεση συνεργασίας στο εργασιακό 

περιβάλλον. 
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ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

005132/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 7/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

ικανοποιητικό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόηση των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίησή του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 

συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 4/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει καλή οργανωτική ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

005239/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 10/10, καθώς κατά τη συνέντευξη ανέδειξε σε εξαιρετικό βαθμό 

γνώση και κατανόηση των απαιτήσεων που σχετίζονται με την υλοποίηση των αντικειμένων του 

έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς κατά τη συνέντευξη παρουσίασε άνεση 

στην ανάπτυξη των απαντήσεών του/της και σαφήνεια στην επικοινωνία των σκέψεων και των ιδεών 

του/της. Επιπλέον, έδειξε προθυμία συνεργασίας και θετική διάθεση συμμετοχής σε συλλογικές 

διαδικασίες στο πλαίσιο της εργασιακής ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και ότι διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 
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005267/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 3/10, καθώς από τη συνέντευξη διαπιστώθηκε περιορισμένη 

γνώση και κατανόηση του αντικειμένου της θέσης αλλά και των βασικών παραμέτρων που σχετίζονται 

με την υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε 3 καλή 

ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, καθώς και θετική διάθεση συνεργασίας στο πλαίσιο της 

ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς η Επιτροπή έκρινε ότι μπορεί να αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες σε βασικό επίπεδο και εντός των πλαισίων του ρόλου του/της, ενώ παρουσιάζει 

ικανοποιητική οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα, με περιθώρια περαιτέρω βελτίωσης. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

005359/27-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 8/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

υψηλό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόησης των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης έδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης - επικοινωνίας και επίσης προθυμία και διάθεση συνεργασίας στο εργασιακό 

περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α 4 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 Α.Π. 005359/27-01-2026  53 

2 Α.Π. 005120/26-01-2026  43 

3 Α.Π. 004110/20-01-2026  39 

4 Α.Π. 004435/22-01-2026  36 

5 Α.Π. 005132/26-01-2026 26 

6 Α.Π. 005239/26-01-2026  20 

7 Α.Π. 005267/26-01-2026  19 
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 5 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

 

 

 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004443/22-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Λογιστικής – 

ΤΕΙ-ΑΜΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005123/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Τμήματος Μηχανικών 

Παραγωγής και Διοίκησης – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005147/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Φιλολογίας – 

ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005241/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών – ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (Β2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005269/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005379/27-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Νομικής – 

ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α 5 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004443/22-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

6 Σύμφωνα με τη βεβαίωση του ΕΛΚΕ-

ΔΠΘ (ΑΠ: 525/2-12-2026)  

προκύπτει ότι το χρονικό διάστημα 

απασχόλησης σε αντικείμενο σχετικό 

με το αντικείμενο της θέσης είναι 4 

μήνες και συνεπώς μοριοδοτείται με 

6 μόρια. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005123/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

ΑΔΑ: 9ΝΑΥ46ΨΖΥ1-Η3Π



53 

 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005147/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

0 ΜΔΕ «Ειδική αγωγή και εκπαίδευση» - 

Πανεπιστήμιο Πατρών & 

Πανεπιστήμιο Λευκωσίας. 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 
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ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005241/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 
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Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν μπορούν να προκύψουν οι ώρες 

επιμόρφωσης για να αποδοθούν τα 

κατάλληλα μόρια διότι στις σχετικές 

Βεβαιώσεις αναγράφονται μόνο τα 

αντικείμενα και ΔΕΝ αναγράφονται οι 

ώρες επιμόρφωσης.  

Συνεπώς ΔΕΝ προκύπτουν οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 Β2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005269/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 
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1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ. 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση.  

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005379/27-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 
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1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

25 ΜΔΕ «Δημόσια Διοίκηση» - ΔΠΘ. 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της δημόσιας διοίκησης. Συνεπώς, το 

υποβληθέν Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης είναι σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 
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Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α 5 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004443/22-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005123/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005147/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

10 10 10 8 8 8 7 7 7 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 5 5 5 4 4 4 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
20 20 20 18 18 18 16 16 16 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

20 18 16 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005241/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005269/26-01-2026 Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005379/27-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

10 10 10 3 3 3 8 8 8 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 4 4 4 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 4 4 4 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
20 20 20 9 9 9 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

20 9 18 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 5 μέσω συνέντευξης 

 

ΑΠ 004443/22-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/α απέδειξε πολύ υψηλό επίπεδο γνώσης και ουσιαστική κατανόηση του αντικειμένου 

της θέσης και των απαιτήσεων. Οι απαντήσεις ήταν σαφείς, πλήρως τεκμηριωμένες και έδειξαν σε 

βάθος κατανόηση τόσο των θεωρητικών αρχών όσο και της πρακτικής τους εφαρμογής. Επιπλέον, 

παρουσίασε ολοκληρωμένη εικόνα των επιμέρους διαδικασιών και ικανότητα σύνδεσης της γνώσης 

με τις ανάγκες και τους στόχους, γεγονός που δικαιολογεί την άριστη βαθμολογία (10/10). 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε λόγω της πολύ καλής επικοινωνιακής ικανότητας που επέδειξε ο/η 

υποψήφιος/α κατά τη συνέντευξη, καθώς και της σαφήνειας με την οποία διατύπωσε τις απόψεις και 

τις απαντήσεις του/της. Επιπλέον, ανέδειξε θετική στάση και προθυμία για συνεργασία σε 

επαγγελματικό πλαίσιο. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς η Επιτροπή εκτίμησε ότι διαθέτει 

ιδιαίτερα ανεπτυγμένη οργανωτική ικανότητα και μπορεί να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες με τρόπο 

αποτελεσματικό και συμβατό με τις απαιτήσεις του ρόλου. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005123/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005147/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 7/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

ικανοποιητικό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόηση των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίησή του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 
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συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 4/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει καλή οργανωτική ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005241/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 10/10, καθώς στη συνέντευξη τεκμηρίωσε σε εξαιρετικό βαθμό 

τη γνώση και την κατανόηση των απαιτήσεων που συνδέονται με την αποτελεσματική υλοποίηση των 

αντικειμένων του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς κατά τη συνέντευξη παρουσίασε άνεση 

στην ανάπτυξη των απαντήσεών του/της και σαφήνεια στην επικοινωνία των σκέψεων και των ιδεών 

του/της. Επιπλέον, έδειξε προθυμία συνεργασίας και θετική διάθεση συμμετοχής σε συλλογικές 

διαδικασίες στο πλαίσιο της εργασιακής ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και ότι διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005269/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/10 διότι δεν έχει γνώσεις για τη ΜΟΔΙΠ, και κατά τη διάρκεια 

της συνέντευξης δεν φάνηκε να κατανοεί επαρκώς τις απαιτήσεις της θέσης. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 3/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης παρουσίασε καλή 

ικανότητα έκφρασης και αποτελεσματικής επικοινωνίας, αναπτύσσοντας με σαφήνεια και πληρότητα 

τις απαντήσεις του/της. Παράλληλα, φάνηκε να διαθέτει θετική διάθεση συνεργασίας και 

προσαρμογής σε ομαδικό περιβάλλον εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς η Επιτροπή έκρινε ότι είναι σε θέση να αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες εντός των πλαισίων του/της ρόλου του/της και παρουσιάζει ικανοποιητική οργανωτική 

ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 
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ΑΠ 005379/27-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 
Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α 5 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 Α.Π. 005379/27-01-2026  53 

2 Α.Π. 005123/26-01-2026  43 

3 Α.Π. 004443/22-01-2026  36 

4 Α.Π. 005147/26-01-2026 26 

5 Α.Π. 005241/26-01-2026 20 

6 Α.Π. 005269/26-01-2026  19 

 

 

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 005379/27-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16131/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί (ΑΠ:16132/12-3-2026) στην Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 005123/26-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16151/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί (ΑΠ: 16155/12-3-2026) στην Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 6 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

 

 

 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004444/22-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Λογιστικής – 

ΤΕΙ-ΑΜΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005126/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Τμήματος Μηχανικών 

Παραγωγής και Διοίκησης – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005149/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Φιλολογίας – 

ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005243/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών – ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (Β2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005270/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005365/27-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Νομικής – 

ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α 6 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004444/22-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

6 Σύμφωνα με τη βεβαίωση του ΕΛΚΕ-

ΔΠΘ (ΑΠ: 525/2-12-2026)  

προκύπτει το χρονικό διάστημα 

απασχόλησης σε αντικείμενο σχετικό 

με το αντικείμενο της θέσης είναι 4 

μήνες και συνεπώς μοριοδοτείται με 

6 μόρια  

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005126/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 
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στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005149/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

0 ΜΔΕ «Ειδική αγωγή και εκπαίδευση» - 

Πανεπιστήμιο Πατρών & 

Πανεπιστήμιο Λευκωσίας 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 
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ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005243/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 
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Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν μπορούν να προκύψουν οι ώρες 

επιμόρφωσης για να αποδοθούν τα 

κατάλληλα μόρια διότι στις σχετικές 

Βεβαιώσεις αναγράφονται μόνο τα 

αντικείμενα και ΔΕΝ αναγράφονται οι 

ώρες επιμόρφωσης.  

Συνεπώς ΔΕΝ προκύπτουν οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 Β2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005270/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας. 
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1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας όπως περιγράφεται στην 

πρόσκληση. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005365/27-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 
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διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

στη διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα συστήματα 

διαχείρισης ποιότητας- ολικής 

ποιότητας, στην εκπαιδευτική έρευνα, 

στην δημόσια διοίκηση και αξιολόγηση 

πολιτικών, στην ανάλυση δεδομένων 

και στη διοίκηση ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

25 ΜΔΕ «Δημόσια Διοίκηση» - ΔΠΘ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της δημόσιας διοίκησης. Συνεπώς, το 

υποβληθέν Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης είναι σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, στη διοίκηση ή/και 

αξιολόγηση εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση ποιότητας 

κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α 6 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί:  
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004444/22-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005126/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005149/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

10 10 10 8 8 8 7 7 7 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 5 5 5 4 4 4 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
20 20 20 18 18 18 16 16 16 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

20 18 16 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005243/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005270/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005365/27-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

10 10 10 3 3 3 8 8 8 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 3 3 3 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 3 3 3 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
20 20 20 9 9 9 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

20 9 18 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 6 μέσω συνέντευξης 

 

ΑΠ 004444/22-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/α έδειξε εξαιρετική γνώση και πολύ καλή κατανόηση του αντικειμένου της θέσης και 

των απαιτήσεων. Οι απαντήσεις του/της ήταν σαφείς, ολοκληρωμένες και επαρκώς τεκμηριωμένες, 

αναδεικνύοντας ουσιαστική κατανόηση τόσο των βασικών αρχών όσο και της πρακτικής εφαρμογής 

τους. Παράλληλα, κατέδειξε ικανότητα συνολικής προσέγγισης των επιμέρους διαδικασιών και 

σύνδεσης της γνώσης με την αποτελεσματική υλοποίηση, γεγονός που δικαιολογεί την άριστη 

βαθμολογία (10/10). 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης παρουσίασε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και αποτελεσματικής επικοινωνίας, αναπτύσσοντας με σαφήνεια και 

πληρότητα τις απαντήσεις του/της. Παράλληλα, φάνηκε να διαθέτει θετική διάθεση συνεργασίας και 

προσαρμογής σε ομαδικό περιβάλλον εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης ανέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα οργάνωσης και προγραμματισμού, ενώ παράλληλα φάνηκε ότι μπορεί να 

αναλαμβάνει πρωτοβουλίες με στόχο την αποτελεσματική ολοκλήρωση των εργασιών. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005126/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005149/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 7/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

ικανοποιητικό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόηση των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίησή του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 
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συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 4/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει καλή οργανωτική ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005243/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 10/10, καθώς κατά τη συνέντευξη παρουσίασε εξαιρετικά υψηλό 

επίπεδο γνώσης και σαφή κατανόηση των απαιτήσεων που σχετίζονται με την υλοποίηση των 

αντικειμένων του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς κατά τη συνέντευξη παρουσίασε άνεση 

στην ανάπτυξη των απαντήσεών του/της και σαφήνεια στην επικοινωνία των σκέψεων και των ιδεών 

του/της. Επιπλέον, έδειξε προθυμία συνεργασίας και θετική διάθεση συμμετοχής σε συλλογικές 

διαδικασίες στο πλαίσιο της εργασιακής ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και ότι διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005270/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 3/10, καθώς από τη συνέντευξη διαπιστώθηκε περιορισμένη 

γνώση και κατανόηση του αντικειμένου της θέσης αλλά και των βασικών παραμέτρων που σχετίζονται 

με την υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 3/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης παρουσίασε 

ικανοποιητική επικοινωνιακή ικανότητα και θετική στάση συνεργασίας στο πλαίσιο ομαδικής 

εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς η Επιτροπή έκρινε ότι μπορεί να αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες στο πλαίσιο του ρόλου του/της και διαθέτει ικανοποιητική οργανωτική ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα, με δυνατότητες περαιτέρω ανάπτυξης. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 
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ΑΠ 005365/27-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 8/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

υψηλό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόησης των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης έδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης - επικοινωνίας και επίσης προθυμία και διάθεση συνεργασίας στο εργασιακό 

περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α 6 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 Α.Π. 005365/27-01-2026  53 

2 Α.Π. 005126/26-01-2026  43 

3 Α.Π. 004444/22-01-2026  36 

4 Α.Π. 005149/26-01-2026 26 

5 Α.Π. 005243/26-01-2026  20 

6 Α.Π. 005270/26-01-2026 19 

 

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 005365/27-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16131/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί (ΑΠ: 16132/12-3-2026) στην Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 005126/26-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16151/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί (ΑΠ: 16155/12-3-2026) στην Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 004444/22-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16182/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί (ΑΠ: 16183/12-3-2026) στην Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 7 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της Πρότασης Αποδοχή 

πρότασης 

ΑΠ 005108/26-01-2026 

Δεν υπεβλήθη δικαιολογητικό για την 

πλήρωση του απαιτούμενου προσόντος-

κριτηρίου 3: Πιστοποιημένη γνώση χρήσης 

βασικών προγραμμάτων Η/Υ 

ΟΧΙ 

ΑΠ 005062/26-01-2026 

Δεν υπεβλήθη δικαιολογητικό για την 

πλήρωση του απαιτούμενου προσόντος-

κριτηρίου 1: Πτυχίο ή δίπλωμα 

οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή 

ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής 

ΟΧΙ 

 

Ο/Η υποψήφιος/α με ΑΠ 005062/26-01-2026, εκ παραδρομής, κλήθηκε σε συνέντευξη αλλά δεν 

βαθμολογήθηκε καθώς όπως προκύπτει από τον παραπάνω πίνακα δεν καλύπτει τα απαραίτητα 

προσόντα και ως εκ τούτου αποκλείστηκε. 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004742/23-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ – Πτυχίο Μηχανικών 

Πληροφορικής ΤΕ – ΤΕΙ-ΑΜΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI (λόγω πτυχίου) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004836/23-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005128/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Τμήματος Μηχανικών 

Παραγωγής και Διοίκησης – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 
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3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005152/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Φιλολογίας – 

ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005245/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών – ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (Β2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005271/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005275/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Παιδαγωγικού 

Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης – 

ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005374/27-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Νομικής – 

ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α 7 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004742/23-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

25 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της εκπαιδευτικής τεχνολογίας. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

είναι σχετικό με το αντικείμενο του 

προς ανάθεση έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

3 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης είναι 

11, και συνεπώς μοριοδοτείται με 3 

μόρια. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 004836/23-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

25 ΜΔΕ  «Ηλεκτρονικό Επιχειρείν και 

ψηφιακό Μάρκετινγκ» - ΠΔΜ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της επικοινωνίας και ψηφιακών 

μέσων. Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

είναι σχετικό με το αντικείμενο του 

προς ανάθεση έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

15 Σύμφωνα με τις σχετικές Βεβαιώσεις 

στις οποίες αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης είναι 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005128/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 
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εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής επιμόρφωση στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

όπως περιγράφεται στην πρόσκληση. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005152/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών 

δράσεων ή εκπαίδευσης-

εκπαιδευτικής τεχνολογίας, ή 

διαχείρισης περιεχομένου και 
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ψηφιακών μέσων όπως περιγράφεται 

στην πρόσκληση. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

0 ΜΔΕ «Ειδική αγωγή και εκπαίδευση» - 

Πανεπιστήμιο Πατρών & 

Πανεπιστήμιο Λευκωσίας 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων 

όπως περιγράφεται στην πρόσκληση. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005245/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 
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τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής επιμόρφωση στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

όπως περιγράφεται στην πρόσκληση. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 Β2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005271/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 
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2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

25 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της εκπαιδευτικής τεχνολογίας. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

είναι σχετικό με το αντικείμενο του 

προς ανάθεση έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005275/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 
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2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής επιμόρφωση στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

όπως περιγράφεται στην πρόσκληση. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005374/27-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στους 

τομείς επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων 

ή ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, στη 

διοίκηση ή/και αξιολόγηση 

εκπαιδευτικού έργου, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας- 

ολικής ποιότητας, στην εκπαιδευτική 

έρευνα, στην δημόσια διοίκηση και 

αξιολόγηση πολιτικών, στην ανάλυση 

δεδομένων και στη διοίκηση 

ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

0 ΜΔΕ «Δημόσια Διοίκηση» - ΔΠΘ 
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έργου, όπως ενδεικτικά στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

25 μόρια 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με στους τομείς 

επικοινωνίας, δημοσίων σχέσεων ή 

ΜΜΕ, οργάνωσης πολιτιστικών ή 

εκπαιδευτικών δράσεων ή 

εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων 

όπως περιγράφεται στην πρόσκληση. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά 

στους τομείς επικοινωνίας, δημοσίων 

σχέσεων ή ΜΜΕ, οργάνωσης 

πολιτιστικών ή εκπαιδευτικών δράσεων 

ή εκπαίδευσης-εκπαιδευτικής 

τεχνολογίας, ή διαχείρισης 

περιεχομένου και ψηφιακών μέσων, 

κ.ά: 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α 7 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004742/23-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

004836/23-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005128/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

5 5 5 10 10 10 8 8 8 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 5 5 5 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
15 15 15 20 20 20 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

15 20 18 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005152/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005245/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005271/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

7 7 7 10 10 10 3 3 3 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 3 3 3 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

4 4 4 5 5 5 3 3 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
16 16 16 20 20 20 9 9 9 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

16 20 9 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005275/26-01-

2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005374/27-

01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση για την 

υλοποίηση των αντικειμένων 

του έργου (0-10 μόρια) 
8 8 8 8 8 8 

2. Ικανότητα έκφρασης-

επικοινωνίας και συνεργασίας 

(0-5 μόρια) 5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα (0-5 

μόρια) 

5 5 5 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
18 18 18 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
18 18 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 7 μέσω συνέντευξης 

 

ΑΠ 004742/23-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 5/10, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης προέκυψε 

μερική τεκμηρίωση γνώσης και βασική κατανόηση των διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση 

των αντικειμένων του έργου, χωρίς ωστόσο η τεκμηρίωση αυτή να κρίνεται πλήρως επαρκής. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς κατά τη συνέντευξη παρουσίασε άνεση 

στην ανάπτυξη των απαντήσεών του/της και σαφήνεια στην επικοινωνία των σκέψεων και των ιδεών 

του/της. Επιπλέον, έδειξε προθυμία συνεργασίας και θετική διάθεση συμμετοχής σε συλλογικές 

διαδικασίες στο πλαίσιο της εργασιακής ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 004836/23-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο υποψήφιος/α έχει άριστη γνώση και πλήρη κατανόηση του αντικειμένου του έργου και των 

απαιτήσεων υλοποίησής του. Οι απαντήσεις ήταν σαφείς, τεκμηριωμένες και ανέδειξαν σε βάθος 

κατανόηση τόσο των θεωρητικών εννοιών όσο και της πρακτικής εφαρμογής τους. Παρουσίασε 

ολοκληρωμένη αντίληψη των επιμέρους διαδικασιών και ικανότητα σύνδεσης της γνώσης με τις 

ανάγκες του έργου. Ως εκ τούτου βαθμολογήθηκε με 10/10. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 

συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς η Επιτροπή εκτίμησε ότι διαθέτει 

ιδιαίτερα ανεπτυγμένη οργανωτική ικανότητα και μπορεί να αναλαμβάνει πρωτοβουλίες με τρόπο 

αποτελεσματικό και συμβατό με τις απαιτήσεις του ρόλου. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005128/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 8/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

υψηλό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόησης των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίηση του. 

 

 

 

ΑΔΑ: 9ΝΑΥ46ΨΖΥ1-Η3Π



91 

 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 διότι κατά τη διάρκεια της συνέντευξης έδειξε εξαιρετική 

ικανότητα έκφρασης - επικοινωνίας και επίσης προθυμία και διάθεση συνεργασίας στο εργασιακό 

περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005152/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 7/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

ικανοποιητικό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόηση των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίησή του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 

συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 4/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει καλή οργανωτική ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005245/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 10/10, καθώς στη συνέντευξη τεκμηρίωσε σε εξαιρετικό βαθμό 

τη γνώση και την κατανόηση των απαιτήσεων που συνδέονται με την αποτελεσματική υλοποίηση των 

αντικειμένων του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η βαθμολογία 5/5 αποδόθηκε στον/στην υποψήφιο/α, καθώς κατά τη συνέντευξη παρουσίασε άνεση 

στην ανάπτυξη των απαντήσεών του/της και σαφήνεια στην επικοινωνία των σκέψεων και των ιδεών 

του/της. Επιπλέον, έδειξε προθυμία συνεργασίας και θετική διάθεση συμμετοχής σε συλλογικές 

διαδικασίες στο πλαίσιο της εργασιακής ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και ότι διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 
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ΑΠ 005271/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 - Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 3/10, καθώς από τη συνέντευξη διαπιστώθηκε περιορισμένη 

γνώση και κατανόηση του αντικειμένου της θέσης αλλά και των βασικών παραμέτρων που σχετίζονται 

με την υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 3/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης παρουσίασε 

ικανοποιητική επικοινωνιακή ικανότητα και θετική στάση συνεργασίας στο πλαίσιο ομαδικής 

εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς σύμφωνα με την εκτίμηση της Επιτροπής 

επιδεικνύει ικανότητα ανάληψης πρωτοβουλιών σε ικανοποιητικό βαθμό, εντός των πλαισίων των 

αρμοδιοτήτων του/της, καθώς και επαρκή οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005275/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005374/27-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 
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Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α 7 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 Α.Π. 004836/23-01-2026  70 

2 Α.Π. 004742/23-01-2026  53 

3 Α.Π. 005271/26-01-2026  44 

4 Α.Π. 005128/26-01-2026  28 

4 Α.Π. 005275/26-1-2026 28 

4 Α.Π. 005374/27-01-2026  28 

7 Α.Π. 005152/26-01-2026 26 

8 Α.Π. 005245/26-01-2026  20 
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ΘΕΣΗ ΜΕ α/α 8 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

 

 

 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005130/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Τμήματος Μηχανικών 

Παραγωγής και Διοίκησης – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005155/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Φιλολογίας – 

ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005247/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 

Επιστημών – ΑΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (Β2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005274/26-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Μουσικής 

Τεχνολογίας και Ακουστικής – 

ΕΛΜΕΠΑ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 
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3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005355/27-01-2026 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος ΑΕΙ/ΤΕΙ (ΠΕ/ΤΕ) της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 

της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Πτυχίο Τμήματος Νομικής – 

ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας (επίπεδο Β2) ΝΑΙ (C2) 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ NAI 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι για τη θέση με α/α 8 πληρούν τα 

απαραίτητα τυπικά προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο 

Πίνακα Κατάταξης: 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005130/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, ή 

στη διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, 

ή στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

15 Σύμφωνα με τη σχετική Βεβαίωση 

στην οποία αναγράφονται οι ώρες 

επιμόρφωσης, προκύπτει ότι οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης είναι 
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εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

περισσότερες από 50, και συνεπώς 

μοριοδοτείται το μέγιστο των 15 

μορίων. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005155/26-01-2026  

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, ή 

στη διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, 

ή στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ «Ειδική αγωγή και εκπαίδευση» - 

Πανεπιστήμιο Πατρών & 

Πανεπιστήμιο Λευκωσίας 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή 

στα συστήματα διαχείρισης ποιότητας 

- ολικής ποιότητας όπως 

περιγράφεται στην πρόσκληση. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 

ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 
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3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005247/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά ΔΕΝ προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, ή 

στη διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, 

ή στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

0 Δεν μπορούν να προκύψουν οι ώρες 

επιμόρφωσης για να αποδοθούν τα 

κατάλληλα μόρια διότι στις σχετικές 
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εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

Βεβαιώσεις αναγράφονται μόνο τα 

αντικείμενα και ΔΕΝ αναγράφονται οι 

ώρες επιμόρφωσης.  

Συνεπώς ΔΕΝ προκύπτουν οι 

συνολικές ώρες επιμόρφωσης. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

0 Β2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005274/26-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, ή 

στη διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, 

ή στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

0 ΜΔΕ  «Τεχνολογίες Εμβύθισης-

Καινοτομία στην Εκπαίδευση την 

Επιμόρφωση και το Σχεδιασμό 

Παιχνιδιών» - ΔΙΠΑΕ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών ΔΕΝ 

σχετίζεται με τη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, 

ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή 

στα συστήματα διαχείρισης ποιότητας 

- ολικής ποιότητας όπως 

περιγράφεται στην πρόσκληση. 

Συνεπώς, το υποβληθέν 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 
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ΔΕΝ τεκμαίρεται ως σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 

3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005355/27-01-2026 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του έργου όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

1,5 μόριο ανά μήνα (μέγιστο 30 μόρια) 

0 Σύμφωνα με τα υποβληθέντα 

δικαιολογητικά δεν προκύπτει 

συναφής εμπειρία σε αντικείμενο 

σχετικό με διασφάλιση ποιότητας 

στην ανώτατη εκπαίδευση, ή στη 

διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, ή 

στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας. 

Συνεπώς προκύπτουν 0 μήνες 

εμπειρίας σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό του υπό ανάθεση έργου. 

2 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης σε 

πεδίο σχετικό με το αντικείμενο του 

έργου, όπως ενδεικτικά στη διασφάλιση 

ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση, ή 

στη διοίκηση & πολιτικές εκπαίδευσης, 

ή στη στρατηγική & στη διοίκηση 

ποιότητας, ή στην οργάνωση και 

διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά.:  

25 μόρια 

25 ΜΔΕ «Δημόσια Διοίκηση» - ΔΠΘ 

Το εν λόγω πρόγραμμα 

μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 

συναφές με το αντικείμενο της θέσης, 

καλύπτοντας το γνωστικό αντικείμενο 

της δημόσιας διοίκησης. Συνεπώς, το 

υποβληθέν Μεταπτυχιακό Δίπλωμα 

Ειδίκευσης είναι σχετικό με το 

αντικείμενο του προς ανάθεση 

έργου. 
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3 Επιμόρφωση σε τομείς σχετικούς με το 

υπό ανάθεση έργο όπως ενδεικτικά στη 

διασφάλιση ποιότητας στην ανώτατη 

εκπαίδευση, ή στη διοίκηση & πολιτικές 

εκπαίδευσης, ή στη στρατηγική & στη 

διοίκηση ποιότητας, ή στην οργάνωση 

και διοίκηση συστημάτων/έργων, ή στα 

συστήματα διαχείρισης ποιότητας - 

ολικής ποιότητας κ.ά. 

10-20 ώρες: 3 μόρια, 21-35 ώρες: 7 

μόρια, 36-50 ώρες: 10 μόρια, >50 ώρες: 

15 μόρια (μέγιστο) 

0 Δεν υπεβλήθη σχετικό 

δικαιολογητικό. 

4 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 

γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2. 

C1: 8 μόρια, C2: 10 μόρια 

10 C2 

 

 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων για τη θέση με α/α 8 που πληρούν τα απαιτούμενα 

προσόντα-κριτήρια της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που 

ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005130/26-01-

2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 005155/26-

01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση για την 

υλοποίηση των αντικειμένων 

του έργου (0-10 μόρια) 
8 8 8 7 7 7 

2. Ικανότητα έκφρασης-

επικοινωνίας και συνεργασίας 

(0-5 μόρια) 5 5 5 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα (0-5 

μόρια) 

5 5 5 4 4 4 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
18 18 18 16 16 16 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
18 16 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005247/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005274/26-01-2026 (Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου Α.Π. 

005355/27-01-2026 (Βαθμολογία) 

  1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1ος 

βαθμολογητής 

2ος 

βαθμολογητής 

3ος 

βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 

για την υλοποίηση 

των αντικειμένων 

του έργου (0-10 

μόρια) 

10 10 10 3 3 3 8 8 8 

2. Ικανότητα 

έκφρασης-

επικοινωνίας και 

συνεργασίας (0-5 

μόρια) 

5 5 5 3 3 3 5 5 5 

3. Πρωτοβουλία, 

οργανωτική 

ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα 

(0-5 μόρια) 

5 5 5 3 3 3 5 5 5 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 
20 20 20 9 9 9 18 18 18 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ ΤΩΝ 

ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

20 9 18 

ΑΔΑ: 9ΝΑΥ46ΨΖΥ1-Η3Π



103 

 

Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων για τη θέση με α/α 8 μέσω συνέντευξης 

ΑΠ 005130/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005155/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Η Επιτροπή βαθμολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 7/10, καθώς από τις απαντήσεις του/της προέκυψε 

ικανοποιητικό επίπεδο γνώσης του αντικειμένου και κατανόηση των διαδικασιών που αφορούν την 

υλοποίησή του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5, καθώς κατά τη διάρκεια της συνέντευξης επέδειξε πολύ 

καλή ικανότητα έκφρασης και επικοινωνίας, παρουσιάζοντας τις απόψεις του/της με σαφήνεια, 

συνοχή και πληρότητα. Παράλληλα, ανέδειξε ιδιαίτερα θετική στάση ως προς τη συνεργασία και τη 

λειτουργία σε ομαδικό εργασιακό περιβάλλον. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 4/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει καλή οργανωτική ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005247/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 10/10, δεδομένου ότι κατά τη συνέντευξη ανέδειξε εξαιρετική 

γνώση και κατανόηση των απαιτήσεων που αφορούν την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 
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ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005274/26-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α αξιολογήθηκε με 3/10, καθώς από τη συνέντευξη διαπιστώθηκε περιορισμένη 

γνώση και κατανόηση του αντικειμένου της θέσης αλλά και των βασικών παραμέτρων που σχετίζονται 

με την υλοποίηση του. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς κατά τη συνέντευξη κατέδειξε βασική έως 

ικανοποιητική ικανότητα επικοινωνίας και διάθεση συνεργασίας στο πλαίσιο της ομάδας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 3/5, καθώς η Επιτροπή έκρινε ότι μπορεί να αναλαμβάνει 

πρωτοβουλίες στο πλαίσιο του ρόλου του/της και διαθέτει ικανοποιητική οργανωτική ικανότητα και 

αποτελεσματικότητα, με δυνατότητες περαιτέρω ανάπτυξης. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 005355/27-01-2026 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 1 -Γνώση-Κατανόηση για την υλοποίηση των αντικειμένων του έργου 

Ο/Η υποψήφιος/α έλαβε βαθμολογία 8/10, καθώς οι απαντήσεις του/της ανέδειξαν καλή γνώση και 

κατανόηση των βασικών διαδικασιών που σχετίζονται με την υλοποίηση του έργου. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 2 - Ικανότητα έκφρασης-επικοινωνίας και συνεργασίας 

Η Επιτροπή αξιολόγησε τον/την υποψήφιο/α με 5/5, καθώς επέδειξε ιδιαίτερα καλή ικανότητα 

επικοινωνίας και σαφήνεια στην παρουσίαση των απόψεών του/της. Επιπλέον, κατά τη διάρκεια της 

συζήτησης κατέδειξε θετική στάση απέναντι στη συνεργασία και καλή αντίληψη της σημασίας της 

ομαδικής εργασίας. 

ΚΡΙΤΗΡΙΟ 3 - Πρωτοβουλία, οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα 

Ο/Η υποψήφιος/α βαθμολογήθηκε με 5/5 καθώς η Επιτροπή θεώρησε ότι μπορεί και αναλαμβάνει 

αποτελεσματικά πρωτοβουλίες, εντός των πλαισίων του ρόλου του/της και διαθέτει άριστη 

οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματικότητα. 

Κατόπιν τούτων τα μέλη της Επιτροπής κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του/της 

υποψηφίου/ιας ως προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω 

σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση με α/α 8 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 Α.Π. 005355/27-01-2026  53 

2 Α.Π. 005130/26-01-2026  43 
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3 Α.Π. 005155/26-01-2026 26 

4 Α.Π. 005247/26-01-2026  20 

5 Α.Π. 005274/26-01-2026  19 

 

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 005355/27-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16131/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί στην Επιτροπή Αξιολόγησης Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει 

ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 005130/26-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16151/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί (ΑΠ: 16155/12-3-2026) στην Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  

Ο/Η υποψήφιος/α με Α.Π. 005155/26-01-2026, κατόπιν τηλεφωνικής επικοινωνίας εκ μέρους της 

ΜΟΔΥ του ΕΛΚΕ-ΔΠΘ, στις 12/3/2026 έστειλε ηλεκτρονικό μήνυμα στον ΕΛΚΕ-ΔΠΘ (ΑΠ: 16219/12-3-

2026) το οποίο γνωστοποιήθηκε αμελλητί (ΑΠ: 16220/12-3-2026) στην Επιτροπή Αξιολόγησης 

Υποψηφίων στο οποίο δηλώνει ότι δεν επιθυμεί την επιλογή του/της στον εν λόγω θέση.  

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου 

Για τη θέση με α/α1, στην κα Μαρσίδου Σοφία 

Για τη θέση με α/α2, στην κα Σουρλά Ευδοκία 

Για τη θέση με α/α3, στην κα Κουτσογιάννη Περσεφόνη 

Για τη θέση με α/α4, στον κ. Μηναΐδη Μηνά 

Για τη θέση με α/α5, στην κα Αγραπετίδου Άννη  

Για τη θέση με α/α6, στην κα Θεοδωρίδου Δήμητρα  

Για τη θέση με α/α7, στην κα Γανωτή Χριστίνα 

Για τη θέση με α/α8, στην κα Καλιακούδα Νικολέτα  

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από κάποιον/α από τους/τις παραπάνω 

υποψήφιους/ιες εισηγούμαστε την ανάθεση έργου στον/στην επόμενο/η σε βαθμολογία προσόντων 

σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων της αντίστοιχης θέσης.  

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ούτε έχουν σχέσεις 

συγγένειας έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Αν μέλος της 

Επιτροπής έχει κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα 

λοιπά μέλη της Επιτροπής ζητώντας την αντικατάστασή του. Τέλος, δεν υπάρχει οποιαδήποτε άλλη 

σύγκρουση συμφερόντων με τους επιλεγέντες. 

 

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

1) Γρηγορίου Μαρία 

 

2) Κεδράκα Αικατερίνη 

 

3) Γκαβάκη Στυλιανή 

 

   

   

(Υπογραφή) (Υπογραφή) (Υπογραφή) 
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