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  Κομοτηνή, 17/09/2025 
Α.Π. 50516 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΘΕΜΑ:  Αποτελέσματα αξιολόγησης προτάσεων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 

 

Λαμβάνοντας υπόψη το με αριθμ. πρωτ. 49367/10-09-2025 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης που εγκρίθηκε στην 636/17-09-2025 συνεδρίαση της ΕΕ με ΑΔΑ 

Ψ8Β446ΨΖΥ1-Ψ0Β στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 42249/24-07-2025 πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος με ΑΔΑ Ψ6Ζ246ΨΖΥ1-ΓΙΚ για υποβολή προτάσεων σύναψης μίας (1) σύμβασης 

μίσθωσης έργου ιδιωτικού δικαίου, για τις ανάγκες του Προγράμματος με τίτλο «ΥΠ1: Γραφείο 

Πρακτικής Άσκησης Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης (ΓΠΑ ΔΠΘ) (Κωδικός ΟΠΣ 6022558)», Κ.Ε. 

83501, με Επιστημονικά Υπεύθυνη την κα Υφαντίδου Γεωργία, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, κοινοποιείται το Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων με ανάρτησή του 

στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ ΔΠΘ (στην ηλεκτρονική διαδρομή 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/). 

Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών μετά την 

ανακοίνωση των αποτελεσμάτων στην “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις 

αξιολογήσεις όσο και στους φακέλους των υπολοίπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά 

από αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης, προς τον ΕΛΚΕ του Δ.Π.Θ. όπου θα αιτιολογείται με 

σαφήνεια ο σκοπός της πρόσβασης. 

             Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

 

 

Καθηγητής Γεώργιος Μπρούφας 

Αντιπρύτανης Έρευνας και Καινοτομίας του Δ.Π.Θ. 

 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
ΑΔΑ: ΨΝΦΦ46ΨΖΥ1-11Γ



1 

 
 

 
 

Ημερομηνία, 09/09/2025 

 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Τίτλος και κωδικός Έργου: ΥΠ1: Γραφείο Πρακτικής Άσκησης Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης 

(ΓΠΑ ΔΠΘ) (Κωδικός ΟΠΣ 6022558), - Κ.Ε.: 83501 

Χρηματοδότηση: Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) μέσω του Ε.Π. «Ανθρώπινο Δυναμικό και 

Κοινωνική Συνοχή 2021-2027» 

Επιστημονικά Υπεύθυνη: Γεωργία Υφαντίδου 

Τμήμα: Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού 

 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Σήμερα 9 Σεπτεμβρίου 2025 συνήλθε η ορισθείσα στην υπ.αριθμ. 620/04-06-2025 Συνεδρίαση της 

Επιτροπής Ερευνών, Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων (ΑΔΑ: 626Ε46ΨΖΥ1-ΘΗ2), αποτελούμενη από 

τους: 

1) Γεωργία Υφαντίδου ως Πρόεδρος 

2) Ελευθέριο Σπυρομήτρο ως μέλος 

3) Γιάννη Δόκα ως μέλος 

 

Λαμβάνοντας υπόψη:  

Α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του Έργου 

Β) την υπ’ αριθμ. 42249/24-07-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ Ψ6Ζ246ΨΖΥ1-ΓΙΚ 

για την ανάθεση του έργου «Υποστήριξη του Γραφείου Πρακτικής Άσκησης ΔΠΘ και ειδικότερα: 

Τεχνική υποστήριξη ιστοσελίδας και κοινωνικών μέσων δικτύωσης, διαχείριση πάσης φύσεως 

ψηφιακής προβολής του ΓΠΑ, λειτουργία και διαχείριση πληροφοριακών συστημάτων – Συμμετοχή 

στο ΠΕ1 με παραδοτέο: Π1.3» συναντηθήκαμε για να αξιολογήσουμε τις υποβληθείσες προτάσεις των 

υποψηφίων. 
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Συγκεκριμένα κατατέθηκαν για τη θέση με αριθμό ένα (1) οι κάτωθι προτάσεις: 

1. Α.Π. 42907/28-07-2025 

2. Α.Π. 43228/30-07-2025 

 
Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42907/28-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή Δίπλωμα Τμήματος Ηλεκτρολόγων 

Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών ή 

Πληροφορικής ή παρεμφερούς Τμήματος Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος 

τίτλος σχολών της αλλοδαπής 

ΝΑΙ - Δίπλωμα Ηλεκτρονικού Μηχανικού και 
Μηχανικού Υπολογιστών (Bachelor of 
Engineering in Electronic and Broadcast 
Engineering – University of Brighton και Master 
of Science in Mobile Communication Systems  - 
University of Surrey (Συνεκτιμώμενοι 
αναγνωρίστηκαν από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ως Δίπλωμα 
Ηλεκτρονικού Μηχανικού και Μηχανικού 
Υπολογιστών ισότιμο και αντίστοιχο προς τα 
απονεμόμενα από το Τμήμα Ηλεκτρονικών 
Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών του 
Πολυτεχνείου Κρήτης – Αριθμός πράξης: 8-
261/3-9-2002) 

2 Εμπειρία τουλάχιστον 12 μηνών σε αντικείμενο 

συναφές με αυτό του υπό ανάθεση έργου 

ΝΑΙ - 123,20 μήνες συνολικά 
16/3/2006 έως 31/10/2006 
1/11/2006 έως 30/11/2006 
1/10/2010 έως 30/9/2011 
1/10/2011 έως 31/12/2012 
Βεβαίωση με ΑΠ 5221/25-4-2019 – ΕΛΚΕ ΤΕΙ ΑΜΘ 
2/1/2014 έως 31/12/2014 
Βεβαίωση με ΑΠ 30990/5-11-2015 – ΕΛΚΕ ΔΠΘ 
26/3/20218 έως 31/12/2018 
1/1/2020 έως 30/9/2023 
1/10/2023 έως 12/3/2024 
Βεβαίωση με ΑΠ 15970/5-4-2024 – ΕΛΚΕ ΔΙΠΑΕ 
13/3/2024 έως 30/4/2024 
1/5/2024 έως 31/12/2024 
1/1/2025 έως 16/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 40540/16-7-2025 – ΕΛΚΕ ΔΠΘ 
 

3 Πιστοποιημένη γνώση Αγγλικής γλώσσας 

τουλάχιστον Β2 επιπέδου 

ΝΑΙ – C2 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43228/30-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 
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1 Πτυχίο ή Δίπλωμα Τμήματος Ηλεκτρολόγων 

Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών ή 

Πληροφορικής ή παρεμφερούς Τμήματος Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος 

τίτλος σχολών της αλλοδαπής 

Πτυχίο Τμήματος Εφαρμοσμένης Πληροφορικής 
– Πανεπιστήμιο Μακεδονίας 

2 Εμπειρία τουλάχιστον 12 μηνών σε αντικείμενο 

συναφές με αυτό του υπό ανάθεση έργου 

NAI – 41,55μήνες συνολικά 
1/10/2021 έως 17/3/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ ΔΦ10.2/21570/9-11-2023- 
ΔΙΕΘΝΕΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΕΛΛΑΔΟΣ 
Και 
Βεβαίωση με ΑΠ 47308/2133/883/17-3-2025 – 
ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ  

3 Πιστοποιημένη γνώση Αγγλικής γλώσσας 

τουλάχιστον Β2 επιπέδου 

NAI – B2 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42907/28-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία άνω των 12 μηνών σε 
αντικείμενο συναφές με αυτό 
του υπό ανάθεση έργου: 1 μόριο 
ανά μήνα (πλέον των 12 μηνών) 
με μέγιστο τους 36 επιπλέον 
μήνες 

36 123,20 μήνες συνολικά – 12 μήνες = 111,20 μήνες 
(Βαθμολογούνται οι 36 μήνες)  
16/3/2006 έως 31/10/2006 
1/11/2006 έως 30/11/2006 
1/10/2010 έως 30/9/2011 
1/10/2011 έως 31/12/2012 
Βεβαίωση με ΑΠ 5221/25-4-2019 – ΕΛΚΕ ΤΕΙ ΑΜΘ 
2/1/2014 έως 31/12/2014 
Βεβαίωση με ΑΠ 30990/5-11-2015 – ΕΛΚΕ ΔΠΘ 
26/3/20218 έως 31/12/2018 
1/1/2020 έως 30/9/2023 
1/10/2023 έως 12/3/2024 
Βεβαίωση με ΑΠ 15970/5-4-2024 – ΕΛΚΕ ΔΙΠΑΕ 
13/3/2024 έως 30/4/2024 
1/5/2024 έως 31/12/2024 
1/1/2025 έως 16/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 40540/16-7-2025 – ΕΛΚΕ ΔΠΘ 
 

2 Πιστοποιημένη γνώση της 
αγγλικής γλώσσας επίπεδου 

9 C2 

ΑΔΑ: ΨΝΦΦ46ΨΖΥ1-11Γ
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υψηλότερου του Β2: (C1: 6 μόρια 
/ C2: 9 μόρια) 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της 
θέσης: 25 μόρια 

25 ΝΑΙ - Τεχνολογίες Συστημάτων Επικοινωνιών και 

Δορυφορικών Τηλεπικοινωνιών  - ΔΠΘ  

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43228/30-07-2025 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Εμπειρία άνω των 12 μηνών σε 

αντικείμενο συναφές με αυτό του 

υπό ανάθεση έργου: 1 μόριο ανά 

μήνα (πλέον των 12 μηνών) με 

μέγιστο τους 36 επιπλέον μήνες 

36 66,52 μήνες συνολικά – 12 μήνες = 54,52 μήνες 
(Βαθμολογούνται 36 μήνες) 
2/9/2019 έως 30/9/2021 
Βεβαίωση με ΑΠ 3554/5-11-2024 – ΥΠΟΥΓΡΕΙΟ 
ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
1/10/2021 έως 17/3/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ ΔΦ10.2/21570/9-11-2023- 
ΔΙΕΘΝΕΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΕΛΛΑΔΟΣ 
Και 
Βεβαίωση με ΑΠ 47308/2133/883/17-3-2025 – 

ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ 

2 Πιστοποιημένη γνώση της 

αγγλικής γλώσσας επίπεδου 

υψηλότερου του Β2: (C1: 6 μόρια 

/ C2: 9 μόρια) 

0  

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 

συναφής στο αντικείμενο της 

θέσης: 25 μόρια 

25 ΝΑΙ - Ακουστικός Σχεδιασμός και Πολυμέσα – 

Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο 
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Οι παραπάνω υποψήφιοι κλήθηκαν σε συνέντευξη που έλαβε χώρα την Τρίτη 26/08/2025 μέσω 

teams:  

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?c

ontext=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-

0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d)  

 

Ο αιτών με αριθμό πρωτοκόλλου αίτησης 43228/30-07-2025 συνδέθηκε για τη συνέντευξη, αλλά 

ανακάλεσε εκείνη τη στιγμή την αίτηση του με την από 26/8/2025 υπεύθυνη δήλωση (ΑΠ 48925/08-

09-2025), καθώς δήλωσε πως είναι μόνιμος υπάλληλος του ΔΠΘ και δεν μπορεί να εργαστεί πλήρως 

για τις ανάγκες του έργου και δεν βαθμολογήθηκε στη συνέντευξη. 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
42907/28-07-2025 
(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
43228/30-07-2025 
(Βαθμολογία) 

  1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 
για την υλοποίηση 
των αντικειμένων 
του έργου (0-15 

μόρια)  

15 15 15    

2. Ικανότητα 
έκφρασης-

επικοινωνίας και 
συνεργασίας (0-8 

μόρια) 

8 8 8    

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική 

ικανότητα και 
αποτελεσματικότητα 

(0-7 μόρια) 

5 5 5    

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
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Οι ερωτήσεις που έγιναν στον συμμετέχοντα με αριθμό πρωτοκόλλου αίτησης 42907 αφορούσαν τα 

δυνατά και τα αδύνατα σημεία του υποψήφιου, τη γνώση του για τη διαχείριση πλατφόρμας και την 

κατανόηση της πρακτικής άσκησης, την οργάνωση της εργασίας του και την προτεραιοποίηση αυτής.  

 

Τεκμηρίωση Βαθμολογίας Συνέντευξης Υποψηφίου 

1. Συνοπτικό Προφίλ Υποψηφίου 

Ο υποψήφιος διαθέτει πολυετή εμπειρία στον χώρο της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης στο ΔΙΠΑΕ. Στο 

πλαίσιο της επαγγελματικής του πορείας έχει συμμετάσχει ενεργά σε έργα και βοήθησε σε 

διαδικασίες που αφορούν την πρακτική άσκηση φοιτητών, εργάστηκε στην υποστήριξη του 

υπολογιστικού κέντρου, καθώς και τη διαχείριση πληροφοριακών συστημάτων και ιστοσελίδων. 

2. Τεχνικές Δεξιότητες 

• Διαχείριση πληροφοριακών συστημάτων: Εμπειρία στην παραμετροποίηση πλατφορμών, όπως το 

Rescom, καθώς και στην υποστήριξη εφαρμογών που συνδέουν πελάτες και προμηθευτές. 

• Διαχείριση ιστοσελίδων: Ενεργή συνεισφορά στη συντήρηση και ενημέρωση ιστοσελίδων του 

Κέντρου Διαχείρισης Δικτύου και μεταπτυχιακών προγραμμάτων. 

• Τεχνική υποστήριξη: Παροχή βοήθειας σε θέματα τεχνικού υποβάθρου προς φοιτητές και 

προσωπικό, με έμφαση στην επίλυση προβλημάτων χωρίς δημιουργία διενέξεων. 

3. Γνώση Διαδικασιών και Οργανωσιακής Λειτουργίας 

Η μακροχρόνια παρουσία του στο ΔΙΠΑΕ, αλλά και στο ΔΠΘ, τον έχει εξοπλίσει με σε βάθος κατανόηση 

των διοικητικών και ακαδημαϊκών διαδικασιών. Η εξοικείωση αυτή του επιτρέπει να ανταποκρίνεται 

άμεσα, αποτελεσματικά και με ευελιξία σε διαφορετικά ζητήματα που προκύπτουν στην καθημερινή 

λειτουργία του οργανισμού. 

4. Διαπροσωπικές Ικανότητες 

• Επικοινωνιακές δεξιότητες: Ο υποψήφιος εμφανίζεται κοινωνικός, προσιτός και 

συνεργατικός. 

• Διαχείριση φοιτητών: Έχει εμπειρία στην υποστήριξη φοιτητών που αντιμετωπίζουν άγχος ή 

δυσκολίες εξοικείωσης με τεχνολογικά συστήματα, παρέχοντας στοχευμένη καθοδήγηση. 

• Συνεργατικό πνεύμα: Τόνισε την ικανότητά του να λύνει ζητήματα χωρίς συγκρούσεις, 

συμβάλλοντας στη διατήρηση ενός ομαλού και θετικού εργασιακού περιβάλλοντος. 

5. Κατανόηση του Ρόλου του Γραφείου Πρακτικής Άσκησης 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

28 28 28    

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

28  
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Ο υποψήφιος αντιλαμβάνεται πλήρως τη στρατηγική σημασία της πρακτικής άσκησης ως συνδετικού 

κρίκου μεταξύ φοιτητών και επιχειρήσεων. Αναγνώρισε: 

• Τη μεταφορά γνώσης και την ενίσχυση καινοτομίας μέσω της πρακτικής. 

• Τα οφέλη για τις επιχειρήσεις, καθώς τους δίνεται πρόσβαση σε νέες τεχνολογίες και 

σύγχρονες ιδέες. 

• Τη συμβολή της πρακτικής άσκησης στη σύνδεση της ακαδημαϊκής κοινότητας με τον 

παραγωγικό τομέα και στη διευκόλυνση της επαγγελματικής αποκατάστασης των φοιτητών. 

6. Συνολική Εισήγηση 

Ο υποψήφιος διαθέτει: 

• Πολυετή εμπειρία στον ακαδημαϊκό χώρο. 

• Εξειδικευμένες τεχνικές δεξιότητες στη διαχείριση συστημάτων και ιστοσελίδων. 

• Βαθιά γνώση των εσωτερικών διαδικασιών του ιδρύματος. 

• Ικανότητες επικοινωνίας και υποστήριξης φοιτητών. 

• Σαφή αντίληψη του ρόλου και της σημασίας της πρακτικής άσκησης. 

Λαμβάνοντας υπόψη όλα τα παραπάνω, ο υποψήφιος παρουσιάζει ισχυρό προφίλ και αξιολογείται 

θετικά για τη συγκεκριμένη θέση, καθώς συγκεντρώνει τα εχέγγυα για να ανταποκριθεί 

αποτελεσματικά στις απαιτήσεις της. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΑΝΑ ΘΕΣΗ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 42907/28-07-2025 98 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου, στον κ. ΒΛΥΣΝΑΚΗ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τον εν λόγω υποψήφιο εισηγούμαστε την 

επαναπροκήρυξή του. 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ούτε έχουν σχέσεις 

συγγένειας έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Αν μέλος της 

Επιτροπής έχει κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα 

λοιπά μέλη της Επιτροπής ζητώντας την αντικατάστασή του. Τέλος, δεν υπάρχει οποιαδήποτε άλλη 

σύγκρουση συμφερόντων με τους επιλεγέντες. 
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Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

 

1) Γεωργία  

Υφαντίδου 

 

2) Ελευθέριος 

Σπυρομήτρος 

 

3) Ιωάννης 

Δόκας 

   

   

(Υπογραφή) (Υπογραφή) (Υπογραφή) 
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