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  Κομοτηνή, 17/09/2025 
Α.Π. 50512  

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΘΕΜΑ:  Αποτελέσματα αξιολόγησης προτάσεων για σύναψη σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου 

 

Λαμβάνοντας υπόψη το με αριθμ. πρωτ. 49366/10-09-2025 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της 

Επιτροπής Αξιολόγησης που εγκρίθηκε στην 636/17-09-2025 συνεδρίαση της ΕΕ με ΑΔΑ 

6Η4Η46ΨΖΥ1-ΗΦΗ στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 42236/24-07-2025 πρόσκλησης εκδήλωσης 

ενδιαφέροντος με ΑΔΑ 62Ε946ΨΖΥ1-ΗΑΥ για υποβολή προτάσεων σύναψης εννέα (9) συμβάσεων 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για τις ανάγκες του Προγράμματος με τίτλο «ΥΠ1: 

Γραφείο Πρακτικής Άσκησης Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης (ΓΠΑ ΔΠΘ) (Κωδικός ΟΠΣ 

6022558)», Κ.Ε. 83501, με Επιστημονικά Υπεύθυνη την κα Υφαντίδου Γεωργία, το οποίο 

συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, κοινοποιείται το Πρακτικό Αξιολόγησης 

Υποψηφίων με ανάρτησή του στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ ΔΠΘ (στην 

ηλεκτρονική διαδρομή https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/). 

Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών μετά την 

ανακοίνωση των αποτελεσμάτων στην “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις 

αξιολογήσεις όσο και στους φακέλους των υπολοίπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά 

από αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης, προς τον ΕΛΚΕ του Δ.Π.Θ. όπου θα αιτιολογείται με 

σαφήνεια ο σκοπός της πρόσβασης. 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

 

 

Καθηγητής Γεώργιος Μπρούφας 

Αντιπρύτανης Έρευνας και Καινοτομίας του Δ.Π.Θ. 

 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
ΑΔΑ: Ρ1ΕΔ46ΨΖΥ1-ΟΕΩ
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Ημερομηνία, 10/9/2025 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

 

Τίτλος και κωδικός Έργου: ΥΠ1: Γραφείο Πρακτικής Άσκησης Δημοκρίτειου Πανεπιστημίου Θράκης 

(ΓΠΑ ΔΠΘ) (Κωδικός ΟΠΣ 6022558), - Κ.Ε.: 83501 

Χρηματοδότηση: Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ) μέσω του Ε.Π. «Ανθρώπινο Δυναμικό και 

Κοινωνική Συνοχή 2021-2027» 

Επιστημονικά Υπεύθυνη: Γεωργία Υφαντίδου 

Τμήμα: Επιστήμης Φυσικής Αγωγής και Αθλητισμού 

 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Σήμερα 10 Σεπτεμβρίου 2025 συνήλθε η ορισθείσα στην υπ.αριθμ. 620/04-06-2025 Συνεδρίαση της 

Επιτροπής Ερευνών, Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων (ΑΔΑ: 626Ε46ΨΖΥ1-ΘΗ2), αποτελούμενη από 

τους: 

1) Γεωργία Υφαντίδου ως Πρόεδρος 

2) Ελευθέριο Σπυρομήτρο  ως μέλος 

3) Γιάννης Δόκας ως μέλος 

 

Λαμβάνοντας υπόψη:  

Α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του Έργου 

Β) την υπ’ αριθμ. 42236/24-07-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ 62Ε946ΨΖΥ1-ΗΑΥ 

για τη σύναψη συμβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, πλήρους απασχόλησης, με 

προσωπικό που θα απασχοληθεί με αντικείμενο: 

για τη θέση 1 «Υπεύθυνος Γραφείου Πρακτικής Άσκησης ΔΠΘ» και 

για τις θέσεις 2 έως 9 «Υποστήριξη Γραφείου Πρακτικής Άσκησης ΔΠΘ» 

συναντηθήκαμε για να αξιολογήσουμε τις υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων. Συγκεκριμένα 

κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις:. 

 

Για τη ΘΕΣΗ 1 
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1. Α.Π.44482/04-08-2025 

Η πρόταση πληροί τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως φαίνεται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44482/04-08-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Οργάνωσης 
και Διοίκησης Επιχειρήσεων  – 
Πανεπιστήμιο Μακεδονίας 

2 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία τουλάχιστον 24 
μηνών σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́υπηρεσιών 
διοικητικής υποστήριξης Συγχρηματοδοτουμένων / 
Ευρωπαϊκών ή άλλων προγραμμάτων ή έργων. 

ΝΑΙ - 126,23 μήνες συνολικά 
10/2/2016 – 31/3/2016 
1/7/2016 – 31/10/2016 
1/11/2016 – 31/10/2017 
1/2/2018 – 31/10/2022 
14/11/2022 – 31/3/2023 
1/4/2023 – 31/10/2024 
1/11/2024 – 25/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 42572/25-07-2025 
ΕΛΚΕ Δ.Π.Θ. 

3 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

4 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα ο παραπάνω αιτούμενος πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44482/04-08-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
άνω των 24 μηνών σε αντικείμενο 
συναφές με την παροχή ́υπηρεσιών 
διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων: 1 
μόριο ανά μήνα (πλέον των 24 μηνών) 
με μέγιστο τους 36 επιπλέον μήνες 

36 126,23 μήνες συνολικά – 24 μήνες = 
102,23 μήνες (Βαθμολογούνται 36 μήνες) 
 
10/2/2016 – 31/3/2016 
1/7/2016 – 31/10/2016 
1/11/2016 – 31/10/2017 
1/2/2018 – 31/10/2022 
14/11/2022 – 31/3/2023 
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1/4/2023 – 31/10/2024 
1/11/2024 – 25/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 42572/25-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Άσκηση και Ποιότητα Ζωής – Κατεύθυνση 
Φυσική Δραστηριότητα και Αθλητική 
Αναψυχή – Διατμηματικό Μεταπτυχιακό 
Πρόγραμμα – Δ.Π.Θ. και Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλίας (Με βάση το περιεχόμενο 
σπουδών και τις αναπτυσσόμενες 
δεξιότητες, ο μεταπτυχιακός τίτλος είναι 
σαφώς συναφής με τα πεδία των 
Οικονομικών, της Διοίκησης και της 
Οργάνωσης, καλύπτοντας τόσο γνωστικές, 
όσο και τεχνικές δεξιότητες που 
απαιτούνται σε αντίστοιχους ρόλους) 

 

Λόγω ύπαρξης μόνο μίας αίτησης υποψηφιότητας και σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 1 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 44482/04-08-2025 70 

 

Για τη ΘΕΣΗ 2 

1. Α.Π.43969/01-08-2025 

2. Α.Π. 44486/04-08-2025 

 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 44486/04-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 2 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45575/22-08-2025). 

 

Η άλλη πρόταση πληροί τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως φαίνεται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43969/01-08-2025 
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Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής όπως αναφέρεται στην περίπτωση Β.7.5. (ΚΛΑΔΟΣ 
7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 5. ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΝΟΜΙΚΩΝ) του Πίνακα 1 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Νομικής – Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα ο παραπάνω αιτούμενος πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43969/01-08-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

31,68 31,68 μήνες συνολικά 
5/12/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 31/3/2023 
1/4/2023 – 31/5/2023 
1/6/2023 – 31/12/2023 
1/1/2024 – 31/10/2024 
1/11/2024 – 25/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 42594/25-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 
«Διοίκηση Πολιτισμικών Μονάδων» - 
Ελληνικό Ανοικτό  Πανεπιστήμιο (το 
πρόγραμμα μεταπτυχιακών σπουδών 
θεωρείται άμεσα συναφές με το πεδίο της 
διοίκησης και οικονομικής διαχείρισης, 
καλύπτοντας γνωστικά αντικείμενα που 
σχετίζονται με την ανάπτυξη, οργάνωση 
και λειτουργία φορέων και οργανισμών. 
Συνεπώς, το μεταπτυχιακό είναι σχετικό 
με θέσεις πρακτικής άσκησης που 
αφορούν οικονομικά, νομικά και 
διοικητικά καθήκοντα)  
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Λόγω ύπαρξης μόνο μίας αίτησης υποψηφιότητας και σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 2 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 43969/01-08-2025 65,68 

 

Για τη ΘΕΣΗ 3 

1. Α.Π.43978/01-08-2025 

2. Α.Π. 44487/04-08-2025 

 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 43978/01-08-2025απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 3 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45578/22-08-2025). 

 

Η άλλη πρόταση πληροί τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως φαίνεται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44487/04-08-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής όπως αναφέρεται στην περίπτωση Β.7.5. (ΚΛΑΔΟΣ 
7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 5. ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΝΟΜΙΚΩΝ) του Πίνακα 1 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Νομικής – Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα ο παραπάνω αιτούμενος πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44487/04-08-2025 
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Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

15,20 15,20 μήνες συνολικά 
22/4/2024 – 31/8/2024 
1/9/2024 – 31/10/2024 
1/11/2024 – 28/7/2024 
Βεβαίωση με ΑΠ 42901/28-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών «Δίκαιο 
των Επιχειρήσεων και Εργατικό Δίκαιο – 
Ειδίκευση Εργατικό Δίκαιο » - Δ.Π.Θ. 
(Λόγω της σύνδεσής του με τη νομική 
επιστήμη, την οργάνωση εργασιακών 
σχέσεων και την οικονομική διάσταση της 
διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού, το 
πρόγραμμα μεταπτυχιακών σπουδών 
θεωρείται άμεσα συναφές με θέσεις 
πρακτικής άσκησης που σχετίζονται με 
νομικές, διοικητικές ή οικονομικές 
αρμοδιότητες) 

 

Λόγω ύπαρξης μόνο μίας αίτησης υποψηφιότητας και σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 3 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 44487/04-08-2025 49,20 

 

Για τη ΘΕΣΗ 4 

1. Α.Π. 42655/25-07-2025 

2. Α.Π. 43551/31-07-2025 

3. Α.Π. 43986/01-08-2025 

4. Α.Π. 44108/01-08-2025 

5. Α.Π. 44488/04-08-2025 

6. Α.Π. 45207/18-08-2025 
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Ο υποψήφιος με ΑΠ 43986/01-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 4 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45578/22-08-2025) 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 44488/04-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 4 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45575/22-08-2025). 

 

Οι υπόλοιπες προτάσεις πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως 

φαίνεται στον ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42655/25-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών – Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43551/31-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Διεθνών 
Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης 
– ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44108/01-08-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών – ΔΠΘ 
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ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 45207/18-08-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών  – ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42655/25-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 40,89 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
14/2/2022 – 31/8/2022 
1/9/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 31/12/2024 
1/1/2025 – 11/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 39646/11-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 
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3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών «Δίκαιο 
και Οικονομικά» - Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας (Με βάση το περιεχόμενο 
των σπουδών, το πρόγραμμα 
μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 
άμεσα συναφές με θέσεις πρακτικής 
άσκησης που σχετίζονται με νομικά, 
οικονομικά και διοικητικά καθήκοντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43551/31-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 81,81 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
1/10/2018 – 31/1/2020 
1/2/2020 – 31/12/2020 
1/1/2021 – 31/12/2021 
1/1/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 31/12/2023 
1/1/2024 – 31/7/2024 
1/8/2024 – 31/12/2024 
1/1/2025 – 25/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 42472/25-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών 
«Μηχανική και Οικονομία του 
Περιβάλλοντος και του Εδάφους» - 
Universita degli Studi Roma Tre – 
Αναγνωρισμένο από τον ΔΟΑΤΑΠ (Αρ. 
Πράξης 19-4253/14-2-2019) (Το 
πρόγραμμα μεταπτυχιακών σπουδών, 
λόγω της διασύνδεσής του με την 
οικονομική αξιολόγηση, τη διοίκηση 
έργων και το ρυθμιστικό πλαίσιο, είναι 
άμεσα συναφές με θέσεις πρακτικής 
άσκησης που περιλαμβάνουν οικονομικά, 
διοικητικά ή νομικά καθήκοντα.) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44108/01-08-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 

0  
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μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών 
«Διεθνής και Ευρωπαϊκή Οικονομική» - 
ΔΙΠΑΕ (Λόγω της άμεσης σχέσης του με 
την οικονομική επιστήμη, αλλά και της 
σύνδεσής του με τη διοίκηση 
επιχειρήσεων και το ευρωπαϊκό νομικό 
πλαίσιο, το πρόγραμμα μεταπτυχιακών 
σπουδών θεωρείται άμεσα συναφές με 
θέσεις πρακτικής άσκησης που 
περιλαμβάνουν οικονομικά, διοικητικά ή 
και νομικά καθήκοντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 45207/18-08-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

0  

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

0  

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη που έλαβε χώρα την Τρίτη 26/08/2025 μέσω teams στο σύνδεσμο 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?c

ontext=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-

0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d) 

παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
ΑΔΑ: Ρ1ΕΔ46ΨΖΥ1-ΟΕΩ
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
44108/2025 
(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
45207/2025 
(Βαθμολογία) 

  1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 
για την υλοποίηση 
των αντικειμένων 
του έργου (0-15 

μόρια) 

0 0 0 15 15 15 

2. Ικανότητα 
έκφρασης-

επικοινωνίας και 
συνεργασίας (0-8 

μόρια) 

0 0 0 8 8 8 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική 

ικανότητα και 
αποτελεσματικότητα 

(0-7 μόρια) 

3 3 3 7 7 7 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

3 3 3 30 30 30 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

3 30 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
43551/2025 
(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
42655/2025 
(Βαθμολογία) 

  1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 
για την υλοποίηση 
των αντικειμένων 
του έργου (0-15 

μόρια) 

15 15 15 15 15 15 

2. Ικανότητα 
έκφρασης-

επικοινωνίας και 
συνεργασίας (0-8 

μόρια) 

8 8 8 6 6 6 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική 

ικανότητα και 
αποτελεσματικότητα 

(0-7 μόρια) 

7 7 7 5 5 5 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων μέσω συνέντευξης 

 

ΑΠ 44108/2025 

Κατά τη διάρκεια της διαδικασίας συνέντευξης, διαπιστώθηκε ότι η υποψήφια δεν πληροί κρίσιμα 

κριτήρια που σχετίζονται με την αποτελεσματική εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης. Παρά τα τυπικά 

προσόντα της, η συνολική παρουσία της δεν ανταποκρίθηκε στις απαιτήσεις του ρόλου. 

Συγκεκριμένα: 

1. Έλλειψη επικοινωνιακών δεξιοτήτων 

Κατά τη διάρκεια της συνέντευξης, ο τρόπος έκφρασης και διατύπωσης των απαντήσεων 

παρουσίασε ελλείψεις, ως προς την τήρηση βασικών κανόνων σε αρκετά σημεία της 

συνέντευξης, γεγονός που δημιούργησε την εντύπωση έλλειψης προσαρμογής στο 

απαιτούμενο επίπεδο επαγγελματικής συμπεριφοράς. Δεν έδειξε την απαραίτητη σύνεση 

κατά την ανάπτυξη των απαντήσεών της, καθώς σε ορισμένες περιπτώσεις ο τρόπος 

τοποθέτησής της φάνηκε παρορμητικός ή ελλιπώς επεξεργασμένος. 

 

2. Περιορισμένη κατανόηση του τρόπου λειτουργίας της υπηρεσίας 

Από τις απαντήσεις της φάνηκε ανεπαρκής εξοικείωση με τη δομή, τον ρόλο και τον τρόπο 

λειτουργίας της υπηρεσίας, στοιχείο κρίσιμο για την άμεση προσαρμογή στις απαιτήσεις της 

θέσης. Η έλλειψη αυτής της κατανόησης ενδέχεται να επιφέρει δυσχέρειες στην 

αποτελεσματική ανταπόκριση στις αρμοδιότητες. 

3. Απουσία διάθεσης για εκπαίδευση και ανάπτυξη 

Στις ερωτήσεις που αφορούσαν πιθανές ανάγκες εκπαίδευσης, η υποψήφια δεν έδειξε 

προθυμία να ενταχθεί σε διαδικασίες μάθησης, ήταν προβληματισμένη για τη διαδικασία 

εκπαίδευσης, γεγονός που αποτελεί βασική προϋπόθεση για την προσαρμογή στις 

εξελισσόμενες ανάγκες της υπηρεσίας. 

4. Χαμηλός βαθμός πτυχίου  

Ο τελικός βαθμός του πτυχίου της υποψήφιας είναι συγκριτικά χαμηλότερος από τις 

συνυποψήφιες, γεγονός που αποτελεί ένδειξη περιορισμένης ακαδημαϊκής επίδοσης και 

ενδέχεται να αντικατοπτρίζει αδυναμία συστηματικής μελέτης και αφομοίωσης γνώσεων, 

κάτι που συνιστά μειονέκτημα για την απαιτητική φύση της θέσης. 

Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, η υποψήφια δεν πληροί τα απαραίτητα κριτήρια επιλογής της 

Επιτροπής για την επιτυχή ενσωμάτωσή της στο εργασιακό περιβάλλον της υπηρεσίας.  

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

30 30 30 26 26 26 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

30 26 
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Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 45207/2025 

Η υποψήφια παρουσίασε ιδιαίτερα θετική εικόνα κατά τη διάρκεια της συνέντευξης, επιδεικνύοντας 

στοιχεία που συνάδουν με τις απαιτήσεις της θέσης. 

Συγκεκριμένα: 

1. Ικανότητες επικοινωνίας και οργάνωσης 

Η υποψήφια τόνισε την αγάπη της για την επικοινωνία και την οργάνωση, γεγονός που 

φάνηκε ξεκάθαρα και από τον τρόπο που απάντησε στις ερωτήσεις. Οι απαντήσεις της ήταν 

δομημένες, σαφείς και τεκμηριωμένες, αναδεικνύοντας την ικανότητά της να διαχειρίζεται 

πολλαπλά καθήκοντα και να συνεργάζεται αποτελεσματικά με συναδέλφους. 

2. Δεξιότητες χρήσης τεχνολογίας και συστημάτων 

Η υποψήφια διαθέτει εξοικείωση με τη χρήση συστημάτων, προγραμμάτων εργασίας και 

μέσων κοινωνικής δικτύωσης. Παρουσίασε παραδείγματα διαχείρισης τεχνικών δυσκολιών, 

όπως περιστατικά δυσλειτουργίας συστημάτων, όπου χρειάστηκε να βρει άμεσα 

εναλλακτικές λύσεις ώστε να διασφαλιστεί η ομαλή λειτουργία. Αυτό καταδεικνύει ταχύτητα 

σκέψης, αποτελεσματικότητα και προσαρμοστικότητα. 

3. Εθελοντισμός και ανάληψη πρωτοβουλιών 

Η συμμετοχή της ως εθελόντρια στην Πυροσβεστική και η συμβολή της στη δημιουργία 

προγράμματος βαρδιών σε συνεργασία με τον διοικητή αποδεικνύουν ομαδικό πνεύμα, 

οργανωτική ικανότητα και ανάληψη ευθυνών. Επίσης, η ανάπτυξη εικονικής εφαρμογής στο 

πλαίσιο της πρακτικής της άσκησης και η παρακολούθηση σχετικών σεμιναρίων 

υποδηλώνουν συνεχή διάθεση μάθησης και βελτίωσης και γνώση του αντικειμένου. 

4. Δυνατά προσωπικά χαρακτηριστικά 

Η υποψήφια ξεχωρίζει για την ευγένεια, την ψυχραιμία, την οργάνωση και την 

αποτελεσματικότητά της, στοιχεία που θεωρούνται κρίσιμα για την άσκηση των καθηκόντων 

της θέσης. Παράλληλα, έδειξε προθυμία να αφήσει την τρέχουσα εργασία της και να 

εκπαιδευτεί από τα στελέχη του γραφείου πρακτικής άσκησης και την Ιδρυματική Υπεύθυνη, 

γεγονός που αποδεικνύει υψηλό επίπεδο δέσμευσης. 

5. Κίνητρα και επαγγελματική εξέλιξη 

Η υποψήφια δήλωσε ικανοποιημένη από την τρέχουσα εργασία της, ωστόσο ανέφερε ότι δεν 

υπάρχει δυνατότητα εξέλιξης και δεν εξασφαλίζεται πλήρης απασχόληση κατά τη διάρκεια 

του έτους. Αυτό ενισχύει το κίνητρό της να ενταχθεί σε ένα πιο σταθερό και εξελίξιμο 

εργασιακό περιβάλλον. 

6. Επαγγελματική εμπειρία σχετική με τη θέση 
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Το αντικείμενο της τρέχουσας εργασίας της περιλαμβάνει διαχείριση συστημάτων, 

εξυπηρέτηση πελατών και οργάνωση προσωπικού, στοιχεία που συνδέονται άμεσα με τις 

απαιτήσεις της συγκεκριμένης θέσης και την καθιστούν ιδιαίτερα κατάλληλη υποψήφια. 

Η υποψήφια διαθέτει τα απαραίτητα επαγγελματικά προσόντα, δεξιότητες, προσωπικά 

χαρακτηριστικά και κίνητρα που συνάδουν με τις ανάγκες της υπηρεσίας και δημιούργησε θετική 

συνολική εικόνα για τη θέση. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 43551/2025 
Η υποψήφια παρουσίασε ιδιαίτερα θετική εικόνα κατά τη διάρκεια της συνέντευξης, επιδεικνύοντας 

στοιχεία που συνάδουν με τις απαιτήσεις της θέσης. 

1. Συνοπτικό Προφίλ Υποψήφιας 

Η υποψήφια είναι πτυχιούχος ΠΕ Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης και κάτοχος 

Μεταπτυχιακού Διπλώματος (MSc) στη Μηχανική και Οικονομία του Περιβάλλοντος και του Εδάφους, 

με εξειδίκευση στην προστασία των φυσικών πόρων, την ποιότητα του περιβάλλοντος και τις 

υποδομές. Διαθέτει πολυετή επαγγελματική εμπειρία σε θέσεις που συνδέονται με διοικητικές 

υπηρεσίες και υλοποίηση έργων, επιδεικνύοντας συνέπεια, υπευθυνότητα και άριστη επαγγελματική 

κατάρτιση. 

2. Ακαδημαϊκό Υπόβαθρο  

• Πτυχίο ΠΕ Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης, με ισχυρή βάση σε ζητήματα 

οικονομικής πολιτικής, ανάπτυξης και διεθνούς συνεργασίας. 

• Μεταπτυχιακός τίτλος στη Μηχανική και Οικονομία του Περιβάλλοντος και του Εδάφους, που 

της προσδίδει εξειδικευμένη γνώση σε: 

o Διαχείριση πόρων. 

o Ποιότητα περιβάλλοντος και περιβαλλοντική διαχείριση. 

o Υποδομές και βιώσιμη ανάπτυξη. 

• Συνδυάζει οικονομική και περιβαλλοντική τεχνογνωσία, στοιχείο που τη διαφοροποιεί και 

ενισχύει την προστιθέμενη αξία της στον οργανισμό. 

3. Επαγγελματική Εμπειρία και Γνώση Αντικειμένου 

Η υποψήφια διαθέτει εκτεταμένη εμπειρία σε διοικητικές υπηρεσίες και διαχείριση έργων, με 

αποδεδειγμένη ικανότητα στον συντονισμό σύνθετων διαδικασιών. Συγκεκριμένα: 

• Διαχείριση προμηθειών και μεγάλων διαγωνισμών: Έχει ασχοληθεί με διαγωνιστικές 

διαδικασίες μεγάλης κλίμακας, επιδεικνύοντας ακρίβεια, προσοχή στη λεπτομέρεια και 

συμμόρφωση με τις θεσμικές απαιτήσεις. 

• Συντονισμός έργων: Εμπειρία στην υλοποίηση, παρακολούθηση και αξιολόγηση έργων, με 

έμφαση στη συνεργασία με εσωτερικές και εξωτερικές ομάδες. 
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• Διοικητική υποστήριξη: Ικανότητα διαχείρισης διοικητικών θεμάτων με επαγγελματισμό και 

αποτελεσματικότητα. 

4. Διαπροσωπικές Ικανότητες 

Η υποψήφια χαρακτηρίζεται από άριστη επικοινωνία, ευγένεια και υποστηρικτική διάθεση. Στη 

συνέντευξη ανέδειξε: 

• Συνεργατικό πνεύμα και ικανότητα λειτουργίας σε ομαδικά περιβάλλοντα. 

• Επαγγελματική συμπεριφορά με επίδειξη σεβασμού στη διοικητική δομή. 

• Ικανότητα να διαχειρίζεται πολλαπλά αιτήματα και προκλήσεις με ηρεμία και μεθοδικότητα. 

Λαμβάνοντας υπόψη όλα τα παραπάνω, η υποψήφια αξιολογείται εξαιρετικά θετικά. Θεωρείται ότι 

διαθέτει το σύνολο των απαραίτητων προσόντων και ικανοτήτων για να ανταποκριθεί 

αποτελεσματικά στις απαιτήσεις της θέσης και να συνεισφέρει ουσιαστικά στη βελτίωση της 

λειτουργίας και την επιτυχία των στόχων της υπηρεσίας. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 42655/2025 
Η υποψήφια παρουσίασε ιδιαίτερα θετική εικόνα κατά τη διάρκεια της συνέντευξης, επιδεικνύοντας 

στοιχεία που συνάδουν με τις απαιτήσεις της θέσης. 

1. Συνοπτικό Προφίλ Υποψήφιας 

Η υποψήφια είναι πτυχιούχος ΠΕ Οικονομικών Επιστημών και κάτοχος Μεταπτυχιακού Διπλώματος 

(MSc) με ειδίκευση στο Δίκαιο και τα Οικονομικά. Διαθέτει μεγάλη επαγγελματική εμπειρία στη 

διοίκηση έργων και στην οργάνωση διοικητικών διαδικασιών, ενώ διακρίνεται για τον 

επαγγελματισμό, την ευγένεια και την άριστη συμπεριφορά της. 

2. Ακαδημαϊκό Υπόβαθρο 

• Πτυχίο ΠΕ Οικονομικών Επιστημών, με ισχυρή θεωρητική βάση σε θέματα οικονομικής 

πολιτικής, ανάλυσης δεδομένων και χρηματοοικονομικής διαχείρισης. 

• Μεταπτυχιακό Δίπλωμα (MSc) στο Δίκαιο και τα Οικονομικά, που ενισχύει το επιστημονικό 

της προφίλ, προσδίδοντάς της: 

o Κατανόηση του θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου. 

o Εξειδίκευση σε ζητήματα οικονομικής διαχείρισης με νομικές προεκτάσεις. 

o Ικανότητα σύνδεσης νομικών και οικονομικών παραμέτρων στη διοίκηση έργων και 

υπηρεσιών. 

3. Επαγγελματική Εμπειρία 

Η υποψήφια διαθέτει εκτεταμένη εμπειρία στη διοίκηση έργων και στη διαχείριση σύνθετων 

διαδικασιών, επιδεικνύοντας υπευθυνότητα και μεθοδικότητα. Συγκεκριμένα: 

• Συντονισμός και παρακολούθηση έργων: Ικανότητα οργάνωσης, διαχείρισης πόρων και 

συνεργασίας με διαφορετικές ομάδες και φορείς. 
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• Διοικητική διαχείριση: Εμπειρία στη σύνταξη, εφαρμογή και παρακολούθηση διοικητικών 

διαδικασιών με έμφαση στη συμμόρφωση με το θεσμικό πλαίσιο. 

• Κατανόηση της δομής και λειτουργίας θεσμών: Η επαγγελματική της πορεία έχει ενισχύσει 

την ικανότητά της να αντιλαμβάνεται τη λειτουργία θεσμικών οργάνων και να συνεργάζεται 

αποτελεσματικά με διοικητικές και ακαδημαϊκές δομές. 

4. Διαπροσωπικές Ικανότητες 

Η υποψήφια ξεχωρίζει για τις εξαιρετικές επικοινωνιακές της δεξιότητες και τη θετική στάση απέναντι 

στη συνεργασία: 

• Ευγένεια και επαγγελματική συμπεριφορά, με επίδειξη σεβασμού προς συναδέλφους, 

συνεργάτες και ανώτερα στελέχη. 

• Συνεργατικό πνεύμα και ικανότητα δημιουργίας υγιούς εργασιακού κλίματος. 

• Υποστηρικτική προσέγγιση, που συμβάλλει στην ομαλή ροή της εργασίας. 

Με βάση τα παραπάνω, η υποψήφια αξιολογείται πολύ θετικά. Θεωρείται ότι διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα, την εμπειρία και τη διάθεση να ανταποκριθεί επιτυχώς στις απαιτήσεις της 

θέσης, προσφέροντας ουσιαστική συμβολή στη λειτουργία και την αποτελεσματικότητα της 

υπηρεσίας. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 42655/25-07-2025 με την από 8/9/2025 υπεύθυνη δήλωση απέσυρε την 

υποψηφιότητά για τη θέση 4 (ΑΠ 48911/08-09-2025) 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 43551/31-07-2025 με την από 8/9/2025 υπεύθυνη δήλωση απέσυρε την 

υποψηφιότητά για τη θέση 4 (ΑΠ 48910/08-09-2025) 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 4 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 45207/18-08-2025 39 

2 44108/01-08-2025 37 

 

Για τη ΘΕΣΗ 5 

1. Α.Π.42909/28-07-2025 

2. Α.Π. 43982/01-08-2025 

3. Α.Π. 44489/04-08-2025 
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Ο υποψήφιος με ΑΠ 43982/01-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 5 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45578/22-08-2025). 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 44489/04-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 5 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45575/22-08-2025). 

 

Η άλλη πρόταση πληροί τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια και φαίνεται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42909/28-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής όπως αναφέρεται στην περίπτωση Β.7.5. (ΚΛΑΔΟΣ 
7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 5. ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΝΟΜΙΚΩΝ) του Πίνακα 1 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Νομικής – Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα ο παραπάνω αιτούμενος πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42909/28-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 169,61 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
1/4/2008 – 31/11/2008 
1/1/2009 – 30-11-2009 
1/12/2009 - 31/8/2010 
1/9/2010 – 31/8/2014 
9/12/2015 – 12/11/2016 
15/11/2017 – 31/12/2019 
1/2/2020 – 31/12/2020 
1/1/2021 – 31/12/2021 
1/1/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 29/10/2024 
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Βεβαίωση με ΑΠ 56480/29-10-2024 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών στη 
Βιοηθική - Δ.Π.Θ. (Με βάση το 
περιεχόμενο των σπουδών, το πρόγραμμα 
μεταπτυχιακών σπουδών έχει σημαντική 
συνάφεια με τη νομική (λόγω ρυθμιστικού 
πλαισίου και βιοδικαίου), με τη διοίκηση 
(λόγω διαχείρισης φορέων υγείας και 
λήψης αποφάσεων) και με τα οικονομικά 
(λόγω κόστους, χρηματοδότησης και 
πολιτικών υγείας). Συνεπώς, θεωρείται 
συναφές με θέσεις πρακτικής άσκησης 
που σχετίζονται με διοικητικές, νομικές ή 
οικονομικές αρμοδιότητες) 

 

Λόγω ύπαρξης μόνο μίας αίτησης υποψηφιότητας και σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 5 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 42909/28-07-2025 70 

 

Για τη ΘΕΣΗ 6 

1. Α.Π. 42649/25-07-2025 

2. Α.Π. 42912/28-07/2025 

3. Α.Π. 43559/31/07/2025 

4. Α.Π. 43983/01-08-2025 

5. Α.Π. 44446/04-08-2025 

6. Α.Π. 44490/04-08-2025 

 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 43983/01-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 6 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45578/22-08-2025) 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 44490/04-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 6 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45575/22-08-2025). 
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Οι υπόλοιπες προτάσεις πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια όπως 

φαίνεται στον ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42649/25-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών – Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42912/28-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Νομικής – Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43559/31-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Διεθνών 
Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης 
– ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 
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3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44446/04-08-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών - ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42649/25-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 40,89 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
14/2/2022 – 31/8/2022 
1/9/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 21/12/2024 
1/1/2025 – 11/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 39646/11-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών «Δίκαιο 
και Οικονομικά» - Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας (Με βάση το περιεχόμενο 
των σπουδών, το πρόγραμμα 
μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 
άμεσα συναφές με θέσεις πρακτικής 
άσκησης που σχετίζονται με νομικά, 
οικονομικά και διοικητικά καθήκοντα) 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42912/28-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 169,61 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
1/4/2008 – 31/11/2008 
1/1/2009 – 30-11-2009 
1/12/2009 - 31/8/2010 
1/9/2010 – 31/8/2014 
9/12/2015 – 12/11/2016 
15/11/2017 – 31/12/2019 
1/2/2020 – 31/12/2020 
1/1/2021 – 31/12/2021 
1/1/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 29/10/2024 
 
Βεβαίωση με ΑΠ 56480/29-10-2024 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών στη 
Βιοηθική - Δ.Π.Θ. (Με βάση το 
περιεχόμενο των σπουδών, το πρόγραμμα 
μεταπτυχιακών σπουδών έχει σημαντική 
συνάφεια με τη νομική (λόγω ρυθμιστικού 
πλαισίου και βιοδικαίου), με τη διοίκηση 
(λόγω διαχείρισης φορέων υγείας και 
λήψης αποφάσεων) και με τα οικονομικά 
(λόγω κόστους, χρηματοδότησης και 
πολιτικών υγείας). Συνεπώς, θεωρείται 
συναφές με θέσεις πρακτικής άσκησης 
που σχετίζονται με διοικητικές, νομικές ή 
οικονομικές αρμοδιότητες)  

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43559/31-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 81,81 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
1/10/2018 – 31/1/2020 
1/2/2020 – 31/12/2020 
1/1/2021 – 31/12/2021 
1/1/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 31/12/2023 
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1/1/2024 – 31/7/2024 
1/8/2024 – 31/12/2024 
1/1/2025 – 25/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 42472/25-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών 
«Μηχανική και Οικονομία του 
Περιβάλλοντος και του Εδάφους» - 
Universita degli Studi Roma Tre – 
Αναγνωρισμένο από τον ΔΟΑΤΑΠ (Αρ. 
Πράξης 19-4253/14-2-2019) (Το 
πρόγραμμα μεταπτυχιακών σπουδών, 
λόγω της διασύνδεσής του με την 
οικονομική αξιολόγηση, τη διοίκηση 
έργων και το ρυθμιστικό πλαίσιο, είναι 
άμεσα συναφές με θέσεις πρακτικής 
άσκησης που περιλαμβάνουν οικονομικά, 
διοικητικά ή νομικά καθήκοντα)  

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 44446/04-08-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

0  

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

0  

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη που έλαβε χώρα την Τρίτη 26/08/2025 μέσω teams στο σύνδεσμο 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?c

ontext=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-

0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d) 

παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί: 

 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3aEeM9IxLFpqWVrFgDrrcTzOcB0aUSxy4N_s0xcDItH2o1%40thread.tacv2/1755882285285?context=%7b%22Tid%22%3a%228035113d-c2cd-41bd-b069-0815370690c7%22%2c%22Oid%22%3a%2285f45cf9-4b0d-4a2c-8f6f-57c10428bb25%22%7d
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
42649/2025 
(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
42912/2025 
(Βαθμολογία) 

  1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 
για την υλοποίηση 
των αντικειμένων 

του έργου 

15 15 15 14 14 14 

2. Ικανότητα 
έκφρασης-

επικοινωνίας και 
συνεργασίας 

6 6 6 7 7 7 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική 

ικανότητα και 
αποτελεσματικότητα 

5 5 5 7 7 7 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

26 26 26 28 28 28 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

26 28 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
43559/2025 
(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 
Υποψηφίου  
44446/2025 
(Βαθμολογία) 

  1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1ος 
βαθμολογητής 

2ος 
βαθμολογητής 

3ος 
βαθμολογητής 

1. Γνώση-Κατανόηση 
για την υλοποίηση 
των αντικειμένων 

του έργου 

15 15 15 2 2 2 

2. Ικανότητα 
έκφρασης-

επικοινωνίας και 
συνεργασίας 

8 8 8 6 6 6 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική 

ικανότητα και 
αποτελεσματικότητα 

7 7 7 2 2 2 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 30 30 30 10 10 10 
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Τεκμηρίωση αξιολόγησης υποψηφίων μέσω συνέντευξης 

 

ΑΠ 42649/2025 

Η υποψήφια παρουσίασε ιδιαίτερα θετική εικόνα κατά τη διάρκεια της συνέντευξης, επιδεικνύοντας 

στοιχεία που συνάδουν με τις απαιτήσεις της θέσης. 

1. Συνοπτικό Προφίλ Υποψήφιας 

Η υποψήφια είναι πτυχιούχος ΠΕ Οικονομικών Επιστημών και κάτοχος Μεταπτυχιακού Διπλώματος 

(MSc) με ειδίκευση στο Δίκαιο και τα Οικονομικά. Διαθέτει μεγάλη επαγγελματική εμπειρία στη 

διοίκηση έργων και στην οργάνωση διοικητικών διαδικασιών, ενώ διακρίνεται για τον 

επαγγελματισμό, την ευγένεια και την άριστη συμπεριφορά της. 

2. Ακαδημαϊκό Υπόβαθρο 

• Πτυχίο ΠΕ Οικονομικών Επιστημών, με ισχυρή θεωρητική βάση σε θέματα οικονομικής 

πολιτικής, ανάλυσης δεδομένων και χρηματοοικονομικής διαχείρισης. 

• Μεταπτυχιακό Δίπλωμα (MSc) στο Δίκαιο και τα Οικονομικά, που ενισχύει το επιστημονικό 

της προφίλ, προσδίδοντάς της: 

o Κατανόηση του θεσμικού και κανονιστικού πλαισίου. 

o Εξειδίκευση σε ζητήματα οικονομικής διαχείρισης με νομικές προεκτάσεις. 

o Ικανότητα σύνδεσης νομικών και οικονομικών παραμέτρων στη διοίκηση έργων και 

υπηρεσιών. 

3. Επαγγελματική Εμπειρία 

Η υποψήφια διαθέτει εκτεταμένη εμπειρία στη διοίκηση έργων και στη διαχείριση σύνθετων 

διαδικασιών, επιδεικνύοντας υπευθυνότητα και μεθοδικότητα. Συγκεκριμένα: 

• Συντονισμός και παρακολούθηση έργων: Ικανότητα οργάνωσης, διαχείρισης πόρων και 

συνεργασίας με διαφορετικές ομάδες και φορείς. 

• Διοικητική διαχείριση: Εμπειρία στη σύνταξη, εφαρμογή και παρακολούθηση διοικητικών 

διαδικασιών με έμφαση στη συμμόρφωση με το θεσμικό πλαίσιο. 

• Κατανόηση της δομής και λειτουργίας θεσμών: Η επαγγελματική της πορεία έχει ενισχύσει 

την ικανότητά της να αντιλαμβάνεται τη λειτουργία θεσμικών οργάνων και να συνεργάζεται 

αποτελεσματικά με διοικητικές και ακαδημαϊκές δομές. 

4. Διαπροσωπικές Ικανότητες 

Η υποψήφια ξεχωρίζει για τις εξαιρετικές επικοινωνιακές της δεξιότητες και τη θετική στάση απέναντι 

στη συνεργασία: 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

30 10 
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• Ευγένεια και επαγγελματική συμπεριφορά, με επίδειξη σεβασμού προς συναδέλφους, 

συνεργάτες και ανώτερα στελέχη. 

• Συνεργατικό πνεύμα και ικανότητα δημιουργίας υγιούς εργασιακού κλίματος. 

• Υποστηρικτική προσέγγιση, που συμβάλλει στην ομαλή ροή της εργασίας. 

Με βάση τα παραπάνω, η υποψήφια αξιολογείται πολύ θετικά. Θεωρείται ότι διαθέτει όλα τα 

απαραίτητα προσόντα, την εμπειρία και τη διάθεση να ανταποκριθεί επιτυχώς στις απαιτήσεις της 

θέσης, προσφέροντας ουσιαστική συμβολή στη λειτουργία και την αποτελεσματικότητα της 

υπηρεσίας. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 42912/2025 

Η υποψήφια παρουσίασε ιδιαίτερα θετική εικόνα κατά τη διάρκεια της συνέντευξης, επιδεικνύοντας 

στοιχεία που συνάδουν με τις απαιτήσεις της θέσης. 

Συγκεκριμένα: 

1. Συνοπτικό Προφίλ Υποψήφιας 

Η υποψήφια είναι απόφοιτος Νομικής Σχολής και διαθέτει σημαντική επαγγελματική εμπειρία στον 

χώρο της ανώτατης εκπαίδευσης, με μακροχρόνια προϋπηρεσία σε θέσεις που σχετίζονται με τη 

διοίκηση και την υποστήριξη ακαδημαϊκών διαδικασιών. Η μέχρι σήμερα πορεία της χαρακτηρίζεται 

από επαγγελματισμό, αποτελεσματικότητα και υψηλό επίπεδο ευθύνης. 

2. Επαγγελματική Εμπειρία και Γνώση Αντικειμένου 

• Νομικές γνώσεις: Η υποψήφια, λόγω του πτυχίου Νομικής, διαθέτει βαθιά κατανόηση του 

θεσμικού πλαισίου που διέπει τη λειτουργία των ανώτατων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων, 

καθώς και ικανότητα εφαρμογής κανονιστικών διαδικασιών. 

• Διοικητική εμπειρία: Έχει πολυετή εμπλοκή σε ζητήματα διοικητικής υποστήριξης, 

οργάνωσης διαδικασιών και συντονισμού υπηρεσιών στο πλαίσιο της ανώτατης 

εκπαίδευσης. 

• Γνώση αντικειμένου: Η υποψήφια επιδεικνύει άριστη γνώση του πεδίου, γεγονός που της 

επιτρέπει να ανταποκρίνεται άμεσα και μεθοδικά στις απαιτήσεις της θέσης. 

3. Συνεργατικές και Διαπροσωπικές Ικανότητες 

Η υποψήφια διαθέτει υψηλού επιπέδου επικοινωνιακές δεξιότητες και διακρίνεται για την άριστη 

συνεργασία με συναδέλφους, προϊσταμένους, φοιτητές και λοιπούς εμπλεκόμενους φορείς. 

Χαρακτηρίζεται από: 

• Συνεργατικό πνεύμα και ομαδικότητα. 

• Ικανότητα επίλυσης προβλημάτων με θετική στάση. 

• Δεξιότητα συντονισμού πολλαπλών παραμέτρων σε σύνθετα διοικητικά περιβάλλοντα. 
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Λαμβάνοντας υπόψη τα παραπάνω, η υποψήφια αξιολογείται ιδιαίτερα θετικά. Θεωρείται ότι 

διαθέτει όλα τα απαραίτητα προσόντα και τις δεξιότητες για να ανταποκριθεί αποτελεσματικά στις 

απαιτήσεις της θέσης, ενώ η εμπειρία και η προσωπικότητά της μπορούν να συμβάλουν καθοριστικά 

στη βελτίωση της λειτουργίας της υπηρεσίας. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 43559/2025 

Η υποψήφια παρουσίασε ιδιαίτερα θετική εικόνα κατά τη διάρκεια της συνέντευξης, επιδεικνύοντας 

στοιχεία που συνάδουν με τις απαιτήσεις της θέσης. 

1. Συνοπτικό Προφίλ Υποψήφιας 

Η υποψήφια είναι πτυχιούχος ΠΕ Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης και κάτοχος 

Μεταπτυχιακού Διπλώματος (MSc) στη Μηχανική και Οικονομία του Περιβάλλοντος και του Εδάφους, 

με εξειδίκευση στην προστασία των φυσικών πόρων, την ποιότητα του περιβάλλοντος και τις 

υποδομές. Διαθέτει πολυετή επαγγελματική εμπειρία σε θέσεις που συνδέονται με διοικητικές 

υπηρεσίες και υλοποίηση έργων, επιδεικνύοντας συνέπεια, υπευθυνότητα και άριστη επαγγελματική 

κατάρτιση. 

2. Ακαδημαϊκό Υπόβαθρο  

• Πτυχίο ΠΕ Διεθνών Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης, με ισχυρή βάση σε ζητήματα 

οικονομικής πολιτικής, ανάπτυξης και διεθνούς συνεργασίας. 

• Μεταπτυχιακός τίτλος στη Μηχανική και Οικονομία του Περιβάλλοντος και του Εδάφους, που 

της προσδίδει εξειδικευμένη γνώση σε: 

o Διαχείριση πόρων. 

o Ποιότητα περιβάλλοντος και περιβαλλοντική διαχείριση. 

o Υποδομές και βιώσιμη ανάπτυξη. 

• Συνδυάζει οικονομική και περιβαλλοντική τεχνογνωσία, στοιχείο που τη διαφοροποιεί και 

ενισχύει την προστιθέμενη αξία της στον οργανισμό. 

3. Επαγγελματική Εμπειρία και Γνώση Αντικειμένου 

Η υποψήφια διαθέτει εκτεταμένη εμπειρία σε διοικητικές υπηρεσίες και διαχείριση έργων, με 

αποδεδειγμένη ικανότητα στον συντονισμό σύνθετων διαδικασιών. Συγκεκριμένα: 

• Διαχείριση προμηθειών και μεγάλων διαγωνισμών: Έχει ασχοληθεί με διαγωνιστικές 

διαδικασίες μεγάλης κλίμακας, επιδεικνύοντας ακρίβεια, προσοχή στη λεπτομέρεια και 

συμμόρφωση με τις θεσμικές απαιτήσεις. 

• Συντονισμός έργων: Εμπειρία στην υλοποίηση, παρακολούθηση και αξιολόγηση έργων, με 

έμφαση στη συνεργασία με εσωτερικές και εξωτερικές ομάδες. 

• Διοικητική υποστήριξη: Ικανότητα διαχείρισης διοικητικών θεμάτων με επαγγελματισμό και 

αποτελεσματικότητα. 
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4. Διαπροσωπικές Ικανότητες 

Η υποψήφια χαρακτηρίζεται από άριστη επικοινωνία, ευγένεια και υποστηρικτική διάθεση. Στη 

συνέντευξη ανέδειξε: 

• Συνεργατικό πνεύμα και ικανότητα λειτουργίας σε ομαδικά περιβάλλοντα. 

• Επαγγελματική συμπεριφορά με επίδειξη σεβασμού στη διοικητική δομή. 

• Ικανότητα να διαχειρίζεται πολλαπλά αιτήματα και προκλήσεις με ηρεμία και μεθοδικότητα. 

Λαμβάνοντας υπόψη όλα τα παραπάνω, η υποψήφια αξιολογείται εξαιρετικά θετικά. Θεωρείται ότι 

διαθέτει το σύνολο των απαραίτητων προσόντων και ικανοτήτων για να ανταποκριθεί 

αποτελεσματικά στις απαιτήσεις της θέσης και να συνεισφέρει ουσιαστικά στη βελτίωση της 

λειτουργίας και την επιτυχία των στόχων της υπηρεσίας. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

ΑΠ 44446/2025 

Η υποψήφια παρουσίασε μια σχετικά θετική εικόνα κατά τη διάρκεια της συνέντευξης. 

1. Συνοπτικό Προφίλ Υποψήφιας 

Η υποψήφια είναι πτυχιούχος ΠΕ Οικονομικών Επιστημών και προσήλθε στη συνέντευξη με θετική 

στάση και διάθεση συνεργασίας. Παρά την έλλειψη σημαντικής επαγγελματικής προϋπηρεσίας στο 

αντικείμενο, έδειξε ενδιαφέρον για την ανάπτυξη νέων δεξιοτήτων και πρόθεση να συμβάλει ενεργά 

στην εύρυθμη λειτουργία της υπηρεσίας. 

2. Ακαδημαϊκό Υπόβαθρο 

• Πτυχίο ΠΕ Οικονομικών Επιστημών, που παρέχει τις βασικές θεωρητικές γνώσεις σε ζητήματα 

οικονομικής ανάλυσης, διαχείρισης και διοικητικών διαδικασιών. 

• Δεν διαθέτει μεταπτυχιακό τίτλο ή πρόσθετες εξειδικεύσεις, αλλά εξέφρασε προθυμία να 

επιμορφωθεί περαιτέρω αφού μόλις πριν λίγους μήνες έλαβε το πτυχίο της. 

3. Επαγγελματική Εμπειρία 

• Η υποψήφια δεν διαθέτει ουσιαστική προϋπηρεσία σε διοικητικές θέσεις ή έργα συναφή με 

το αντικείμενο της θέσης. 

• Κατά τη συνέντευξη, ωστόσο, έδειξε διάθεση μάθησης και προσαρμοστικότητας ώστε να 

αναπτύξει σταδιακά τις απαραίτητες δεξιότητες. 

4. Διαπροσωπικές Ικανότητες 

• Η υποψήφια χαρακτηρίζεται από ευγένεια, θετική επικοινωνία και διάθεση συνεργασίας. 

• Δείχνει καλή προσαρμοστικότητα και διάθεση να ενταχθεί σε ένα ομαδικό περιβάλλον, 

γεγονός που μπορεί να αποτελέσει θετική βάση για μελλοντική εξέλιξη. 

Με βάση τα παραπάνω, η υποψήφια αξιολογείται σχετικά θετικά ως προς τα προσωπικά της 

χαρακτηριστικά, αλλά λαμβάνει χαμηλή συνολική αξιολόγηση λόγω απουσίας επαγγελματικής 
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εμπειρίας και εξειδικευμένων δεξιοτήτων. Παρ’ όλα αυτά, εφόσον της δοθεί η κατάλληλη 

καθοδήγηση, έχει τη δυνατότητα να εξελιχθεί και να αποτελέσει αποδοτικό μέλος της υπηρεσίας. 

Κατόπιν τούτων και οι τρεις βαθμολογητές κατέληξαν ομόφωνα στη βαθμολόγηση του υποψηφίου ως 

προς τα προαναφερόμενα κριτήρια, όπως ακριβώς αποτυπώνεται στον παραπάνω σχετικό πίνακα. 

 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 42649/25-07-2025 με την από 8/9/2025 υπεύθυνη δήλωση απέσυρε την 

υποψηφιότητά για τη θέση 6 (ΑΠ 48911/08-09-2025) 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 42912/28-07-2025 με την από 8/9/2025 υπεύθυνη δήλωση απέσυρε την 

υποψηφιότητά για τη θέση 6 (ΑΠ 48927/08-09-2025) 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 43559/31-07-2025 με την από 8/9/2025 υπεύθυνη δήλωση απέσυρε την 

υποψηφιότητά για τη θέση 6 (ΑΠ 48910/08-09-2025) 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 44446/04-08-2025 με την από 8/9/2025 υπεύθυνη δήλωση απέσυρε την 

υποψηφιότητά για τη θέση 6 (ΑΠ 49064/09-09-2025) 

 

Δεδομένου ότι όλοι οι υποψήφιοι για τη θέση 6 απέσυραν την υποψηφιότητά τους η θέση κηρύσσεται 

άγονη. 

 

Για τη ΘΕΣΗ 7 

1. Α.Π.42657/25-07-2025 

2. Α.Π. 43984/01-08-2025 

3. Α.Π. 44491/04-08-2025 

 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 43984/01-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 7 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45578/22-08-2025). 

Ο υποψήφιος με ΑΠ 44491/04-08-2025 απέσυρε την υποψηφιότητά του για τη θέση 7 και δεν 

συμμετέχει στη διαδικασία επιλογής για τη θέση (ΑΠ 45575/22-08-2025). 

 

Η άλλη πρόταση πληροί τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια και φαίνεται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42657/25-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής όπως αναφέρεται στην περίπτωση Β.7.5. (ΚΛΑΔΟΣ 
7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 5. ΠΕ 

ΝΑΙ – Πτυχίο Νομικής – Δ.Π.Θ. 
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ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΝΟΜΙΚΩΝ) του Πίνακα 1 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα ο παραπάνω αιτούμενος πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42657/25-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 56,62 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
14/9/2018 - 12/12/2018 
4/4/2019 - 30/6/2019 
2/1/2020 - 31/3/2022 
6/6/2022 - 31/3/2023 
8/4/2024 - 30/4/2024 
1/5/2024 - 31/12/2024 
1/1/2025 - 6/6/2025 
 
Βεβαίωση με ΑΠ 31109/06-06-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών «Αστικό 
Δικονομικό Δίκαιο – Κατεύθυνση Ιδιωτικό 
Δίκαιο» - Δ.Π.Θ (Με βάση το γνωστικό του 
αντικείμενο, το πρόγραμμα 
μεταπτυχιακών σπουδών είναι άμεσα 
συναφές με το πεδίο της νομικής 
επιστήμης, ενώ παρουσιάζει σημαντική 
διασύνδεση με τη διοίκηση και τα 
οικονομικά, ιδίως όταν αφορά τη 
διαχείριση συμβάσεων, εταιρικών 
σχέσεων και εμπορικών δραστηριοτήτων. 
Συνεπώς, θεωρείται σχετικό με θέσεις 
πρακτικής άσκησης που περιλαμβάνουν 
νομικά, διοικητικά και οικονομικά 
καθήκοντα) 
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Λόγω ύπαρξης μόνο μίας αίτησης υποψηφιότητας και σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 7 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 42657/25-07-2025 70 

 

Για τη ΘΕΣΗ 8 

1. Α.Π.43547/31-07-2025 

 

Η πρόταση πληροί τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια και φαίνεται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43547/31-07-2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής όπως αναφέρεται στην περίπτωση Β.7.2. (ΚΛΑΔΟΣ 
7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 του 
Παραρτήματος Α΄ του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Διεθνών 
Οικονομικών Σχέσεων και Ανάπτυξης 
– ΔΠΘ 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

 
Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα ο παραπάνω αιτούμενος πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 43547/31-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 

36 81,81 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
1/10/2018 – 31/1/2020 
1/2/2020 – 31/12/2020 
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ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

1/1/2021 – 31/12/2021 
1/1/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 31/12/2023 
1/1/2024 – 31/7/2024 
1/8/2024 – 31/12/2024 
1/1/2025 – 25/7/2025 
 

Βεβαίωση με ΑΠ 42472/25-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών 
«Μηχανική και Οικονομία του 
Περιβάλλοντος και του Εδάφους» - 
Universita degli Studi Roma Tre – 
Αναγνωρισμένο από τον ΔΟΑΤΑΠ (Αρ. 
Πράξης 19-4253/14-2-2019) (Το 
πρόγραμμα μεταπτυχιακών σπουδών, 
λόγω της διασύνδεσής του με την 
οικονομική αξιολόγηση, τη διοίκηση 
έργων και το ρυθμιστικό πλαίσιο, είναι 
άμεσα συναφές με θέσεις πρακτικής 
άσκησης που περιλαμβάνουν οικονομικά, 
διοικητικά ή νομικά καθήκοντα) 

 

Λόγω ύπαρξης μόνο μίας αίτησης υποψηφιότητας και σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 8 είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 43547/31-07-2025 70 

 

Για τη ΘΕΣΗ 9 

1. Α.Π.42643/25-07-2025 

 

Η πρόταση πληροί τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια και φαίνεται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42643/25-07-2025 
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Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο ή δίπλωμα Τμήματος Α.Ε.Ι. (ΠΕ/ΤΕ) της ημεδαπής ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών της 
αλλοδαπής από τους αναφερόμενους στην περίπτωση Β.7.2. 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. 
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ) του Πίνακα 1 και Β.7.2 
(ΚΛΑΔΟΣ 7. ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 2. ΤΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ) του Πίνακα 2 του Παραρτήματος Α΄ 
του ΠΔ 85/2022 

ΝΑΙ – Πτυχίο Τμήματος Οικονομικών 
Επιστημών – Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας 

2 Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής 
γλώσσας (επίπεδο Β2) 

ΝΑΙ - Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής 
επιπέδου C2 

3 Πιστοποιημένη γνώση χρήσης βασικών προγραμμάτων Η/Υ ΝΑΙ 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα ο παραπάνω αιτούμενος πληροί τα απαραίτητα τυπικά προσόντα 

και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 42643/25-07-2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη προϋπηρεσία / εμπειρία 
σε αντικείμενο συναφές με την παροχή ́
υπηρεσιών διοικητικής υποστήριξης 
Συγχρηματοδοτουμένων / Ευρωπαϊκών 
ή άλλων προγραμμάτων ή έργων (1 - 36 
μήνες): 1 μόριο ανά μήνα με μέγιστο 
τους 36 μήνες 

36 40,89 μήνες συνολικά (Βαθμολογούνται 
36 μήνες) 
14/2/2022 – 31/8/2022 
1/9/2022 – 31/12/2022 
1/1/2023 – 21/12/2024 
1/1/2025 – 11/7/2025 
Βεβαίωση με ΑΠ 39646/11-07-2025 ΕΛΚΕ 

Δ.Π.Θ. 

2 Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής 
γλώσσας επίπεδου υψηλότερου του Β2 
(C1: 6 μόρια / C2: 9 μόρια) 

9 Πιστοποιημένη γνώση αγγλικής επιπέδου 

C2 

3 Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
συναφής στο αντικείμενο της θέσης: 25 
μόρια 

25 Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Σπουδών «Δίκαιο 
και Οικονομικά» - Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας (Με βάση το περιεχόμενο 
των σπουδών, το πρόγραμμα 
μεταπτυχιακών σπουδών θεωρείται 
άμεσα συναφές με θέσεις πρακτικής 
άσκησης που σχετίζονται με νομικά, 
οικονομικά και διοικητικά καθήκοντα)  

 

Λόγω ύπαρξης μόνο μίας αίτησης υποψηφιότητας και σύμφωνα με τους όρους της πρόσκλησης δεν 

πραγματοποιήθηκε συνέντευξη. 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων για τη θέση 9 είναι: 
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ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 42643/25-07-2025 70 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά την πρόσληψη: 

Για τη θέση 1 της κας Σπυριδοπούλου Ελένης 

Για τη θέση 2 της κας Μπάτζιου Ασημίνας 

Για τη θέση 3 της κας Δαλκυριάδου Νεραντζούλα 

Για τη θέση 4 της κας Ιγνατιάδου Παρασκευής 

Για τη θέση 5 της κας Ντίνα Μαρίας 

Για τη θέση 7 της κας Σαγρή Γεωργίας 

Για τη θέση 8 της κας Κυριακαρέλη Δέσποινας 

Για τη θέση 9 της κας Χοσιά Σταυρούλας 

 

Η θέση 6 κηρύσσεται άγονη λόγω απόσυρσης όλων των υποψηφίων. 

 

Σε περίπτωση μη αποδοχής θέσης από τον/την εν λόγω υποψήφιο/α εισηγούμαστε την πρόσληψη 

του επόμενου/ης σε βαθμολογία προσόντων σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα Κατάταξης Υποψηφίων 

ή την επαναπροκήρυξή της για τις θέσεις που ο υποψήφιος είναι μοναδικός, καθώς και την 

επαναπροκήρυξη της θέσης 6 που κηρύσσεται άγονη.  

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ούτε έχουν σχέσεις 

συγγένειας έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Αν μέλος της 

Επιτροπής έχει κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα 

λοιπά μέλη της Επιτροπής ζητώντας την αντικατάστασή του. Τέλος, δεν υπάρχει οποιαδήποτε άλλη 

σύγκρουση συμφερόντων με τους επιλεγέντες. 

 
Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

 
1) Γεωργία  

Υφαντίδου 

2) Ελευθέριος 
Σπυρομήτρος 

 

3) Ιωάννης 

Δόκας 

   
   

(Υπογραφή) (Υπογραφή) (Υπογραφή) 
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