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ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

 

ΘΕΜΑ:  Αποτελέσματα αξιολόγησης προτάσεων για σύναψη σύμβασης μίσθωσης έργου 

 

Λαμβάνοντας υπόψη το με αριθμ. πρωτ. 34162/23.06.2025 πρακτικό αξιολόγησης υποψηφίων της Επιτροπής 

Αξιολόγησης που εγκρίθηκε στην 623/25.06.2025 συνεδρίαση της ΕΕ με ΑΔΑ: Ψ0Ω446ΨΖΥ1-ΤΙ0 στο πλαίσιο της 

υπ’ αριθμ. 30956/06.06.2025 πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ για υποβολή 

πρότασης, για τις ανάγκες του Προγράμματος με τίτλο «SJΤ GREEN LEARNING PATHS: ΨΗΦΙΑΚΗ ΠΛΑΤΦΟΡΜΑ 

ΠΡΑΣΙΝΩΝ ΔΙΑΔΡΟΜΩΝ ΜΑΘΗΣΗΣ ΓΙΑ ΜΙΑ ΟΜΑΛΗ ΔΙΚΑΙΗ ΜΕΤΑΒΑΣΗ ΜΕΣΩ ΤΗΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗΣ ΤΟΥ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ (SKILLS_JUSTTRANSITION - ΥΠ3ΤΑ-0561117)» ΚΕ: 83540, με Επιστημονικά Υπεύθυνο τον κ. Πουφινά 

Θωμά, το οποίο χρηματοδοτείται στα πλαίσια του προγράμματος «SUB1.1 Συμπράξεις Ερευνητικής Αριστείας – 

ΣΕΑ», με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 5180519 στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0», κοινοποιείται το 

Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων με ανάρτησή του στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και στον ιστότοπο του ΕΛΚΕ ΔΠΘ 

(στην ηλεκτρονική διαδρομή https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/). 

Οι υποψήφιοι/ες έχουν δικαίωμα άσκησης ένστασης εντός πέντε (5) εργάσιμων ημερών μετά την ανακοίνωση 

των αποτελεσμάτων στην “ΔΙΑΥΓΕΙΑ”, καθώς και δικαίωμα πρόσβασης τόσο στις αξιολογήσεις όσο και στους 

φακέλους των υπολοίπων υποψηφίων με υψηλότερη κατάταξη, μετά από αίτηση του/της ενδιαφερόμενου/νης, 

προς τον ΕΛΚΕ του Δ.Π.Θ. όπου θα αιτιολογείται με σαφήνεια ο σκοπός της πρόσβασης. 

 
Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Ερευνών 

 
 
 
 
 

Καθηγητής Γεώργιος Μπρούφας 
 

Συνημμένα: 1. Πρακτικό Αξιολόγησης Υποψηφίων 

 
 

 

https://rescom.duth.gr/el/category/news/joboffers/praktika/
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23/06/2025 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Τίτλος και κωδικός Έργου:  «Skills_JustTransition - Ανάπτυξη μεθόδων, εργαλείων και συστημάτων 

για την ενίσχυση της εκπαιδευτικής διαδικασίας και απόκτησης επίκαιρων επαγγελματικών 

δεξιοτήτων» Κωδ. Πράξης: ΥΠ3ΤΑ-0561117,- ΚΕ 83540 

Χρηματοδότηση: Πρόγραμμα «SUB1.1 Συμπράξεις Ερευνητικής Αριστείας – ΣΕΑ», με κωδικό ΟΠΣ ΤΑ 

5180519 στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0». 

Επιστημονικός Υπεύθυνος: Θωμάς Πουφινάς, Αναπληρωτής Καθηγητής 

Τμήμα: Οικονομικών Επιστημών 

 

ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

Σήμερα την 23η Ιουνίου 2025 συνήλθε η ορισθείσα στην υπ. αριθμ 620/4-6-2025 Συνεδρίαση της 

Επιτροπής Ερευνών Επιτροπή Αξιολόγησης υποψηφίων, αποτελούμενη από τους: 

1) Θωμάς Πουφινάς, ως Πρόεδρος 

2) Βασίλειος Πλακανδάρας, ως μέλος 

3) Κωνσταντίνος Ρηγόπουλος, ως μέλος 

Λαμβάνοντας υπόψη:  

α) τη συμφωνία χρηματοδότησης του παραπάνω έργου και  

β) την υπ’ αριθμ 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ 

για την ανάθεση του έργου «Skills_JustTransition - Ανάπτυξη μεθόδων, εργαλείων και συστημάτων για 

την ενίσχυση της εκπαιδευτικής διαδικασίας και απόκτησης επίκαιρων επαγγελματικών δεξιοτήτων» 

(Skills_JustTransition - ΥΠ3ΤΑ-0561117)» – ΚΕ 83540» συναντηθήκαμε για να αξιολογήσουμε τις 

υποβληθείσες προτάσεις των υποψηφίων. Συγκεκριμένα κατατέθηκαν οι κάτωθι προτάσεις: 

1) Α.Π: 31718/ 12/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 1 
2) Α.Π: 32400/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 2 
3) Α.Π: 32518/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 2 
4) Α.Π: 31624/  11/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 3 
5) Α.Π: 32270/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 4 
6) Α.Π: 32519/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 4 
7) Α.Π: 32251/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 5 
8) Α.Π: 32521/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 5 
9) Α.Π: 32164/ 13/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 6 
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10) Α.Π: 32522/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 6 
11) Α.Π: 31585/ 11/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 7 
12) Α.Π: 32266/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 8 
13) Α.Π: 32306/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 9 
14) Α.Π: 32282/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 10 
15) Α.Π: 32358/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 11 
16) Α.Π: 31922/ 12/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 12 
17) Α.Π: 32147/ 13/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 13 

18) Α.Π: 32261/ 16/06/2025 Για την θέση με Α/Α: 14 
 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 1 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31718/12.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Θετικών / Πολυτεχνικών Επιστημών (ΑΕΙ/ΤΕΙ) Πτυχίο Ηλεκτρολόγων Μηχανικών, 
Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης – Προσκομίστηκε 
αντίγραφο πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό στην Τοπική και 
Περιφερειακή Ανάπτυξη και 
Αυτοδιοίκηση, Διϊδρυματικό, 
Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου, 
Πανεπιστήμιο Πειραιώς, 
Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο 
μεταπτυχιακού διπλώματος καθώς 
και μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών 
«Περιβαλλοντικός Σχεδιασμός 
Πόλεων και Κτιρίων» στο ΕΑΠ. 
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Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31718/12.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Ερευνητική ή/και επαγγελματική 
εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 
αυτό της υπό προκήρυξη θέσης 
έως 20 μόρια (4 μόρια το έτος) 

20 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία άνω των 25 ετών, 

σε αντικείμενο συναφές με αυτό της 

υπό προκήρυξη θέσης, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα στην  Πρόσκληση.  

5 έτη * 4 μόρια = 20 μόρια 

2 Γνώση χρήσης εργαλείων διαχείρισης 
έργων 
15 μόρια (ΝΑΙ:15 – ΟΧΙ: 0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

15 Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό - Με 

βάση τα οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 

3 Γνώση χρήσης εργαλείων (πακέτων) 
στατιστικής / οικονομετρικής ανάλυσης 
15 μόρια (ΝΑΙ:15 – ΟΧΙ: 0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

15 Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό, με 

βάση τα οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 
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εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

4 Γνώση μοντελοποίησης διαδικασιών 
15 μόρια (ΝΑΙ:15 – ΟΧΙ: 0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

15 Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό - Με 

βάση τα οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 

5 Καλή γνώση αγγλικών 
15 μόρια (ΝΑΙ:15 – ΟΧΙ: 0) 

15 Έχει προσκομιστεί πιστοποιητικό LRN 

Level 3 Certificate in ESOL – επίπεδο C2  

6 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

 
* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 1 
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Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 31718/12.06.2025 80 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:1 στην κα Άννα Λασκαρέλη. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

  

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 2 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

  ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32400/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Οικονομικών (ΑΕΙ/ΤΕΙ) Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών, 
Εθνικό και Καποδιστριακό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό στην Οικονομική 
Επιστήμη, Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών – Προσκομίστηκε αντίγραφο 
μεταπτυχιακού διπλώματος 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32518/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Οικονομικών (ΑΕΙ/ΤΕΙ) Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών, 
Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης – Προσκομίστηκε 
αντίγραφο πτυχίου 
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2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα ειδίκευσης 
Διεθνών και Οικονομικών 
Επιχειρηματικών Σπουδών του 
Τμήματος Διεθνών και Οικονομικών 
Σχέσεων και Ανάπτυξης του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστήμιου 
Θράκης 
Μεταπτυχιακός τίτλος στην Δημόσια 
Διοίκηση με κατεύθυνση στην Γενική 
Διοίκηση, Πανεπιστήμιο «Νεάπολις» 
Πάφος, Κύπρος 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32400/16.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Ερευνητική ή/και επαγγελματική 
εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 
αυτό της υπό προκήρυξη θέσης 
έως 20 μόρια (5 μόρια το έτος) 

12,0833 μόρια Έχει προσκομιστεί Βεβαίωση 

Προϋπηρεσίας e-ΕΦΚΑ και Βεβαίωση 

Εργοδότη. 

Από τα δύο παραπάνω αρχεία 

προκύπτει αποδείξιμη απασχόληση 

από 12/2022 έως και 04/2025 σε έναν 

συγκεκριμένο εργοδότη. 

Επιπλέον από τη Βεβαίωση του 

ανωτέρω Εργοδότη προκύπτει 

απασχόληση με αντικείμενο την 

υλοποίηση ερευνητικών  και Εθνικών 

συγχρηματοδοτούμενων έργων 

(αντικείμενο συναφές με αυτό της υπό 

προκήρυξη θέσης). 

 

Σύνολο αποδείξιμης απασχόλησης 29 

μήνες, 2 έτη και 5 μήνες. 

5 μόρια το έτος  κάθε μήνας = 0,4166  

ΑΔΑ: ΨΚΡ346ΨΖΥ1-3ΤΑ



7 
ΕΚΔΟΣΗ 1.0 14/02/2024   

 

Οπότε οι 29 μήνες απασχόλησης = 

12,0833 

2 Γνώση δεύτερης ξένης γλώσσας 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

15 Πιστοποιημένη γνώση Γερμανικής 

γλώσσας. Έχει προσκομιστεί Goethe -

Zertifikat Β2.  

3 Γνώση χρήσης εργαλείων διαχείρισης 
έργων 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

15 Έχουν προσκομιστεί σχετικές 

πιστοποιήσεις - βεβαιώσεις («PMP 

preparation course» & «Εκπαίδευση 

στη χρήση του MS Project»), καθώς και 

σχετική Βεβαίωση Εργοδότη, που 

τεκμηριώνουν επαρκώς τη ζητούμενη 

γνώση σε εργαλεία διαχείρισης έργων, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο, βάσει της αναλυτικής 

Πρόσκλησης. 

4 Γνώση μοντελοποίησης διαδικασιών 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

15 Έχει προσκομιστεί σχετική Βεβαίωση 

Εργοδότη, που τεκμηριώνει επαρκώς 

τη ζητούμενη γνώση μοντελοποίησης 

διαδικασιών, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα τεκμηριωτικά στοιχεία για 

το συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο 

προσόν – κριτήριο, βάσει της 

αναλυτικής Πρόσκλησης. 

5 Άριστη γνώση αγγλικών 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

15 Έχει προσκομιστεί πιστοποιητικό 

Proficiency – University of Michigan. 
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6 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

18 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32518/16.06.2025 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Ερευνητική ή/και επαγγελματική 
εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 
αυτό της υπό προκήρυξη θέσης 
έως 20 μόρια (5 μόρια το έτος) 

0 Από την προσκομισθείσα Βεβαίωση 

Προϋπηρεσίας e-ΕΦΚΑ δεν προκύπτει 

εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 

αυτό της υπό προκήρυξη θέσης, καθώς 

επίσης δεν προσκομίστηκε βεβαίωση 

εργοδότη ή αντίγραφο σύμβασης 

εργασίας ή οποιοδήποτε ισοδύναμο 

συνοδευτικό αποδεικτικό στοιχείο, 

σύμφωνα με τους αναλυτικούς όρους 

της Πρόσκλησης, βάσει του οποίου να 

βεβαιώνεται ότι το αντικείμενο της 

απασχόλησης είναι συναφές με αυτό 

της υπό προκήρυξη θέσης. 

2 Γνώση δεύτερης ξένης γλώσσας 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

0 Δεν προσκομίστηκε κανένα 

αποδεικτικό αρχείο για γνώση 

δεύτερης ξένης γλώσσας. 

 

3 Γνώση χρήσης εργαλείων διαχείρισης 
έργων 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

0 Δεν προσκομίστηκε κανένα σχετικό 

πιστοποιητικό ή σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή σχετική διπλωματική εργασία 

ή σχετικά μαθήματα του κύκλου 

σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και 

αν από τον τίτλο του μαθήματος δεν 

προέκυπτε άμεσα η συσχέτιση, 

αναλυτική βαθμολογία συνοδευόμενη 

από την περιγραφή του μαθήματος 

στον Οδηγό Σπουδών). – Με βάση τα 

οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 
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συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο, δεν τεκμηριώνεται 

επαρκώς το εν λόγω κριτήριο. 

4 Γνώση μοντελοποίησης διαδικασιών 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

0 Δεν προσκομίστηκε κανένα σχετικό 

πιστοποιητικό ή σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή σχετική διπλωματική εργασία 

ή σχετικά μαθήματα του κύκλου 

σπουδών (αναλυτική βαθμολογία και 

αν από τον τίτλο του μαθήματος δεν 

προέκυπτε άμεσα η συσχέτιση, 

αναλυτική βαθμολογία συνοδευόμενη 

από την περιγραφή του μαθήματος 

στον Οδηγό Σπουδών). – Με βάση τα 

οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο, δεν τεκμηριώνεται 

επαρκώς το εν λόγω κριτήριο. 

5 Άριστη γνώση αγγλικών 
15 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:15) 

15 Προσκομίστηκε πιστοποιητικό 

LanguageCert International ESOL 

επιπέδου Mastery C2. 

6 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

11 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί: 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

(Στο  

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32400/16.06.2025 

(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32518/16.06.2025 

(Βαθμολογία) 
  1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 
αντικειμένων του 
έργου 
 

13 13 13 6 5 7 

2. Ικανότητα έκφρασης-
επικοινωνίας και 
συνεργασίας 
 
 

2 2 2 2 2 2 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική ικανότητα 
και 
αποτελεσματικότητα 
 

3 3 3 3 3 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

18 18 18 11 10 12 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

18 11 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32400/16.06.2025 
1ος βαθμολογητής:  Ο υποψήφιος επέδειξε τόσο πρακτική όσο και θεωρητική κατανόηση των 
παραδοτέων του έργου στο σύνολό τους και έχει σχετική εμπειρία σε έργα με παραμφερές 
αντικείμενο και συγκεκριμένα στη χαρτογράφηση πράσινων δεξιοτήτων και την ανάλυση και 
διαχείριση δευτερογενών και πρωτογενών δεδομένων σε θέματα ανθρώπινου δυναμικού και αγοράς 
εργασίας. Παρουσίασε τις ενδεδειγμένες ικανότητες επικοινωνίας και συνεργασίας, καθώς και 
χαρακτηριστικά οργανωτικότητας και αποτελεσματικότητας που συνάδουν με την προηγούμενή του 
εμπειρία. 

2ος βαθμολογητής:  Ο υποψήφιος είχε σαφή αντίληψη και κατανόηση των απαιτήσεων του έργου και 
σχετική εμπειρία σε έργα με συναφές περιεχόμενο και παραδοτέα, όπως και την χρήση μεθόδων 
ανάλυσης και ταξινόμησης δεδομένων σχετικά με τις γνώσεις, τις δεξιότητες και τα επαγγέλματα. Ήταν 
δε σαφής η συνεργατική του διάθεση και προσέγγιση. Έδειξε παραδείγματα εφαρμογής οργανωτικών 
δεξιοτήτων με έμφαση στην αποτελεσματικότητα και την τήρηση χρονοδιαγραμμάτων μέσα από τη 
συμμετοχή του σε παρόμοια έργα. 

3ος βαθμολογητής:  Ο υποψήφιος ανέλυσε την θεωρητική γνώση του μαζί με την ερευνητική του 
εμπειρία που είναι σχετικές με το εν λόγω έργω, ειδικά όσον αφορά τα θέματα πράσινης μετάβασης 
και πράσινων δεξιοτήτων. Μέσω την απαντήσεών του κατέδειξε  την ικανότητα στην  επικοινωνία και 
τη συνεργασία. Ανέφερε τον προηγούμενο ενεργό ρόλο που είχε στον συντονισμό και στην εκπόνηση 
παραδοτέων, που είναι ενδεικτικά οργανωτικότητας και αποτελεσματικότητας. 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32518/16.06.2025 
1ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια παρουσίασε καλή εικόνα, με επαγγελματική εμπειρία στη 
διαχείριση δεδομένων, και διοικητική υποστήριξη. Έδειξε μερική εξοικείωση με έννοιες διαχείρισης 
έργων και ανάλυσης πληροφοριών, κυρίως μέσω των σπουδών της. Όμως η σύνδεσή της με τις ειδικές 
απαιτήσεις του έργου και ιδιαίτερα όσον αφορά τη χρήση των προβλεπόμενων μέσων και την 
εμπειρία σε συναφή έργα που αφορούν την πράσινη μετάβαση και δεξιότητες δεν διαγνώστηκε. 
Επικοινώνησε με σαφήνεια, έδειξε οργανωτικότητα και υπευθυνότητα στην εκτέλεση καθηκόντων. 
 
2ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια ανέδειξε επαγγελματικό προφίλ με εμπειρία σε χρηματοοικονομική 
και διοικητική διαχείριση, χωρίς την σχετική εμπειρία σε έργα/ προγράμματα και ιδιαίτερα στη χρήση 
των απαραίτητων προγραμμάτων για την ανάλυση πρωτογενών και δευτερογενών δεδομένων. Ήταν 
επικοινωνιακή και πρόθυμη για συνεργασία. Παρότι η εμπειρία της δεν είναι απολύτως συναφής με 
το ειδικότερο αντικείμενο του έργου, έδειξε οργανωτικές ικανότητες που μπορούν να υποστηρίξουν 
την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου.  
 
3ος βαθμολογητής: Η υποψήφια παρουσίασε θετική εικόνα, οργανωτική σκέψη και ικανότητα 
συνέπειας. Αν και η εξειδίκευση της σχετίζεται κυρίως με διοικητική και οικονομική υποστήριξη, 
έδειξε προσαρμοστικότητα και θεωρητικό υπόβαθρο που θα μπορούσαν ενδεχόμενα να 
αξιοποιηθούν υποστηρικτικά στο έργο. Ωστόσο, δεν διαγνώστηκε το πρακτικό υπόβαθρο που 
απαιτείται στο φυσικό αντικείμενο του έργου και ιδιαίτερα σε θέματα πράσινης μετάβασης και 
πράσινων δεξιοτήτων. 
 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 
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ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32400/16.06.2025 90,08 

2 32518/16.06.2025 26 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:2, στον κο Ντάνιελ Στρέζα. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τον/την εν λόγω υποψήφιο/α εισηγούμαστε την 

ανάθεση έργου στον/στην επόμενος/η σε βαθμολογία προσόντων σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα 

Κατάταξης Υποψηφίων.  

 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 3 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 
Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31624/11.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Δίπλωμα ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών 
Ηλεκτρονικών Υπολογιστών ή ΠΕ Μηχανικών Πληροφορικής 
και Τηλεπικοινωνιών ή ΠΕ Πληροφορικής. 

Δίπλωμα του Τμήματος Μηχανικών 
Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών 
της Πολυτεχνικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 
(2017). 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

-Δίπλωμα του Τμηματος Μηχανικών 
Πληροφορικής και Τηλεπικοινωνιών 
της Πολυτεχνικής Σχολής του 
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Πανεπιστημίου Δυτικής 
Μακεδονίας. 
-Διαπιστωτική απόφαση Αρ. 
134322/Ζ1 του Υπουργείου παιδείας, 
έρευνας και Θρησκευμάτων (ΦΕΚ 
3987 Β’/14.09.2018)  για την 
υπαγωγή τμημάτων της 
Πολυτεχνικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας 
στις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 
46 του ν. 4485/2017 (Α΄114) 
επιπέδου 7 του Εθνικού και 
Ευρωπαϊκού Πλαισίου Προσόντων, 
σύμφωνα με την οποία η επιτυχής 
ολοκλήρωση του πρώτου κύκλου 
σπουδών, που οργανώνεται στα 
τμήματα: α) Μηχανικών Πλη- 
ροφορικής και Τηλεπικοινωνιών και 
β) Μηχανολόγων Μηχανικών της 
Πολυτεχνικής Σχολής του 
Πανεπιστημίου Δυτικής Μακεδονίας, 
οδηγεί στην απονομή ενιαίου και 
αδιάσπαστου τίτλου σπουδών 
μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated 
master), στην ειδικότητα εκάστου 
τμήματος, επιπέδου 7 του Εθνικού 
και Ευρωπαϊκού Πλαισίου 
Προσόντων. 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 
Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31624/11.06.2025 

Α/Α 
 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 
πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 
20 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:20) 

20 Certificate of English Language 
Proficiency, Michigan State University  
 

2 Γνώση – Εμπειρία σε: 
-ανάλυση μεγάλων δεδομένων με χρήση 
μεθόδων μηχανικής μάθησης, 
-διαχείριση βάσεων δεδομένων, 
-σχεδιασμό και ανάπτυξη λογισμικού. 
 
Έως 30 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:30) 
Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 
πιστοποιητικό ή με σχετική διπλωματική 
εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 
κύκλου σπουδών (αναλυτική 

30 Πιστοποιητικό αναλυτικής 
βαθμολογίας μαθημάτων. Μαθήματα 
πλήρωσης προσόντων:  1.Μάθημα 
«Βάσεις δεδομένων»: ανάλυση 
μεγάλων δεδομένων με χρήση 
μεθόδων μηχανικής μάθησης, και 
διαχείριση βάσεων δεδομένων  
2. Μάθημα «Προγραμματισμός 
Διαδικτύου»: σχεδιασμός και 
ανάπτυξη λογισμικού. 
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βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 
μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 
συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 
συνοδεύεται και από την περιγραφή του 
μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

3 Επαγγελματική εμπειρία/ Συμμετοχή σε 
συγχρηματοδοτούμενα έργα 
 
30 μόρια (5 μονάδες για κάθε έτος 
εμπειρίας) 
 

27,50 Αποδεικτικά έγγραφα επαγγελματικής 
εμπειρίας και συμμετοχής σε 
συγχρηματοδοτούμενα έργα 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
παρούσα πρόσκληση. Σύνολο μηνών 
εμπειρίας 66. Σύνολο ετών εμπειρίας: 
5,50 

4 Προφορική συνέντευξη 
 

- * 

 

* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 3 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 31624/11.06.2025 77,50 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:3, στον κ. ΚΑΡΥΠΙΔΗ ΠΑΡΙ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟ. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τoν εν λόγω υποψήφιo εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης. 

  

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 4 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

ΑΔΑ: ΨΚΡ346ΨΖΥ1-3ΤΑ



 

15 
ΕΚΔΟΣΗ 1.0 14/02/2024   

 
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

  ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32270/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) με ειδικότητα 

Οικονομολόγου. 

Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών, 
Πανεπιστήμιο Μακεδονίας, Τμήμα 
Οικονομικών Επιστημών (2008) 
 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 

οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης 
στα Πληροφοριακά Συστήματα, 
Πανεπιστήμιο Μακεδονίας  
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32519/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) με ειδικότητα 

Οικονομολόγου. 

Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών της 
Σχολής Νομικών, Οικονομικών και 
Πολιτικών Επιστημών, Τμήμα 
Οικονομικών Επιστημών, 
Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης (2012) 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 

οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα ειδίκευσης 
Διεθνών και Οικονομικών 
Επιχειρηματικών Σπουδών του 
Τμήματος Διεθνών και Οικονομικών 
Σχέσεων και Ανάπτυξης του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστήμιου 
Θράκης 
Μεταπτυχιακός τίτλος στην Δημόσια 
Διοίκηση με κατεύθυνση στην Γενική 
Διοίκηση, Πανεπιστήμιο «Νεάπολις» 
Πάφος, Κύπρος 

 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32270/16.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

10 μόρια (ΝΑΙ:10 - ΟΧΙ:0) 

10 Certificate of Proficiency in English, 
University of Michigan  
 

 

2 Βεβαίωση/Πιστοποίηση γνώσης Η/Υ 

10 μόρια (ΝΑΙ:10 - ΟΧΙ:0) 

 

10 Αντίγραφο Αναλυτικής Βαθμολογίας 
Μαθημάτων που διδάχθηκαν κατά την 
εκπόνηση του μεταπτυχιακού (από την 
οποία προκύπτει η παρακολούθηση 
τουλάχιστον τεσσάρων μαθημάτων 
Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού 
Η/Υ, βάσει άρθρου 9 του Π.Δ. 85/2022 
-ΦΕΚ A’ 232/17.12.2022)  
 

3 Εμπειρία διαχείρισης βάσεων 

δεδομένων, δικτύων υπολογιστών, 

Συστημάτων Υποστήριξης Αποφάσεων 

 

έως 30 μόρια (3 μονάδες για κάθε 

βαθμό συναφούς διπλωματικής 

εργασίας ή μέσο όρο βαθμού συναφών 

μαθημάτων) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό 

Σπουδών). 

24 Πιστοποιητικό αναλυτικής 
βαθμολογίας μαθημάτων. Μαθήματα 
πλήρωσης προσόντων:  1.Μάθημα 
«Βάσεις δεδομένων»: βαθμός: 8 2. 
Μάθημα «Δίκτυα Υπολογιστών»: 
βαθμός: 7, 3. Μάθημα: «Συστήματα 
Υποστήριξης Αποφάσεων»: βαθμός: 9. 
Μέσος όρος βαθμού συναφών 
μαθημάτων: 8 
 

 

 

ΑΔΑ: ΨΚΡ346ΨΖΥ1-3ΤΑ



 

17 
ΕΚΔΟΣΗ 1.0 14/02/2024   

 
 

4 Επαγγελματική εμπειρία / Συμμετοχή σε 

συγχρηματοδοτούμενα έργα 

30 μόρια (5 μονάδες για κάθε έτος 

εμπειρίας) 

 

19,35 Αποδεικτικά έγγραφα επαγγελματικής 
εμπειρίας και συμμετοχής σε 
συγχρηματοδοτούμενα έργα 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
παρούσα πρόσκληση. Σύνολο μηνών 
εμπειρίας 46,4. Σύνολο ετών 
εμπειρίας: 3,87 
 

 

5 Προφορική συνέντευξη 

Έως 20 μόρια 

19 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32519/16.06.2025 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

10 μόρια (ΝΑΙ:10 - ΟΧΙ:0) 

10 Προσκομίστηκε LanguageCert Level 3 
Certificate in ESOL International 
(Mastery C2)  

   

 

2 Βεβαίωση/Πιστοποίηση γνώσης Η/Υ 

10 μόρια (ΝΑΙ:10 - ΟΧΙ:0) 

 

10 Τα υποβληθέντα έγγραφα στην 
αίτηση ήταν:  
-Πιστοποιητικό International Diploma 
in IT Skills – Cambridge / Vellum  
- Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Η/Υ 

ECDL Core (Syllabus 4.0) 

3 Εμπειρία διαχείρισης βάσεων 

δεδομένων, δικτύων υπολογιστών, 

Συστημάτων Υποστήριξης Αποφάσεων 

έως 30 μόρια (3 μονάδες για κάθε 
βαθμό συναφούς διπλωματικής 
εργασίας ή μέσο όρο βαθμού συναφών 
μαθημάτων) 
 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

0 Δεν προσκομίζεται κάποιο έγγραφο 
απόδειξης συναφούς διπλωματικής 
εργασίας ή αναλυτική βαθμολογία 
μαθημάτων.  
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μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό 

Σπουδών). 

4 Επαγγελματική εμπειρία / Συμμετοχή σε 

συγχρηματοδοτούμενα έργα 

 

30 μόρια (5 μονάδες για κάθε έτος 
εμπειρίας) 
 

0 -Υπ’αριθμ. 14268933/28.05.2025 
Βεβαίωση προϋπηρεσίας του φορέα e- 
ΕΦΚΑ ως μισθωτός.  
-Παράρτημα ΙΙΙ -Αναλυτικός πίνακας με 
αναφορά στην εμπειρία με φορείς 
απασχόλησης ιδιωτικές επιχειρήσεις.  
Σύμφωνα με την παρούσα πρόσκληση: 
«16. Ως απαιτούμενα δικαιολογητικά 
για την απόδειξη του αντικειμένου 
(ανά φορέα) και της χρονικής 
διάρκειας της εμπειρίας λαμβάνονται 
υπόψη: Α. Για επαγγελματική εμπειρία 
στον ιδιωτικό τομέα: Βεβαίωση του 
οικείου ασφαλιστικού φορέα από την 
οποία προκύπτει η χρονική διάρκεια 
της ασφάλισης, ο εργοδότης και το 
είδος της εργασίας που παρείχε στο 
παραπάνω διάστημα καθώς και 
βεβαίωση εργοδότη στην οποία θα 
βεβαιώνεται το ακριβές αντικείμενο 
της απασχόλησης ή αντίγραφο της 
σύμβασης εργασίας.» 
Δεν προσκομίσθηκε μαζί με την 
βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα 
βεβαίωση του εργοδότη ή αντίγραφο 
της σύμβασης εργασίας. 
Επιπροσθέτως από τα έγγραφα που 
προσκομίσθηκαν δεν προκύπτει η 
συμμετοχή σε συγχρηματοδοτούμενα 
έργα. 

5 Προφορική συνέντευξη 

Έως 20 μόρια 

11 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  
 

 

(στην περίπτωση που πάνω από ένα άτομο έχουν τα απαιτούμενα προσόντα) 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί:  
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32270/16.06.2025 

(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32519/16.06.2025 

(Βαθμολογία) 
  1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 
αντικειμένων του 
έργου 
0-15 μόρια 

14 14 14 6 5 7 

2. Ικανότητα έκφρασης-
επικοινωνίας και 
συνεργασίας 
 
0-2 μόρια 

2 2 2 2 2 2 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική ικανότητα 
και 
αποτελεσματικότητα 
0-3 μόρια 

3 3 3 3 3 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

19 19 19 11 10 12 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

19 11 

1ος 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32270/16.06.2025 
1ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια παρουσίασε πλήρη κατανόηση του αντικειμένου του έργου και 
τεκμηρίωσε επαρκώς την εμπειρία της σε ανάλυση δεδομένων και συμμετοχή σε 
συγχρηματοδοτούμενα έργα. Επικοινώνησε με σαφήνεια, ανέπτυξε με δομημένο λόγο τις απαντήσεις 
της και ανέδειξε οργανωτική ικανότητα και ανάληψη πρωτοβουλιών σε ερευνητικά περιβάλλοντα. 

2ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια έδειξε πρακτική κατανόηση των απαιτήσεων του έργου και σχετική 
εμπειρία σε παραδοτέα και χαρτογράφηση δεξιοτήτων. Επέδειξε συνεργατική διάθεση και καλή 
προσαρμοστικότητα στην επικοινωνία. Παρουσίασε παραδείγματα εφαρμογής οργανωτικών 
δεξιοτήτων με έμφαση στην αποτελεσματικότητα και την τήρηση χρονοδιαγραμμάτων. 

3ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια συνδύασε θεωρητική επάρκεια με ερευνητική εμπειρία σχετική με 
τις πράσινες δεξιότητες και την αγορά εργασίας. Κατά τη συνέντευξη φάνηκε άνετη στην επικοινωνία, 
με θετική στάση συνεργασίας. Ανέφερε ενεργό ρόλο στον συντονισμό και στην υλοποίηση 
παραδοτέων, αναδεικνύοντας προσαρμοστικότητα και οργανωτική συνέπεια. 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32519/16.06.2025 
1ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια παρουσίασε καλή εικόνα, με επαγγελματική εμπειρία στη 
διαχείριση δεδομένων, και διοικητική υποστήριξη. Έδειξε μερική εξοικείωση με έννοιες διαχείρισης 
έργων και ανάλυσης πληροφοριών, κυρίως μέσω των σπουδών της. Όμως η σύνδεσή της με τις ειδικές 
απαιτήσεις του έργου και ιδιαίτερα όσον αφορά τη χρήση των προβλεπόμενων μέσων και την 
εμπειρία σε συναφή έργα θα μπορούσε να είναι πιο στοχευμένη. Επικοινώνησε με σαφήνεια, έδειξε 
οργανωτικότητα και υπευθυνότητα στην εκτέλεση καθηκόντων. 
 
2ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια ανέδειξε επαγγελματικό προφίλ με εμπειρία σε χρηματοοικονομική 
και διοικητική διαχείριση, χωρίς την σχετική εμπειρία σε έργα/ προγράμματα και ιδιαίτερα στην 
ανάλυση δεδομένων ή τη χαρτογράφηση πράσινων δεξιοτήτων και την κυκλική οικονομία. Ήταν 
επικοινωνιακή και πρόθυμη για συνεργασία. Παρότι η εμπειρία της δεν είναι απολύτως συναφής με 
το ειδικότερο αντικείμενο του έργου, έδειξε οργανωτικές ικανότητες που μπορούν να υποστηρίξουν 
την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου.  
 
3ος βαθμολογητής: Η υποψήφια παρουσίασε θετική εικόνα, οργανωτική σκέψη και ικανότητα 
συνέπειας. Αν και η εξειδίκευση της σχετίζεται κυρίως με διοικητική και οικονομική υποστήριξη, 
έδειξε προσαρμοστικότητα και θεωρητικό υπόβαθρο που θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν 
υποστηρικτικά στο έργο. Ωστόσο, δεν διαγνώστηκε το πρακτικό υπόβαθρο που απαιτείται στο φυσικό 
αντικείμενο του έργου, όπως τα θέματα χαρτογράφησης πράσινων δεξιοτήτων. 
 
 
 
Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32270/16.06.2025 82,35 

2 32519/16.06.2025 31,00 
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Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με Α/Α: 

4, στην κα ΚΟΤΣΙΡΟΥ ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τον/την εν λόγω υποψήφιο/α εισηγούμαστε την 

ανάθεση έργου στον/στην επόμενος/η σε βαθμολογία προσόντων σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα 

Κατάταξης Υποψηφίων.  

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 5 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός 
Πρωτοκόλλου 

Αίτησης 
Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της Πρότασης Αποδοχή 
πρότασης 

   

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32251/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών (ΑΕΙ) Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών της 
Σχολής Νομικών, Οικονομικών και 
Πολιτικών Επιστημών, Τμήμα 
Οικονομικών Επιστημών, 
Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης (2009) 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 

οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακός Τίτλος Στην  
Διοίκηση Επιχειρήσεων (MBA), 
Σχολή Οικονομικών Επιστήμων και 
Διοίκησης (ΣΟΕΔ), Ανοικτό 
Πανεπιστήμιο Κύπρου, Λευκωσία, 
Κύπρος 

3 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας. Certificate of English Language 
Proficiency, Michigan State 
University 

4 Βεβαίωση/Πιστοποίηση γνώσης Η/Υ Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού 
Η/Υ, ECDL Core Certificate – Syllabus 
4.0 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32521/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 
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1 Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών (ΑΕΙ) Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών της 
Σχολής Νομικών, Οικονομικών και 
Πολιτικών Επιστημών, Τμήμα 
Οικονομικών Επιστημών, 
Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης (2012) 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 

οικονομικές επιστήμες 

Διεθνών και Οικονομικών 
Επιχειρηματικών Σπουδών του 
Τμήματος Διεθνών και Οικονομικών 
Σχέσεων και Ανάπτυξης του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστήμιου 
Θράκης 
Μεταπτυχιακός τίτλος στην Δημόσια 
Διοίκηση με κατεύθυνση στην Γενική 
Διοίκηση, Πανεπιστήμιο «Νεάπολις» 
Πάφος, Κύπρος 

3 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας. Προσκομίστηκε LanguageCert Level 3 
Certificate in ESOL International 
(Mastery C2) 

4 Βεβαίωση/Πιστοποίηση γνώσης Η/Υ Τα υποβληθέντα έγγραφα στην 
αίτηση ήταν:  
-Πιστοποιητικό International 
Diploma in IT Skills – Cambridge / 
Vellum  
- Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού 

Η/Υ ECDL Core (Syllabus 4.0) 

 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32251/16.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία 

έως πέντε (5) ετών, σχετική με την 

ειδικότητα του πτυχίου 

20 Αποδεικτικά έγγραφα επαγγελματικής 
εμπειρίας σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παρούσα πρόσκληση, από τα 
οποία προκύπτει εμπειρία άνω των 5 
ετών (Σύνολο μηνών εμπειρίας 164, 
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έως 20 μόρια (4 μονάδες για κάθε έτος 

εμπειρίας) 

 

Σύνολο ετών εμπειρίας: 13,66): 5 έτη * 
4 μόρια = 20 μόρια 
 

 

2 Αποδεδειγμένη εξειδικευμένη εμπειρία 

στη διαχείριση συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων έως δύο (2) ετών 

έως 30 μόρια (15 μονάδες για κάθε έτος 

εμπειρίας) 

 

30 Αποδεικτικά έγγραφα εξειδικευμένη 
εμπειρίας στη διαχείριση 
συγχρηματοδοτούμενων σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στην παρούσα 
πρόσκληση, από τα οποία προκύπτει 
εμπειρία άνω των 2 ετών (Σύνολο 
μηνών εμπειρίας 119,40, Σύνολο ετών 
εμπειρίας: 9,95): 2 έτη * 15 μόρια = 30 
μόρια. 
 
 

 

3 Επαγγελματική εμπειρία/ Συμμετοχή σε 

ερευνητικά έργα (τουλάχιστον ένα έτος 

εμπειρίας). 

30 μόρια (10 μονάδες για κάθε έτος 

εμπειρίας) 

 

14,4 Αποδεικτικά έγγραφα επαγγελματικής 
εμπειρίας/συμμετοχής σε ερευνητικά 
έργα σύμφωνα με τα οριζόμενα στην 
παρούσα πρόσκληση. Σύνολο μηνών 
εμπειρίας 17,26, Σύνολο ετών 
εμπειρίας: 1,44 
 

 

4 Προφορική συνέντευξη 

Έως 20 μόρια 

 

18 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32521/16.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία 

έως πέντε (5) ετών, σχετική με την 

ειδικότητα του πτυχίου 

έως 20 μόρια (4 μονάδες για κάθε έτος 

εμπειρίας) 

20 Αποδεικτικά έγγραφα επαγγελματικής 
εμπειρίας σύμφωνα με τα οριζόμενα 
στην παρούσα πρόσκληση,  
καλύπτεται η εμπειρία έως πέντε (5) 
ετών, σχετική με την ειδικότητα του 
πτυχίου. Σύνολο μηνών εμπειρίας 
133,87, Σύνολο ετών εμπειρίας: 11,16 
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2 Αποδεδειγμένη εξειδικευμένη εμπειρία 

στη διαχείριση συγχρηματοδοτούμενων 

προγραμμάτων έως δύο (2) ετών 

30 μόρια (5 μονάδες για κάθε έτος 
εμπειρίας) 
 

0 -Υπ’αριθμ. 14268933/28.05.2025 
Βεβαίωση προϋπηρεσίας του φορέα e- 
ΕΦΚΑ ως μισθωτός.  
-Παράρτημα ΙΙΙ -Αναλυτικός πίνακας με 
αναφορά στην εμπειρία με φορείς 
απασχόλησης ιδιωτικές επιχειρήσεις.  
Σύμφωνα με την παρούσα πρόσκληση: 
«16. Ως απαιτούμενα δικαιολογητικά 
για την απόδειξη του αντικειμένου 
(ανά φορέα) και της χρονικής 
διάρκειας της εμπειρίας λαμβάνονται 
υπόψη: Α. Για επαγγελματική εμπειρία 
στον ιδιωτικό τομέα: Βεβαίωση του 
οικείου ασφαλιστικού φορέα από την 
οποία προκύπτει η χρονική διάρκεια 
της ασφάλισης, ο εργοδότης και το 
είδος της εργασίας που παρείχε στο 
παραπάνω διάστημα καθώς και 
βεβαίωση εργοδότη στην οποία θα 
βεβαιώνεται το ακριβές αντικείμενο 
της απασχόλησης ή αντίγραφο της 
σύμβασης εργασίας.» 
Δεν προσκομίσθηκε μαζί με την 
βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα 
βεβαίωση του εργοδότη ή αντίγραφο 
της σύμβασης εργασίας. 
Επιπροσθέτως από τα έγγραφα που 
προσκομίσθηκαν δεν προκύπτει η 
συμμετοχή σε συγχρηματοδοτούμενα 
έργα. 

 
 

3 Επαγγελματική εμπειρία/ Συμμετοχή σε 

ερευνητικά έργα (τουλάχιστον ένα έτος 

εμπειρίας). 

30 μόρια (5 μονάδες για κάθε έτος 
εμπειρίας) 
 

0 -Υπ’αριθμ. 14268933/28.05.2025 
Βεβαίωση προϋπηρεσίας του φορέα e- 
ΕΦΚΑ ως μισθωτός.  
-Παράρτημα ΙΙΙ -Αναλυτικός πίνακας με 
αναφορά στην εμπειρία με φορείς 
απασχόλησης ιδιωτικές επιχειρήσεις.  
Σύμφωνα με την παρούσα πρόσκληση: 
«16. Ως απαιτούμενα δικαιολογητικά 
για την απόδειξη του αντικειμένου 
(ανά φορέα) και της χρονικής 
διάρκειας της εμπειρίας λαμβάνονται 
υπόψη: Α. Για επαγγελματική εμπειρία 
στον ιδιωτικό τομέα: Βεβαίωση του 
οικείου ασφαλιστικού φορέα από την 
οποία προκύπτει η χρονική διάρκεια 
της ασφάλισης, ο εργοδότης και το 
είδος της εργασίας που παρείχε στο 
παραπάνω διάστημα καθώς και 
βεβαίωση εργοδότη στην οποία θα 
βεβαιώνεται το ακριβές αντικείμενο 
της απασχόλησης ή αντίγραφο της 
σύμβασης εργασίας.» 
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Δεν προσκομίσθηκε μαζί με την 
βεβαίωση του ασφαλιστικού φορέα 
βεβαίωση του εργοδότη ή αντίγραφο 
της σύμβασης εργασίας. 
Επιπροσθέτως από τα έγγραφα που 
προσκομίσθηκαν δεν προκύπτει η 
συμμετοχή σε ερευνητικά έργα με 
τουλάχιστον ένα έτος εμπειρίας. 

 
 

4 Προφορική συνέντευξη 

Έως 20 μόρια 

 

11 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  
 

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32251/16.06.2025 

(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32521/16.06.2025 

(Βαθμολογία) 
  1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 
αντικειμένων του 
έργου 
0-15 μόρια 

13 13 13 6 5 7 

2. Ικανότητα έκφρασης-
επικοινωνίας και 
συνεργασίας 
 
0-2 μόρια 

2 2 2 2 2 2 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική ικανότητα 
και 
αποτελεσματικότητα 
0-3 μόρια 

3 3 3 3 3 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

18 18 18 11 10 12 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

18 11 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32251/16.06.2025 
 
1ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια παρουσίασε βαθιά γνώση των θεματικών του έργου, με έμφαση 
στην ανάλυση αναγκών δεξιοτήτων, τον σχεδιασμό εργαλείων αποτύπωσης και την αντιστοίχιση 
προσφοράς–ζήτησης εργασίας. Παρουσίασε σαφή και συνεκτική σκέψη, με οργανωμένη αφήγηση της 
επαγγελματικής της πορείας. Η εμπειρία της σε θέσεις ευθύνης εντός έργων δείχνει ικανότητα 
προγραμματισμού και υπευθυνότητας. 

2ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια διαθέτει πλήρως τεκμηριωμένη εμπειρία σε όλα τα σχετικά πεδία 
της πρόσκλησης. Η συνεχής της συμμετοχή σε συναφή παραδοτέα, η εμπλοκή της με αντικείμενα 
ανάλυσης δεδομένων και η κατανόηση του θεσμικού και πολιτικού πλαισίου της αγοράς εργασίας 
καταδεικνύουν θεωρητική και εφαρμοσμένη επάρκεια. Έχει επιτελέσει καθήκοντα παρακολούθησης 
έργων και τεχνικής υποστήριξης φορέων, στοιχεία που αποτυπώνουν οργανωτικότητα και 
προσαρμοστικότητα. 

3ος βαθμολογητής:   Η παρουσίαση της υποψήφιας και το υλικό του φακέλου της καταδεικνύουν 
ουσιαστική εμπειρία στην αποτύπωση, ανάλυση και επιχειρησιακή αξιοποίηση δεξιοτήτων. Οι 
γνώσεις της καλύπτουν πλήρως το φάσμα των Ενοτήτων Εργασίας της πρόσκλησης. Επέδειξε 
αποτελεσματική επικοινωνία και ρεαλιστική εικόνα των αρμοδιοτήτων της. Η συμμετοχή της σε 
πλήθος δράσεων έργων τεκμηριώνει ικανότητα συνεργασίας και οργανωτικής προσέγγισης. 

 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32521/16.06.2025 
1ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια παρουσίασε καλή εικόνα, με επαγγελματική εμπειρία στη 
διαχείριση δεδομένων, και διοικητική υποστήριξη. Έδειξε μερική εξοικείωση με έννοιες διαχείρισης 
έργων και ανάλυσης πληροφοριών, κυρίως μέσω των σπουδών της. Όμως η σύνδεσή της με τις ειδικές 
απαιτήσεις του έργου και ιδιαίτερα όσον αφορά τη χρήση των προβλεπόμενων μέσων και την 
εμπειρία σε συναφή έργα θα μπορούσε να είναι πιο στοχευμένη, καθώς δεν διεγνώσθη εμπειρία στη 
χαρτογράφηση πράσινων δεξιοτήτων ή καταγραφής κλάδων αιχμής στην πράσινη μετάβαση. 
Επικοινώνησε με σαφήνεια, έδειξε οργανωτικότητα και υπευθυνότητα στην εκτέλεση καθηκόντων. 
 
2ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια ανέδειξε επαγγελματικό προφίλ με εμπειρία σε χρηματοοικονομική 
και διοικητική διαχείριση, χωρίς την σχετική εμπειρία σε έργα/ προγράμματα αναφορικά με την 
πράσινη μετάβαση και πράσινες δεξιότητες ή τη χρήση των απαιτούμενων συστημάτων. Ήταν 
επικοινωνιακή και πρόθυμη για συνεργασία. Παρότι η εμπειρία της δεν είναι απολύτως συναφής με 
το ειδικότερο αντικείμενο του έργου, έδειξε οργανωτικές ικανότητες που μπορούν να υποστηρίξουν 
την υλοποίηση του φυσικού αντικειμένου.  
 
3ος βαθμολογητής: Η υποψήφια παρουσίασε θετική εικόνα, οργανωτική σκέψη και ικανότητα 
συνέπειας. Αν και η εξειδίκευση της σχετίζεται κυρίως με διοικητική και οικονομική υποστήριξη, 
έδειξε προσαρμοστικότητα και θεωρητικό υπόβαθρο που θα μπορούσαν να αξιοποιηθούν 
υποστηρικτικά στο έργο. Ωστόσο, δεν διαγνώστηκε το πρακτικό υπόβαθρο που απαιτείται στο φυσικό 
αντικείμενο του έργου. 
 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

ΑΔΑ: ΨΚΡ346ΨΖΥ1-3ΤΑ
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1 32251/16.06.2025 82,40 

2 32521/16.06.2025 31,00 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με Α/Α: 

5, στην κα ΚΑΖΑΚΟΥ ΑΘΑΝΑΣΙΑ. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης 

 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 6 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

  ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32164/13.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Οικονομικών και Περιφερειακών Επιστημών (ΑΕΙ) Πτυχίο Σχολής Οικονομικών και 
Περιφερειακών Σπουδών (ΑΕΙ), 
Πανεπιστήμιο Μακεδονίας (2022) 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 

οικονομικές επιστήμες 

Δίπλωμα Μεταπτυχιακών Σπουδών 
«Χρηματοοικονομική Τεχνολογία 
(FinTech)», Οικονομικών Επιστημών 
του Δημοκρίτειου Πανεπιστήμιου 
Θράκης 
 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32522/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Οικονομικών και Περιφερειακών Επιστημών (ΑΕΙ) Πτυχίο Οικονομικών Επιστημών της 
Σχολής Νομικών, Οικονομικών και 
Πολιτικών Επιστημών, Τμήμα 
Οικονομικών Επιστημών, 

ΑΔΑ: ΨΚΡ346ΨΖΥ1-3ΤΑ
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Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 
Θεσσαλονίκης (2012) 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 

οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Δίπλωμα ειδίκευσης 
Διεθνών και Οικονομικών 
Επιχειρηματικών Σπουδών του 
Τμήματος Διεθνών και Οικονομικών 
Σχέσεων και Ανάπτυξης του 
Δημοκρίτειου Πανεπιστήμιου 
Θράκης 
Μεταπτυχιακός τίτλος στην Δημόσια 
Διοίκηση με κατεύθυνση στην Γενική 
Διοίκηση, Πανεπιστήμιο «Νεάπολις» 
Πάφος, Κύπρος 

 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32164/13.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

έως 30 μόρια (ΝΑΙ:30 - ΟΧΙ:0) 

30 LanguageCert Level 3 Certificate in 
ESOL International (C2)  

2 Βεβαίωση/Πιστοποίηση γνώσης Η/Υ 

έως 20 μόρια (ΝΑΙ:20 - ΟΧΙ:0) 

20 Πιστοποίηση γνώσης πληροφορικής ή 
χειρισμού Η/Υ (UCERT – Standard 
Office User)  
 
 

3 Ερευνητική εμπειρία σε θεματικές που 

άπτονται της συλλογής ποσοτικών 

δεδομένων και στατιστική ανάλυση, 

καθώς και στη μελέτη ευρωπαϊκών 

στρατηγικών ανάπτυξης δεξιοτήτων 

ανθρώπινου δυναμικού 

30 μόρια (10 μονάδες για κάθε έτος 

εμπειρίας) 

4,03 Βεβαίωση για την εκπόνηση 
διδακτορικής διατριβής με θέμα 
έρευνας: Ο ρόλος της ανάπτυξης των 
δεξιοτήτων (upskilling) στην 
ανθεκτικότητα ανθρωπίνου κεφαλαίου  
και την αντιμετώπιση της 
αναντιστοιχίας δεξιοτήτων στις 
επιχειρήσεις της ΕΕ (The role of 
upskilling in human capital resilience 
and addressing skills mismatch in EU 
businesses). Διάρκεια έως την 
υποβολή της αίτησης: 4,8329 μήνες ή 
0,4027 έτη. 
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4 Προφορική συνέντευξη 

Έως 20 μόρια 

 

19 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32522/16.06.2025 

Α/Α Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Άριστη γνώση της Αγγλικής γλώσσας 

έως 30 μόρια (ΝΑΙ:30 - ΟΧΙ:0) 

 

30 Προσκομίστηκε LanguageCert Level 3 
Certificate in ESOL International 
(Mastery C2) 

   
 

2 Βεβαίωση/Πιστοποίηση γνώσης Η/Υ 

έως 20 μόρια (ΝΑΙ:20 - ΟΧΙ:0) 

20 Τα υποβληθέντα έγγραφα στην 
αίτηση ήταν:  
-Πιστοποιητικό International Diploma 
in IT Skills – Cambridge / Vellum  
- Πιστοποιητικό γνώσης χειρισμού Η/Υ 

ECDL Core (Syllabus 4.0) 

 

3 Ερευνητική εμπειρία σε θεματικές που 

άπτονται της συλλογής ποσοτικών 

δεδομένων και στατιστική ανάλυση, 

καθώς και στη μελέτη ευρωπαϊκών 

στρατηγικών ανάπτυξης δεξιοτήτων 

ανθρώπινου δυναμικού 

30 μόρια (10 μονάδες για κάθε έτος 

εμπειρίας) 

0 - Δεν προσκομίζεται κάποιο έγγραφο 
απόδειξης συναφούς διπλωματικής 
εργασίας ή ερευνητικής εμπειρίας ή 
αναλυτική βαθμολογία μαθημάτων.  
 
 

4 Προφορική συνέντευξη 

Έως 20 μόρια 

11 Τα μόρια προκύπτουν βάσει του 
κάτωθι πίνακα κατόπιν της 
συνεντεύξεως.  

 

Η βαθμολογία στη συνέντευξη των υποψηφίων που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα-κριτήρια της 

Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος παρουσιάζεται στον Πίνακα που ακολουθεί: 
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ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ 

α/α Κριτήριο Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32164/13.06.2025 

(Βαθμολογία) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 
32522/16.06.2025 

(Βαθμολογία) 
  1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1ος 

βαθμολογητής 
2ος 

βαθμολογητής 
3ος 

βαθμολογητής 
1. Γνώση-Κατανόηση για 

την υλοποίηση των 
αντικειμένων του 
έργου 
0-15 μόρια 

14 14 14 6 5 7 

2. Ικανότητα έκφρασης-
επικοινωνίας και 
συνεργασίας 
 
0-2 μόρια 

2 2 2 2 2 2 

3. Πρωτοβουλία, 
οργανωτική ικανότητα 
και 
αποτελεσματικότητα 
0-3 μόρια 

3 3 3 3 3 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΟΥ ΚΑΘΕ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΤΗ 

19 19 19 11 10 12 

ΜΕΣΟΣ ΟΡΟΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 

ΤΩΝ ΜΕΛΩΝ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

19 11 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32164/13.06.2025 
 
1ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια διαθέτει εξαιρετικά συναφές υπόβαθρο, με ενεργή ερευνητική 
δραστηριότητα σε θέματα αναντιστοιχίας δεξιοτήτων και upskilling, τόσο σε διδακτορικό όσο και σε 
μεταπτυχιακό επίπεδο. Η θεματολογία των εργασιών της ευθυγραμμίζεται με ακρίβεια στα 
παραδοτέα της θέσης. Η υποψήφια επέδειξε σαφή και οργανωμένο λόγο, με ικανότητα προσαρμογής 
και συνεργασίας. 
 
2ος βαθμολογητής: Η υποψήφια τεκμηρίωσε σε βάθος γνώση σε θέματα ανθρώπινου δυναμικού, 
δεξιοτήτων και ανάλυσης δεδομένων, ενώ η ερευνητική της εργασία σχετίζεται άμεσα με τη στόχευση 
του έργου στις πράσινες δεξιότητες και τον μετασχηματισμό της αγοράς εργασίας. Διακρίθηκε για την 
επικοινωνιακή της ευχέρεια και τη σαφήνεια στη σκέψη. Ανέδειξε επάρκεια στον συντονισμό 
σύνθετων δράσεων και παραδοτέων, τεκμηριώνοντας αποτελεσματικότητα και μεθοδικότητα στην 
υλοποίηση επιστημονικών στόχων. 
 
3ος βαθμολογητής: Η υποψήφια παρουσίασε ολοκληρωμένη και θεωρητικά τεκμηριωμένη 
κατανόηση των αντικειμένων της πρόσκλησης, μέσω της ενασχόλησής της με ζητήματα ψηφιακού 
μετασχηματισμού, mismatch δεξιοτήτων και χρηματοοικονομικής τεχνολογίας. Θεωρείται απολύτως 
κατάλληλη για τη θέση. Κατέδειξε υψηλή ικανότητα έκφρασης και συνεργασίας σε σύνθετα 
περιβάλλοντα. Η εμπειρία της σε ερευνητικά έργα φανερώνει οργανωτική επάρκεια, προσανατολισμό 
στο αποτέλεσμα και ισχυρή αίσθηση πρωτοβουλίας. 
 
Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου: 32522/16.06.2025 
1ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια παρουσίασε βασική εξοικείωση με ζητήματα διαχείρισης 
δεδομένων και έργων, ωστόσο δεν τεκμηρίωσε ουσιαστική εμπειρία σε εξειδικευμένα θέματα 
χαρτογράφησης δεξιοτήτων ή πράσινης μετάβασης. Η εμπειρία της περιορίζεται κυρίως σε διοικητική 
και οικονομική υποστήριξη έργων. Η υποψήφια επικοινώνησε με σαφήνεια και συγκροτημένο λόγο, 
αποδεικνύοντας θετική και συνεργατική στάση. Παρουσίασε επαγγελματική εμπειρία σε 
οργανωμένες δομές, με καθήκοντα που απαιτούν υπευθυνότητα και συνέπεια, επιβεβαιώνοντας 
οργανωτική ικανότητα και αποτελεσματική διαχείριση εργασιών. 
 
2ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια έχει ισχυρό υπόβαθρο σε διοικητικά και οικονομικά εργαλεία, αλλά 
δεν κατέδειξε γνώση ή συμμετοχή σε δραστηριότητες σχετικές με την ανάλυση πράσινων δεξιοτήτων, 
καταγραφή κλάδων αιχμής ή παραγωγή ερευνητικών εκθέσεων. Η υποψήφια διατηρεί επικοινωνιακή 
επάρκεια και επαγγελματικό ήθος, με θετική προδιάθεση για συνεργασία. Η εμπειρία της σε 
αυτόνομες διοικητικές αρμοδιότητες υποστηρίζει την ικανότητά της να λειτουργεί με συνέπεια, 
προγραμματισμό και οργανωμένη σκέψη. 
 
3ος βαθμολογητής:  Η υποψήφια εμφανίζει γενική κατανόηση διοικητικών θεμάτων, όμως η 
εξειδίκευση που απαιτεί η συγκεκριμένη θέση δεν επιβεβαιώνεται από τα υποβληθέντα 
δικαιολογητικά ή τη συνέντευξη. Η υποψήφια επέδειξε θετική στάση και καλή ικανότητα έκφρασης, 
χωρίς όμως να παρουσιάσει συγκεκριμένα παραδείγματα ενσωμάτωσης σε συνεργατικά ερευνητικά 
περιβάλλοντα. Διαφαίνεται ικανότητα τήρησης χρονοδιαγραμμάτων και ανάληψης ευθυνών. 
 
Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32164/13.06.2025 
 

73,03 
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2 32522/16.06.2025 
 

61,00 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με Α/Α 

6, στην κα ΧΑΤΖΗΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΘΩΜΑΗ. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από τον/την εν λόγω υποψήφιο/α εισηγούμαστε την 

ανάθεση έργου στον/στην επόμενος/η σε βαθμολογία προσόντων σύμφωνα με τον Τελικό Πίνακα 

Κατάταξης Υποψηφίων.  

 

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 7 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31585/11.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Πληροφορικής (ΑΕΙ/ΤΕΙ) Πτυχίο Πληροφορική και 
Τηλεπικοινωνίες, Εθνικό και 
Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο   
Αθηνών – Προσκομίστηκε αντίγραφο 
πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Ψηφιακά Συστήματα 
και Υπηρεσίες, Πανεπιστήμιο 
Πειραιώς – Προσκομίστηκε 
αντίγραφο μεταπτυχιακού 
διπλώματος 

3 Γνώση αγγλικής γλώσσας Προσκομίστηκε Certificate of 
Competency in English – University of 
Michigan 
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Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31585/11.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Ερευνητική ή/και επαγγελματική 
εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 
αυτό της υπό προκήρυξη θέσης (full 
stack developer) 
έως 30 μόρια (4 μόρια το έτος) 

30 Έχουν προσκομιστεί στοιχεία με βάση 

τα οριζόμενα στην Πρόσκληση τα 

οποία καλύπτουν τουλάχιστον 7,5 έτη 

απασχόλησης σε αντικείμενο συναφές 

με αυτό της υπό προκήρυξη θέσης 

θέσης (full stack developer). 

7,5 έτη * 4 μόρια = 30 μόρια 

2 Γνώση σε λογισμικό οπτικοποίησης 
δεδομένων (Power BI) 
30 μόρια (ΝΑΙ:30 – ΟΧΙ:0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

30 Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό - Με 

βάση τα οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 

3 Γνώση σε αλγορίθμους μηχανικής 
μάθησης και εξαγωγής γνώσης από 
δομημένα και μη δομημένα δεδομένα 
20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

20 Προσκομίστηκε αντίγραφο 

μαθημάτων κύκλου σπουδών - Με 

βάση τα οριζόμενα στην πρόκληση 
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Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 

4 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 7 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 31585/11.06.2025 80 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:7, στον κ. Παναγιωτόπουλο Γεώργιο 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 8 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32266/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Στατιστικής και Ασφαλιστικής Επιστήμης Πτυχίο Στατιστικής και Ασφαλιστικής 
Επιστήμης, Πανεπιστήμιο Περαιά – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Οικονομική και 
Επιχειρησιακή Στρατηγική, 
Πανεπιστήμιο Πειραιώς – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο 
μεταπτυχιακού διπλώματος 

3 Άριστη γνώση Αγγλικών Προσκομίστηκε Proficiency – 
University of Cambridge 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32266/16.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Επαγγελματική εμπειρία στη διαχείριση 
συγχρηματοδοτούμενων 
έργων σε διαφορετικούς τομείς και 
αντικείμενα μεγάλης 
πολυπλοκότητας 
έως 20 μόρια (10 μόρια το έτος) 

20 Έχουν προσκομιστεί στοιχεία με βάση 

τα οριζόμενα στην Πρόσκληση τα 

οποία καλύπτουν τουλάχιστον 2 έτη 

απασχόλησης σε αντικείμενο 

διαχείριση συγχρηματοδοτούμενων 

έργων. 
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2 έτη * 10 μόρια = 20 μόρια 

2 Γνώση δεύτερης ξένης γλώσσας 
20 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:20) 

 

20 Γνώση Γερμανικής γλώσσας.  

Προσκομίστηκε Mittelstufe – Goethe 

Institut 

3 Γνώση χρήσης εργαλείων διαχείρισης 
έργων 
20 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:20) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

20 Προσκομίστηκε αντίγραφο 

μαθημάτων κύκλου σπουδών και 

Πιστοποιητικό - Με βάση τα οριζόμενα 

στην πρόκληση τεκμηριωτικά στοιχεία 

για το συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο 

προσόν – κριτήριο 

4 Γνώση πακέτων στατιστικής ανάλυσης, 
ποσοτικής έρευνας & 
ανάλυσης δεδομένων: SPSS, SPLUS 
20 μόρια (ΟΧΙ:0 – ΝΑΙ:20) 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

20 Προσκομίστηκε αντίγραφο 

μαθημάτων κύκλου σπουδών και 

Πιστοποιητικό - Με βάση τα οριζόμενα 

στην πρόκληση τεκμηριωτικά στοιχεία 

για το συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο 

προσόν – κριτήριο 

5 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 
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* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 8 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32266/16.06.2025 80 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:8, στην κα Τζανάκη Ελένη 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 9 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32306/16.06.2025 
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Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Διοίκησης Επιχειρήσεων (ΑΕΙ) Πτυχίο Διοίκησης Επιχειρήσεων, 
Πανεπιστήμιο Νεάπολις – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Ψηφιακό 
Μάρκετινγκ, Πανεπιστήμιο Νεάπολις 
– Προσκομίστηκε αντίγραφο 
μεταπτυχιακού διπλώματος 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32306/16.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία 
έως δύο ετών, σχετική με την ειδικότητα 
του πτυχίου 
Έως 10 μόρια (5 μόρια ανά έτος) 

0 Από τα προσκομισθέντα στοιχεία δεν 

προκύπτει εμπειρία σε αντικείμενο 

συναφές με την ειδικότητα του 

πτυχίου, σύμφωνα με τους 

αναλυτικούς όρους της Πρόσκλησης. 

2 Γνώση οικονομετρικών μοντέλων 
Έως 20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

20 Προσκομίστηκε αντίγραφο 

μαθημάτων κύκλου σπουδών και 

αναλυτική βαθμολογία - Με βάση τα 

οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 
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3 Γνώση χρήσης εργαλείων ανάλυσης 
δεδομένων 
Έως 20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

20 Προσκομίστηκε αντίγραφο 

μαθημάτων κύκλου σπουδών και 

αναλυτική βαθμολογία - Με βάση τα 

οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 

4 Καλή γνώση Αγγλικών 
Έως 30 μόρια (ΝΑΙ:30 – ΟΧΙ:0) 

30 Προσκομίστηκε Certificate of English 

Language Competency – Επίπεδο C2, 

Michigan State University 

5 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 9 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32306/16.06.2025 70 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:9, στην κα Δρυμπέτα Ισμήνη 
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Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 10 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32282/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Διοίκησης Επιχειρήσεων (ΑΕΙ) Πτυχίο Διοίκησης Επιχειρήσεων, 
Πανεπιστήμιο Νεάπολις – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό ή/και Διδακτορικό σε τεχνολογικές ή θετικές ή 
οικονομικές επιστήμες 

Μεταπτυχιακό Διοίκηση 
Επιχειρήσεων (ΜΒΑ), Πανεπιστήμιο 
Νεάπολις – Προσκομίστηκε 
αντίγραφο μεταπτυχιακού 
διπλώματος 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32282/16.06.2025 
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Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία 
έως δύο ετών, σχετική με την ειδικότητα 
του πτυχίου 
Έως 10 μόρια (5 μόρια ανά έτος) 

0 Από τα προσκομισθέντα στοιχεία δεν 

προκύπτει εμπειρία σε αντικείμενο 

συναφές με την ειδικότητα του 

πτυχίου, σύμφωνα με τους 

αναλυτικούς όρους της Πρόσκλησης. 

2 Γνώση οικονομετρικών μοντέλων 
Έως 20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

20 Προσκομίστηκε αντίγραφο 

μαθημάτων κύκλου σπουδών και 

αναλυτική βαθμολογία - Με βάση τα 

οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 

3 Γνώση χρήσης εργαλείων ανάλυσης 
δεδομένων 
Έως 20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

20 Προσκομίστηκε αντίγραφο 

μαθημάτων κύκλου σπουδών και 

αναλυτική βαθμολογία - Με βάση τα 

οριζόμενα στην πρόκληση 

τεκμηριωτικά στοιχεία για το 

συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο προσόν 

– κριτήριο 
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4 Καλή γνώση Αγγλικών 
Έως 30 μόρια (ΝΑΙ:30 – ΟΧΙ:0) 

30 Αποδειξιμότητα γνώσης βάσει των 

προγραμμάτων  σπουδών   καθώς στο 

πτυχίο και στο μεταπτυχιακό η 

διαδασκαλία γίνεται στην Αγγλική 

γλώσσα. 

5 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 10 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32282/16.06.2025 70 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:10, στον κ. Παυλουδάκη Χριστόφορο 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 11 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 
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Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32358/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο σε παιδαγωγικές επιστήμες (ΑΕΙ/ΤΕΙ) Πτυχίο Παιδαγωγικό Τμήμα 
Προσχολικής εκπαίδευσης, 
Πανεπιστήμιο Κρήτης – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό στην εκπαίδευση ενηλίκων Μεταπτυχιακό στην Εκπαίδευση 
Ενηλίκων, Ελληνικό  Ανοικτό 
Πανεπιστήμιο – Προσκομίστηκε 
αντίγραφο μεταπτυχιακού 
διπλώματος 

3 Άριστη γνώση αγγλικών Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό Level 
3 in ESOL International, AIM – 
Επίπεδο C2 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32358/16.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Επαγγελματική εμπειρία σε αντικείμενο 
συναφές με αυτό της υπό 
προκήρυξη θέσης (εκπαίδευση 
ενηλίκων, δια βίου μάθηση) 
έως 35 μόρια (7 μόρια το έτος) 

35 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία τουλάχιστον 5 

ετών, σε αντικείμενο συναφές με αυτό 

της υπό προκήρυξη θέσης 

(εκπαίδευση ενηλίκων, δια βίου 

μάθηση), σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην  Πρόσκληση.  

5 έτη * 7 μόρια = 35 μόρια 

ΑΔΑ: ΨΚΡ346ΨΖΥ1-3ΤΑ



 

45 
ΕΚΔΟΣΗ 1.0 14/02/2024 

 
 

2 Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία 
σε θεματικές της δίκαιης αναπτυξιακής 
μετάβασης για τομείς ανθρώπινου 
δυναμικού ή/και χαρτοφυλακίων 
δεξιοτήτων 
20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ: 0) 

20 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία τουλάχιστον 1 

έτους, σε θεματικές της δίκαιης 

αναπτυξιακής μετάβασης για τομείς 

ανθρώπινου δυναμικού ή/και 

χαρτοφυλακίων δεξιοτήτων, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στην  Πρόσκληση.  

3 Αποδεδειγμένη γνώση Η/Υ 
έως 25 μόρια (ΝΑΙ:25 – ΟΧΙ: 0) 

0 Δεν προσκομίστηκε στοιχείο. 

4 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 11 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32358/16.06.2025 55 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:11, στην κα Αποστολάκη Μαρία 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 12 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 
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Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31922/12.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο σε Κοινωνικές Επιστήμες (ΑΕΙ/ΤΕΙ) Πτυχίο Κοινωνιολογίας, 
Πανεπιστήμιο Κρήτης – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο πτυχίου 

2 Μεταπτυχιακό σε Κοινωνικές Επιστήμες Μεταπτυχιακό Επαγγελματικός 
Προσανατολισμός και 
Συμβουλευτική, Ευρωπαϊκό 
Πανεπιστήμιο Κύπρου – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο 
μεταπτυχιακού διπλώματος & 
Master of Arts in Higher Education, 
Faculty of Social Sciences, University 
of Kassel. 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 31922/12.06.2025 

Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Επαγγελματική εμπειρία σε αντικείμενο 
συναφές με αυτό της υπό 
προκήρυξη θέσης (εκπαίδευση 
ενηλίκων, δια βίου μάθηση) 
Έως 35 μόρια (7 μόρια το έτος) 

35 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία τουλάχιστον 5 

ετών, σε αντικείμενο συναφές με αυτό 

της υπό προκήρυξη θέσης 
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(εκπαίδευση ενηλίκων, δια βίου 

μάθηση), σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην  Πρόσκληση.  

5 έτη * 7 μόρια = 35 μόρια 

2 Αποδεδειγμένη επαγγελματική εμπειρία 
σε θεματικές της δίκαιης αναπτυξιακής 
μετάβασης για τομείς ανθρώπινου 
δυναμικού ή/και χαρτοφυλακίων 
δεξιοτήτων 
15 μόρια (ΝΑΙ:15 – ΟΧΙ:0) 

15 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία σε θεματικές της 

δίκαιης αναπτυξιακής μετάβασης για 

τομείς ανθρώπινου δυναμικού ή/και 

χαρτοφυλακίων δεξιοτήτων, σύμφωνα 

με τα οριζόμενα στην  Πρόσκληση.  

3 Άριστη γνώση αγγλικών 
15 μόρια (ΝΑΙ:15 – ΟΧΙ:0) 

15 Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό 

Proficiency -   University of Michigan 

4 Υποψήφιος Διδάκτορας ή κάτοχος 
Διδακτορικού διπλώματος στις 
Κοινωνικές Επιστήμες 
15 μόρια (ΝΑΙ:15 – ΟΧΙ:0) 

15 Κάτοχος Διδακτορικού διπλώματος, 

Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής της 

Σχολής Πολιτικών Επιστημών του 

Παντείου Πανεπιστημίου – 

Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό 

αναγόρευσης 

5 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 12 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 31922/12.06.2025 80 
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Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:12, στην κα Παλτόγλου Ελένη. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 13 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32147/13.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Πληροφορικής (ΑΕΙ/ΤΕΙ) Πτυχίο Πληροφορικής και 
Τηλεπικοινωνιών, Εθνικό και 
Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών – Προσκομίστηκε αντίγραφο 
πτυχίου 

2 Γνώση αγγλικής γλώσσας Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό 
Proficiency – University of Michigan 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32147/13.06.2025 
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Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Ερευνητική ή/και επαγγελματική 
εμπειρία σε αντικείμενο συναφές με 
αυτό της υπό προκήρυξη θέσης (full 
stack developer) 
έως 20 μόρια (4 μόρια το έτος) 

20 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία τουλάχιστον 5 

ετών, σε αντικείμενο συναφές με αυτό 

της υπό προκήρυξη θέσης (full stack 

developer), σύμφωνα με τα οριζόμενα 

στην  Πρόσκληση.  

5 έτη * 4 μόρια = 20 μόρια 

2 Γνώση – Εμπειρία σε ασφαλή και ηθική 
συλλογή ανοικτών δεδομένων (web 
scraping) 
20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

20 Έχει προσκομιστεί σχετική Βεβαίωση 

Εργοδότη, που τεκμηριώνει επαρκώς 

τη ζητούμενη γνώση σε ασφαλή και 

ηθική συλλογή ανοικτών δεδομένων 

(web scraping), σύμφωνα με τα 

οριζόμενα τεκμηριωτικά στοιχεία για 

το συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο 

προσόν – κριτήριο, βάσει της 

αναλυτικής Πρόσκλησης. 

3 Γνώση σε αλγορίθμους μηχανικής 
μάθησης και εξαγωγής γνώσης από 
δομημένα και μη δομημένα δεδομένα 
20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

 

Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

20 Έχει προσκομιστεί σχετική Βεβαίωση 

Εργοδότη, που τεκμηριώνει επαρκώς 

τη ζητούμενη γνώση σε αλγορίθμους 

μηχανικής μάθησης και εξαγωγής 

γνώσης από δομημένα και μη 

δομημένα δεδομένα, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα τεκμηριωτικά στοιχεία για 

το συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο 

προσόν – κριτήριο, βάσει της 

αναλυτικής Πρόσκλησης. 
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μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

4 Γνώση σε χρήση και εξαγωγή 
πληροφοριών από Large Language 
Models 
20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 
 
Σημ: Η γνώση τεκμηριώνεται με σχετικό 

πιστοποιητικό ή με σχετική βεβαίωση 

εργοδότη στο πλαίσιο συγκεκριμένου 

έργου ή με σχετική διπλωματική 

εργασία ή με σχετικά μαθήματα του 

κύκλου σπουδών (αναλυτική 

βαθμολογία και αν από τον τίτλο του 

μαθήματος δεν προκύπτει άμεσα η 

συσχέτιση, η αναλυτική βαθμολογία να 

συνοδεύεται και από την περιγραφή του 

μαθήματος στον Οδηγό Σπουδών). 

0 Από τα δικαιολογητικά που έχουν 

προσκομιστεί δεν τεκμηριώνεται 

επαρκώς η ζητούμενη γνώση σε χρήση 

και εξαγωγή πληροφοριών από Large 

Language Models, σύμφωνα με τα 

οριζόμενα τεκμηριωτικά στοιχεία για 

το συγκεκριμένο συνεκτιμώμενο 

προσόν – κριτήριο, βάσει της 

αναλυτικής Πρόσκλησης. 

5 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

 
* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 13 

Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32147/13.06.2025 60 

 

ΑΔΑ: ΨΚΡ346ΨΖΥ1-3ΤΑ



 

51 
ΕΚΔΟΣΗ 1.0 14/02/2024 

 
 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:13, στον κ. Αλεξαντωνάκη Εμμανουήλ. 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΘΕΣΗΣ ΜΕ  Α/Α: 14 

 

Οι προτάσεις που ΔΕΝ πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται 

στον ακόλουθο Πίνακα: 

Αριθμός Πρωτοκόλλου 

Αίτησης Υποψηφίου 

Λόγος Αποκλεισμού της 

Πρότασης 

Αποδοχή πρότασης 

- - ΟΧΙ 

 

Οι προτάσεις που πληρούν τα απαιτούμενα από την Πρόσκληση προσόντα-κριτήρια φαίνονται στον 

ακόλουθο Πίνακα: 

 

ΠΛΗΡΩΣΗ ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ-ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32261/16.06.2025 

Α/Α Απαιτούμενο προσόν, όπως στην πρόσκληση Τεκμηρίωση 

1 Πτυχίο Διοίκησης Επιχειρήσεων (ΑΕΙ) Πτυχίο Οργάνωση και Διοίκηση 
Επιχειρήσεων, Οικονομικό 
Πανεπιστήμιο Αθηνών – 
Προσκομίστηκε αντίγραφο πτυχίου 

2 Καλή γνώση της Αγγλικής γλώσσας Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό FCE – 
University of Cambridge – Επίπεδο B2 

3 Καλή γνώση Η/Υ Προσκομίστηκε Πιστοποιητικό ECDL 

 

Σύμφωνα με τον παραπάνω πίνακα οι παραπάνω αιτούμενοι πληρούν  τα απαραίτητα τυπικά 

προσόντα και βαθμολογούνται τα συνεκτιμώμενα προσόντα στον ακόλουθο Πίνακα Κατάταξης: 

 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΣΥΝΕΚΤΙΜΩΜΕΝΩΝ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ 
(οι στήλες θα είναι ισάριθμες με τα συνεκτιμώμενα προσόντα) 

Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης Υποψηφίου 32261/16.06.2025 
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Α/Α 

 

Συνεκτιμώμενο προσόν, όπως στην 

πρόσκληση 

Βαθμολογία Αιτιολόγηση 

1 Επαγγελματική εμπειρία σε αντικείμενο 
συναφές με διαχείριση 
συγχρηματοδοτούμενων έργων 
Έως 30 μόρια (15 μόρια / έτος) 

30 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία 24 μηνών, σε 

αντικείμενο συναφές με διαχείριση 

συγχρηματοδοτούμενων έργων, 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στην  

Πρόσκληση.  

15 μόρια το έτος -> κάθε μήνας = 1,25 

Οπότε οι 24 μήνες απασχόλησης = 30 

μόρια 

2 Επαγγελματική εμπειρία σε δράσεις δια 
βίου μάθησης και ανάπτυξης 
δεξιοτήτων 
Έως 30 μόρια (15 μόρια / έτος) 

27,5 Με βάση τα προσκομισθέντα στοιχεία 

προκύπτει εμπειρία 22 μηνών, σε 

δράσεις δια βίου μάθησης και 

ανάπτυξης δεξιοτήτων.  

15 μόρια το έτος -> κάθε μήνας = 1,25 

Οπότε οι 22 μήνες απασχόλησης = 27,5 

μόρια 

3 Πιστοποιημένη γνώση σε αντικείμενο 
Digital Marketing 
20 μόρια (ΝΑΙ:20 – ΟΧΙ:0) 

20 Έχει προσκομιστεί Πιστοποιητικό 

Εξειδικευμένης Επιμόρφωσης Digital 

Marketing από το Εθνικό και 

Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών 

4 Προφορική συνέντευξη 
Έως 20 μόρια 

 * 

* Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. 30956/06-06-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή 
πρότασης με ΑΔΑ: 9ΧΥΡ46ΨΖΥ1-ΕΩΘ, σε περίπτωση ύπαρξης μόνο μίας αίτησης  υποψηφιότητας για 
την θέση, υφίσταται η δυνατότητα μη διενέργειας συνέντευξης υπό την απαραίτητη προϋπόθεση ότι 
ο υποψήφιος πληροί τα παραπάνω απαιτούμενα προσόντα που ορίζονται για τη θέση αυτή.  
Δεδομένου ότι για την προκηρυχθείσα θέση υπεβλήθη μόνο μία πρόταση και ο αντίστοιχος 
υποψήφιος πληρούσε στο σύνολό του τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα της σχετικής πρόσκλησης, η 
Επιτροπή Αξιολόγησης αποφάσισε να μην προχωρήσει στη διενέργεια προφορικής συνέντευξης, 
καθώς αυτή δεν θα προσέθετε συγκριτικό πλεονέκτημα ή διαφοροποίηση μεταξύ των υποψηφίων. 

 

Επομένως ο τελικός πίνακας κατάταξης υποψηφίων είναι: 

ΤΕΛΙΚΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ (κατά σειρά κατάταξης) 

ΘΕΣΗ Α/Α: 14 
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Σειρά Κατάταξης Αριθμός Πρωτοκόλλου Αίτησης 

Υποψηφίου 

Σύνολο Βαθμολογίας 

1 32261/16.06.2025 77,5 

 

Για τους παραπάνω λόγους εισηγούμαστε θετικά, την ανάθεση του ανωτέρω έργου της ΘΕΣΗΣ με 

Α/Α:14, στην κα Κάνδια Γεωργία 

Σε περίπτωση μη αποδοχής της ανάθεσης έργου από την εν λόγω υποψήφια εισηγούμαστε την 

επανάληψη της διαδικασίας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για υποβολή πρότασης.  

 

---//--- 

 

Τα μέλη της Επιτροπής Αξιολόγησης δεν έχουν την ιδιότητα συζύγου ή συμβίου ούτε έχουν σχέσεις 

συγγένειας έως τρίτου βαθμού εξ αίματος ή εξ αγχιστείας με οποιονδήποτε υποψήφιο. Αν μέλος της 

Επιτροπής έχει κώλυμα του προηγούμενου εδαφίου, οφείλει να το γνωστοποιήσει εγγράφως προς τα 

λοιπά μέλη της Επιτροπής ζητώντας την αντικατάστασή του. Τέλος, δεν υπάρχει οποιαδήποτε άλλη 

σύγκρουση συμφερόντων με τους επιλεγέντες. 

 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης 

 

1) Θωμάς Πουφινάς 
(Ονοματεπώνυμο) 

2) Βασίλειος 
Πλακανδάρας 

(Ονοματεπώνυμο) 

3) Κωνσταντίνος 
Ρηγόπουλος 

(Ονοματεπώνυμο) 
   

   

(Υπογραφή) (Υπογραφή) (Υπογραφή) 
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